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1.1.

1.1.1.

1.1.2.

Einleitung, Zusammenfassung der Transaktion und Gegenstand des

Berichts
Beabsichtigte grenziiberschreitende Verschmelzung

Der Vorstand der AUSTRIACARD HOLDINGS AG, eine Aktiengesell-
schaft nach osterreichichem Recht mit dem Sitz in der politischen
Gemeinde Wien, Osterreich, und der Geschiftsanschrift Lamezan-
strafse 4-8, 1230 Wien, eingetragen im Firmenbuch des Handelsgerichtes
Wien unter der Firmenbuchnummer FN 352889 f (im Folgenden kurz
Jiibernehmende Gesellschaft” oder ,ACAG” genannt), erstattet im
Hinblick auf die geplante grenziiberschreitende Verschmelzung der
INFORM P. LYKOS HOLDINGS S.A., eine Aktiengesellschaft nach
griechischem Recht (societe anonyme, avovoun eraipeia) mit dem Sitz in
Koropi, Attica, Griechenland, und der Geschiftsanschrift 5th km Varis-
Koropiou Avenue, 194 00 Koropi, Attika, Griechenland, eingetragen im
griechischen Unternehmensregister General Commercial Register
(GEEML) unter der GEMI-Nummer 359201000, als tibertragender
Gesellschaft (im Folgenden kurz ,iibertragende Gesellschaft” oder
+INFORM” genannt), mit der AUSTRIACARD HOLDINGS AG mit
dem Sitz in Wien, Osterreich, als iibernehmender Gesellschaft den
gegenstandlichen Verschmelzungsbericht gemédfs § 6 des Osterreichi-
schen EU-Verschmelzungsgesetzes (,EU-VerschG”) in Verbindung mit
(,iVm") § 220a des Osterreichischen Aktiengesetzes (,AktG").

Im Zuge der grenziiberschreitenden Verschmelzung der INFORM P.
LYKOS HOLDINGS S.A. auf die AUSTRIACARD HOLDINGS AG soll
das Grundkapital der tibernehmenden Gesellschaft erhoht werden. Die
Aktiondre der tbertragenden Gesellschaft erhalten im Wege einer
Kapitalerhchung der tibernehmenden Gesellschaft neu geschaffene

1.1.

1.1.1.

1.1.2.

Introduction, Overview of the Transaction and Subject-Matter of the
Report

Intended Cross-Border Merger

The management board of AUSTRIACARD HOLDINGS AG, a stock
corporation under Austrian law (Aktiengesellschaft) with its registered
seat in the political municipality of Vienna, Austria, and its business
address at Lamezanstrafie 4-8, 1230 Vienna, Austria, registered in the
Commercial Register of the Commercial Court of Vienna under the
number FN 352889 f (hereinafter referred to as the "Absorbing Company"
or "ACAG"), issues the following Merger Report with respect to the
planned cross-border merger of INFORM P. LYKOS HOLDINGS S.A., a
limited liability company by shares (société anonyme, avovoun eraipeia)
under Greek law with its registered seat in Koropi, Attica, Greece, and
its business address at 5th km Varis-Koropiou Avenue, 194 00 Koropi,
Attica, Greece, registered in the Greek General Commercial Register
(“G.E.M1.”) under G.E.MI. number 359201000, as absorbed (transferring)
company (hereinafter referred to as the “Absorbed Company” or
“INFORM”) with AUSTRIACARD HOLDINGS AG with its seat in
Vienna, Austria, as absorbing (acquiring) company in accordance with
Section 6 of the Austrian EU Cross-Border Merger Act ("EU-VerschG")
in connection with Section 220a of the Austrian Stock Corporation Act
(“AktG”).

In the course of the cross-border merger of INFORM P. LYKOS
HOLDINGS S.A. with AUSTRIACARD HOLDINGS AG, the share
capital of the Absorbing Company shall be increased. The shareholders
of the Absorbed Company shall receive newly created shares in the
Absorbing Company by way of the capital increase of the Absorbing
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1.2

1.2.1.

1.2.2.

Aktien an der tbernehmenden Gesellschaft entsprechend dem
Umtauschverhiltnis, welches in dem vom Vorstand bzw. Verwaltungs-
rat der an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften aufgestellten
gemeinsamen Verschmelzungsplan sowie in Punkt 5 dieses Verschmel-
zungsberichts naher erldutert wird.

Gegenstand des Verschmelzungsberichtes

Gemaifs § 6 EU-VerschG und § 3 Abs 2 EU-VerschG iVm § 220a AktG
haben die Vorstdnde bzw. das Leitungs- oder Verwaltungsorgan der an
der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften einen ausfiihrlichen
schriftlichen Bericht zu erstatten, in dem die voraussichtlichen Folgen
der Verschmelzung, der Verschmelzungsplan oder dessen Entwurf und
insbesondere das Umtauschverhiltnis der Aktien, gegebenenfalls die
Hohe der baren Zuzahlungen sowie allfillige MafSnahmen gemafs § 226
Abs 3 AktG rechtlich und wirtschaftlich erldutert und begriindet
werden. Auf besondere Schwierigkeiten bei der Bewertung der
Unternehmen ist hinzuweisen. § 118 Abs 3 AktG ist sinngemafs
anzuwenden.

Gemaif3 § 6 Abs 1 EU-VerschG sind im Verschmelzungsbericht auch die
Auswirkungen der grenziiberschreitenden Verschmelzung auf die
Glaubiger und die Arbeitnehmer der an der Verschmelzung beteiligten
Gesellschaften einschlieflich der Auswirkungen der Verschmelzung auf
die schuldrechtlichen Anspriiche der Arbeitnehmer zu erldutern. Der
Verschmelzungsbericht ist tiberdies dem zustindigen Organ der
Arbeitnehmervertretung oder, falls es ein solches nicht gibt, den
Arbeitnehmern der an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften
mindestens einen Monat vor dem Tag der Gesellschafterversammlung,

Company in accordance with the exchange ratio, which is explained in
more detail in the Joint Merger Plan drawn up by the board of directors
of INFORM and the management board of ACAG as well as in Section 5
of this Merger Report.

1.2. Subject-Matter of the Merger Report

1.2.1.

1.2.2.

Pursuant to Section 6 EU-VerschG in connection with Section 3
paragraph 2 EU-VerschG and Section 220a AktG, the boards of directors,
or the management or administrative body, respectively, of the
companies involved in the merger shall issue a detailed written report,
in which the prospective implications of the merger, the merger plan or
draft thereof as well as the exchange ratio of shares, if applicable, the
amount of cash payments as well as possible measures pursuant to
Section 226 paragraph 3 AktG are explained from a legal and economic
perspective. Special difficulties regarding the valuation of companies
shall be pointed out. Section 118 paragraph 3 AktG shall apply mutatis
mutandis.

Pursuant to Section 6 paragraph 1 EU-VerschG, the merger report shall
also deal with the implications of the cross-border merger on the
creditors and employees of the companies involved in the merger,
including the implications of the merger on the contractual rights of
employees. The merger report shall be made available to the employee
representative body or, if there is no employee representative body, to
the employees of the companies involved in the merger at least one
month before the day of the shareholders” general meeting resolving on
the merger.
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1.2.3.

1.2.4.

2.1.

2.1.1.

die tiber die Zustimmung zur Verschmelzung beschliefsen soll, zur
Verfuigung zu stellen.

In dhnlicher Weise regelt § 5 des griechischen Gesetzes tiber grenziiber-
schreitende Verschmelzungen, dass der Verwaltungsrat einer griechi-
schen an der grenziiberschreitenden Verschmelzung teilnehmenden
Gesellschaft einen Bericht aufzustellen hat, in dem die rechtlichen und
wirtschaftlichen Aspekte der grenziiberschreitenden Verschmelzung
fur die Gesellschafter, Glaubiger und Arbeitnehmer erldutert werden,
der auch der Gesellschafterversammlung der an der grenziiberschrei-
tenden Verschmelzung teilnehmenden griechischen Gesellschaft vorzu-
legen ist. Nachdem das griechische Recht die Erstattung eines
gemeinsamen Verschmelzungsberichtes nicht erlaubt, erstattet der
Verwaltungsrat der INFORM P. LYKOS HOLDINGS S.A. einen
separaten Verschmelzungsbericht, der nach den anwendbaren griechi-
schen Rechtsvorschriften erstellt und aufgelegt wird.

Grundlage dieses Verschmelzungsberichts ist insbesondere der vom
Verwaltungsrat der tibertragenden Gesellschaft und dem Vorstand der
tbernehmenden Gesellschaft aufgestellte gemeinsame Verschmel-
zungsplan.

Darstellung der Verschmelzung

Griinde und Ziele der Verschmelzung

Der Grundgedanke der geplanten grenziiberschreitenden Verschmel-
zung und des Listing (wie in Punkt 2.5. dieses Verschmelzungsberichts
beschrieben) besteht darin, eine grofsere Gruppe mit einer borsen-
notierten Muttergesellschaft (oberste Holdingsgesellschaft) anstelle

1.2.3.

1.2.4.

2.1.

2.1.1.

In a similar manner, Section 5 of the Greek Cross-Border Merger Law
stipulates that the board of directors of a Greek company participating
in a cross-border merger must draw up a report explaining and
justifying the legal and economic aspects of the cross-border merger as
the implications of the cross-border merger for members, creditors and
employees, which must be submitted to the general meeting of the Greek
company participating in the cross-border merger. As the Greek law
does not allow for the issuance of a joint merger report, the board of
directors of INFORM P. LYKOS HOLDINGS S.A. will issue a separate
merger report, which will be drawn up and made available in
accordance with the applicable Greek legal regulations.

The basis of this Merger Report is, in particular, the Joint Merger Plan
drawn up by the board of directors of the Absorbed Company and the
management board of the Absorbing Company.

Explanation of the Merger

Reasons and Goals of the Merger

The rationale underlying the envisaged cross-border merger and Listing
(as defined below under Section 2.5. of this Merger Report) is to create a
larger group with a listed parent (top holding company), instead of a
group with a listed subsidiary which, in particular, is expected to:
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einer Gruppe mit einer bérsennotierten Tochtergesellschaft zu schafffen,

wovon insbesondere die folgenden Vorteile erwartet werden:

(@)

(ii)

(iv)

Erleichterung des Zugangs zu den internationalen Finanzmérkten
und internationalen Investoren, unter Bedachtnahme auf die
erhohte Transparenz und Visibilitdt, die durch die Notierung an
zwei Europdischen Borsen erforderlich ist, und Verbesserung der
Wachstumsaussichten der AUSTRIACARD-Gruppe;

Erhohung der Liquiditdt der Aktien der tibernehmenden Gesell-
schaft durch die Schaffung einer grofieren Gruppe mit einer
hoheren Marktkapitalisierung und einem grofieren Streubesitz,
was allen Aktiondren zugutekommt;

Beitrag zu einem verbesserten Profil der Unternehmensgruppe mit
einer grofleren geografischen und Produktreichweite, breiteren
Cross-Selling-Moglichkeiten und grofieren Skaleneffekten, was
auch eine Verbreitung des Segments , Information Management” in
breiteren geografischen Gebieten, in denen das Segment , Digital
Security” bereits aktiv ist, fordern soll;

Verbesserung der Moglichkeiten fiir die Arbeitnehmer der
AUSTRIACARD-Gruppe,
vernetzten Arbeitsumfeld zu profitieren, was zu einer Stimulierung

von einem internationalen, enger
von Know-how und Erfahrungsaustausch, zu internationalen
Entwicklungsmoglichkeiten sowie zu einer Beschleunigung der

konzernweiten Umsetzung von , Best Practices” fithren sollte.

()

(i)

(ii)

(iv)

facilitate the access to international financial markets and
international investors, taking into consideration the increased
transparency and visibility required by its presence on two
European stock exchanges, and provide the Group with enhanced
growth prospects;

increase the liquidity of the Absorbing Company’s shares by
creating a larger group with a higher market capitalization and
more free float which shall benefit all shareholders;

contribute to an improved group profile with increased

geographical and product reach, broader cross-selling
opportunities and increased economies of scale, facilitating the
Information Management segment’s penetration in wider

geographic areas in which the Digital Security segment is already
active; and

increase the opportunities for the employees of the
AUSTRIACARD group, to benefit from an international, closer
knit working environment, which shall stimulate knowledge,
enhance experience sharing, provide international development
opportunities and accelerate group-wide adoption of best
practices.
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2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

Die grenziiberschreitende Verschmelzung soll zu einer strafferen und
effizienteren Konzernstruktur fiihren, in der die tibernehmende Gesell-
schaft als oberste Konzernholding an den beiden Sub-Muttergesell-
schaften der beiden Hauptsegmente der AUSTRIACARD-Gruppe,
d.h. dem Segment Digital Security mit der 6sterreichischen AUSTRIA
CARD-Plastikkarten und Ausweissysteme Gesellschaft m.b.H. als Sub-
Muttergesellschaft und dem Segment Information Management, in dem
die tibertragende Gesellschaft derzeit die Sub-Muttergesellschaft dieses
Segments ist und Beteiligungen an verschiedenen operativen Tochter-
gesellschaften halt, zu jeweils 100 % beteiligt ist

Durch die grenziiberschreitende Verschmelzung gehen das Vermogen
und die Verbindlichkeiten sowie die Rechte, Rechtsverhiltnisse und
Pflichten der tibertragenden Gesellschaft im Wege der Gesamtrechts-
nachfolge auf die tibernehmende Gesellschaft tiber, und die Aktionare
der tbertragenden Gesellschaft erhalten durch Ausgabe neuer Aktien
der tibernehmenden Gesellschaft im Gegenzug fiir ihre Aktien an der
tibertragenden Gesellschaft eine Beteiligung an der tibernehmenden
Gesellschaft. Da es sich sowohl bei der tibertragenden als auch bei der
um EU/EWR-Kapitalgesellschaften
handelt, bieten sowohl das Osterreichische als auch das griechische

iibernehmenden Gesellschaft

Recht, jeweils basierend auf den zugrunde liegenden europdischen
Richtlinien, einen rechtlichen Rahmen fiir die grenziiberschreitende
Verschmelzung, der sicherstellt, dass die Rechte aller Beteiligten,
einschliefilich der Glaubiger, Arbeitnehmer und Minderheitsaktionére,
angemessen geschiitzt werden.

Da das Vermogen der tibertragenden Gesellschaft (als Holdinggesell-
schaft) hauptsdchlich aus Beteiligungen an anderen Unternehmen/
Tochtergesellschaften besteht, werden diese Beteiligungen an den

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

The cross-border merger shall lead to a more streamlined and more
efficient group structure with the Absorbing Company, as top group
holding company, holding a 100 percent participation in each of the two
sub-parent companies of the two main segments of the Austria Card
group, i.e. the Digital Security segment with the Austrian company
AUSTRIA CARD-Plastikkarten und Ausweissysteme Gesellschaft
m.b.H. as sub-parent company and the Information Management
segment, where the Absorbed Company is currently the sub-parent
company of this segment, holding participations in various operative
subsidiaries.

By way of the cross-border merger, the assets and liabilities as well as
rights, relations and obligations of the Absorbed Company are
transferred to the Absorbing Company by way of universal legal
succession, and the shareholders of the Absorbed Company are granted
a participation in the Absorbing Company through the issuance of new
shares in the Absorbing Company in exchange for their shares in the
Absorbed Company. Since both the Absorbed Company and the
Absorbing Company are EU/EEA corporations, the Austrian law as well
as the Greek law, in each case based on the underlying European
Directives, provide a legal framework for the cross-border merger,
which ensures that the rights of all stakeholders, including creditors,
employees and minority shareholders, are adequately protected.

Since the assets of the Absorbed Company (being a holding company)
consist mainly in participations in other companies/subsidiairies, these
participations in the subsidiaries are transferred to the Absorbing
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2.1.5.

Tochtergesellschaften auf die tibernehmende Gesellschaft tibertragen,
die dann direkt die Beteiligungen an den Tochtergesellschaften halt.
Dies hat auch den Effekt, dass die Ausschiittung von Dividenden an die
tibernehmende Gesellschaft, die dann die Beteiligungen an den Tochter-
gesellschaften direkt halt, direkter erfolgt, was die Dividendenpolitik
vereinfacht und die Finanzierung tiber Dividendenausschiittungen
erleichtert. In Bezug auf die Risiken ist zu beachten, dass zwar auch alle
Verbindlichkeiten und Verpflichtungen der {ibertragenden Gesellschaft
im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf die tibernehmende Gesell-
schaft tibergehen, da aber das Vermogen (Aktiva und Passiva) der
tubertragenden Gesellschaft insgesamt einen deutlich positiven
Verkehrswert hat, sind keine negativen Auswirkungen auf die
Aktiondre und/oder Gldaubiger der tibernehmenden Gesellschaft oder
eine Gefdhrdung etwaiger Anspriiche von Gldubigern der iiberneh-
menden Gesellschaft zu erwarten. Der Vorstand sieht daher keine

besonderen Risiken oder Nachteile durch die Verschmelzung,.

Der Vorstand erwartet auch keine wesentlichen Nachteile fur die
Aktiondre der tibernehmenden Gesellschaft durch die Verschmelzung,.
Durch die Kapitalerhchung und die Gewdhrung neuer Aktien an der
tibernehmenden Gesellschaft an die Aktiondre der iibertragenden
Gesellschaft wird die prozentuale Beteiligung der Altaktiondre der
tibernehmenden Gesellschaft durch die Kapitalerhohung verwassert. Es
ist jedoch zu beachten, dass die Minderheitsaktiondre der tibernehmen-
den Gesellschaft bereits geringe Beteiligungen an der iibernehmenden
Gesellschaft halten, mit denen keine besonderen Kontrollrechte
verbunden sind, und dass aufgrund der relativen Werte der an der
Verschmelzung beteiligten Gesellschaften die Verwédsserung nur
geringfiigig ist und nicht zu einem Verlust wesentlicher Kontroll- oder
Mitbestimmungsrechte der bestehenden Aktionére der tibernehmenden

2.1.5.

Company which then directly holds the participations in the
subsidiaries. This also has the effect that the payment of dividends to the
Absorbing Company, which then holds the participations in the
subsidiaries directly, is more direct, simplifying the dividend policy and
facilitating the financing via dividend pay-outs. From a risk perspective,
it shall be noted that also all liabilities and obligations of the Absorbed
Company are transferred to the Absorbing Company by way of
universal legal succession, however since the assets and liabilities of the
Absorbed Company in total have a clearly positive fair market value, no
negative effects on the shareholders and/or creditors of the Absorbing
Company or endangerment of any claims of creditors of the Absorbing
Company are expected. The management board therefore does not
envisage any special risks or disadvantages resulting from the merger.

The management board also does not expect any material disadvantages
to the shareholders of the Absorbing Company as a result of the merger.
Due to the Capital Increase and the granting of new shares in the
Absorbing Company to the shareholders of the Absorbed Company, the
percentage shareholding of the existing shareholders of the Absorbing
Company is diluted as a result of the capital increase. However, it shall
be noted that the minority shareholders of the Absorbing Company
already hold small participations in the Absorbing Company with no
special control rights attached and due to the relative values of the
companies involved in the merger, the dilution is on a minor scale only
and should not lead to any loss of any material control or participation
rights of the existing shareholders of the Absorbing Company. The
shareholders of the Absorbing Company will after the merger be
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2.2.

2.2.1.

2.2.2.

Gesellschaft fiihrt. Die Aktionidre der iibernehmenden Gesellschaft
werden nach der Verschmelzung Aktiondre des verschmolzenen
Rechtstrdgers sein, wobei das festgelegte Umtauschverhiltnis sicher-
stellen soll, dass die Aktionidre der tibernehmenden Gesellschaft
finanziell nicht benachteiligt werden. Die tibernehmende Gesellschaft
bleibt nach der Verschmelzung eine Osterreichische Aktiengesellschaft,
andert also durch die Verschmelzung weder ihre Rechtsform noch ihre
Unternehmensstruktur. Der Vorstand erwartet daher keine wesent-
lichen Nachteile fiir die Aktiondre der iibernehmenden Gesellschaft
durch die Verschmelzung.

Rechtliche Grundlagen der Verschmelzung

Die Verschmelzung erfolgt im Wege einer grenziiberschreitenden
Richtlinie (EU) 2017/1132 des
Europdischen Parlaments und des Rates vom 14. Juni 2017 in der

Verschmelzung im Sinne der
geltenden Fassung tiber bestimmte Aspekte des Gesellschaftsrechts, wie
diese in das Osterreichische und griechische Recht umgesetzt wurde,
und den einschldgigen auf die sich verschmelzenden Gesellschaften
anwendbaren nationalen Rechtsvorschriften durch Verschmelzung zur
Aufnahme der tibertragenden Gesellschaft durch die tibernehmende
Gesellschaft.

Die Verschmelzung erfolgt auf Grundlage des Osterreichischen EU-
Verschmelzungsgesetzes (im Folgenden ,EU-VerschG”) in Verbindung
mit den §§ 219 ff des Osterreichischen Aktiengesetzes (im Folgenden
~AktG”) und Artikel I des Osterreichischen Umgriindungssteuer-
gesetzes (im Folgenden ,UmgrStG”) sowie den Bestimmungen des
griechischen Gesetzes 3777/2009 (im Folgenden als "griechisches Gesetz

shareholders of the merged entity, whereas the determined exchange
ratio shall ensure that the shareholders of the Absorbing Company are
not financially disadvantaged. The Absorbing Company remains an
Austrian stock corporation (Aktiengesellschaft) after the merger, thus will
not change its legal form or corporate structure as a result of the merger.
The management board therefore does not expect any material
disadvantages to the shareholders of the Absorbing Company resulting
from the merger.

2.2. Legal Basis of the Merger

2.2.1.

2.2.2.

The merger shall be carried out by way of a cross-border merger within
the meaning of Directive (EU) 2017/1132 of the European Parliament
and of the Council of 14 June 2017, as amended, on certain aspects of
company law, as transposed into Austrian and Greek law, and the
relevant national law provisions applicable to the Merging Companies,
by absorption of the Absorbed Company by the Absorbing Company
(merger by absorption).

The Cross-Border Merger shall take place on the basis of the Austrian
EU Merger Act (EU-Verschmelzungsgesetz, “EU-VerschG”) in conjunction
with Sections 219 et seq. of the Austrian Stock Corporation Act
(Aktiengesetz, “AktG”) and Article I of the Austrian Reorganization Tax
Act (Umgriindungssteuergesetz, “UmgrStG”) as well as the provisions of
Greek law 3777/2009 (the “Greek Cross-Border Merger Law”), the
provisions of Articles 7-21 and 30-34 of Greek law 4601/2019 on
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2.2.3.

2.3.

2.3.1.

iiber grenziiberschreitende Verschmelzungen" bezeichnet), den Bestim-
mungen der Artikel 7-21 und 30-34 des griechischen Gesetzes 4601 /2019
tiber Unternehmensumwandlungen (im Folgenden als "griechisches
Gesetz iiber Unternehmensumwandlungen" bezeichnet) und den Bestim-
mungen des griechischen Gesetzes 4548/2018 (im Folgenden als
"griechisches Gesellschaftsgesetz" bezeichnet) und aus Sicht des
griechischen Steuerrechts den Bestimmungen von Artikel 54 des
griechischen Gesetzes 4172/2013, Artikel 61 des griechischen Gesetzes
4438/2016 und die Artikel 1 bis 6 des griechischen Gesetzes 2578 /1998
(im Folgenden gemeinsam als "griechisches Verschmelzungssteuer-
gesetz" bezeichnet).

Im Zuge der grenziiberschreitenden Verschmelzung soll das Grund-
kapital der tibernehmenden Gesellschaft erhoht werden (die , Kapital-
erhohung”). Die Aktiondre der tibertragenden Gesellschaft erhalten im
Rahmen der Kapitalerhohung neu geschaffene Aktien der ibernehmen-
den Gesellschaft nach Mafigabe des Umtauschverhiltnisses, das nach-
folgend néher erldutert wird.

Wesentliche Schritte der Verschmelzung

Der Vorstand der tibernehmenden Gesellschaft und der Verwaltungsrat
der tibertragenden Gesellschaft haben am 21. Dezember 2022 einen
gemeinsamen Verschmelzungsplan gemafs § 5 EU-VerschG und § 3 des
griechischen Gesetzes 3777/2009 sowie im Sinne von Artikel 122 der
Richtlinie 2017/1132/EU aufgestellt (der , gemeinsame Verschmelzungs-
plan”).
Entwurf) in der elektronischen Ediktsdatei zusammen mit einer

Dieser gemeinsame Verschmelzungsplan wird (als finaler

Hinweisbekanntmachung gemafs § 8 EU-VerschG veroffentlicht. Dem

gemeinsamen Verschmelzungsplan sind die Schlussbilanz der

2.2.3.

2.3.

2.3.1.

corporate transformations (the “Greek Corporate Transformations
Law”) and the provisions of Greek law 4548/2018 (the “Greek Company
Law”), and from a Greek tax law perspective, the provisions of Article
54 of Greek law 4172/2013, Article 61 of Greek law 4438/2016 and
Articles 1 to 6 of Greek law 2578/1998 (all Greek tax laws collectively
referred to as “Greek Tax Merger Law”).

In the course of the cross-border merger, the share capital of the
Absorbing Company shall be increased (the “Capital Increase”). The
shareholders of the Absorbed Company shall receive newly created
shares in the Absorbing Company by way of the capital increase in
accordance with the exchange ratio, which is explained in more detail
below.

Important Steps of the Merger

The management board of the Absorbing Company and the board of
directors of the Absorbed Company have drawn up a joint merger plan
(common draft terms of cross-border merger, the “Joint Merger Plan”)
pursuant to Section 5 EU-VerschG and Article 3 of the Greek law
3777/2009 as well as in the meaning of Article 122 of the Directive
2017/1132/EU on 21 December 2022. This Joint Merger Plan is published
(as final draft) in the electronic Edicts Archive together with a notice
pursuant to Section 8 EU-VerschG. Attached to the Joint Merger Plan are
the closing balance sheet (transformation balance sheet) of the Absorbed
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2.3.2.

2.3.3.

2.34.

tibertragenden Gesellschaft zum 30. September 2022 und die Satzung
der tibernehmenden Gesellschaft sowie die zum 30. September 2022
aufgestellte Zwischenbilanz der tibernehmenden Gesellschaft beigeftigt.

Der Vorstand der tibernehmenden Gesellschaft erstattet diesen Versch-
melzungsbericht gemdfs § 6 EU-VerschG und § 220a AktG. Der
Verschmelzungsbericht wird den Arbeitnehmern der an der
Verschmelzung beteiligten Gesellschaften (da weder die tibernehmende
Gesellschaft noch die tibertragende Gesellschaft eine Arbeitnehmer-
vertretung hat) rechtzeitig, mindestens einen Monat vor dem Tag der
Hauptversammlung, die tber die Verschmelzung beschliefit, zur

Verfligung gestellt.

Der Verwaltungsrat der {ibertragenden Gesellschaft erstellt einen geson-
derten Verschmelzungsbericht, in dem die rechtlichen und wirtschaft-
lichen Aspekte der grenziiberschreitenden Verschmelzung sowie die
Auswirkungen der grenziiberschreitenden Verschmelzung auf die
Gesellschafter, Glaubiger und Arbeitnehmer erldutert und begriindet
werden. Dieser Bericht wird gemaf$ den geltenden griechischen Rechts-
vorschriften erstellt und zur Verfligung gestellt.

Gemaifs § 7 EU-VerschG iVm § 220b AktG und § 6 des griechischen
Gesetzes tiber grenziiberschreitende Verschmelzungen iVm § 10 des
griechischen Umwandlungsgesetzes muss der Verschmelzungsplan von
einem Verschmelzungspriifer gepriift werden. Die Bestellung eines
gemeinsamen Verschmelzungspriifers ist gemafs § 7 EU-VerschG und
§ 220b Abs. 2 AktG sowie Art. 6 Abs. 2 des griechischen Gesetzes iiber
grenziiberschreitende Verschmelzungen zuléssig. Der Priifungsbericht
hat insbesondere auch eine Aussage dariiber zu enthalten, ob das

2.3.2.

2.3.3.

2.34.

Company as per 30 September 2022 and the Articles of Association of the
Absorbing Company and the interim balance sheet (Zwischenbilanz) of
the Absorbing Company drawn up as per 30 September 2022.

The management board of the Absorbing Company is issuing this
merger report in accordance with Section 6 EU-VerschG and
Section 220a AktG. The merger report will be made available to the
employees of the companies involved in the merger (since neither the
Absorbing Company nor the Absorbed Company has an employee
representative body) in a timely manner at least one month before the

day of the shareholders’ general meeting resolving on the merger.

The board of directors of the Absorbed Company will issue a separate
merger report, explaining and justifying the legal and economic aspects
of the cross-border merger as the implications of the cross-border merger
for members, creditors and employees, which will be drawn up and
made available in accordance with the applicable Greek legal
regulations.

Pursuant to Section 7 EU-VerschG in conjunction with Section 220b
AktG, and Section 6 of the Greek Cross-Border Merger Law in
conjunction with Section 10 of the Greek Corporate Transformations
Law, the merger plan must be examined by a merger auditor
(Verschmelzungspriifer). The appointment of a common merger auditor is
permissible in accordance with Section 7 EU-VerschG and Section 220b
para. 2 AktG and Article 6 para. 2 of the Greek Cross-Border Merger
Law. The audit report shall, in particular, also contain a statement as to
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2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

vorgeschlagene Umtauschverhaltnis der Aktien und gegebenenfalls die
Hohe der baren Zuzahlungen angemessen ist.

Gemaifs § 220c AktG hat der Aufsichtsrat der iibernehmenden Gesell-
schaft die beabsichtigte grenziiberschreitende Verschmelzung auf der
Grundlage des Verschmelzungsberichts des Vorstands und des Berichts
des Verschmelzungspriifers zu priifen und hieriiber einen schriftlichen
Bericht zu erstatten.

Die in § 221a AktG iVm § 8 EU-VerschG bezeichneten Unterlagen
werden am Sitz der {ibernehmenden Gesellschaft so rechtzeitig
zuganglich gemacht, dass sie mindestens einen Monat vor der Haupt-
versammlung, die iiber die Verschmelzung beschliefit, zur Einsicht-
nahme bereitstehen.

Die grenziiberschreitende Verschmelzung soll in den aufierordentlichen
Hauptversammlungen der {iibertragenden Gesellschaft bzw. der
iibernehmenden Gesellschaft beschlossen werden, und der Verschmel-
zungsplan wird vorbehaltlich der Zustimmung der Aktiondre erstellt.
Die Hauptversammlungen der iibertragenden Gesellschaft und der
iibernehmenden Gesellschaft sollen Ende Janner 2023 stattfinden. In der
auflerordentlichen Hauptversammlung der tibernehmenden Gesell-
schaft sollen die Aktiondre der tibernehmenden Gesellschaft insbeson-
dere auch tiber die Erhohung des Grundkapitals der tibernehmenden
Gesellschaft und die Ausgabe neuer Aktien der tibernehmenden
Gesellschaft beschliefien, die an die Aktionire der tibertragenden Gesell-
schaft gegen Hingabe ihrer Aktien an der tibertragenden Gesellschaft
ausgegeben werden sollen. Die gesetzlichen Bestimmungen der §§ 149
Abs. 4,151 Abs. 2,152,153, 154 Abs. 1 sowie 155 Abs. 2 und Abs. 3 Nr. 1
AKktG sind nicht anzuwenden (§ 223 Abs. 1 AktG). Insbesondere stehen

2.3.5.

2.3.6.

2.3.7.

whether the proposed share exchange ratio and, if applicable, the
amount of the additional cash payments is fair and reasonable.

Pursuant to Section 220c AktG, the supervisory board of the Absorbing
Company shall examine the intended cross-border merger on the basis
of the board of directors” Merger Report and the report of the merger
auditor and shall issue a written report thereon.

The documents referred to in Section 221a AktG in conjunction with
Section 8 EU-VerschG will be made available at the seat of the Absorbing
Company in a timely manner at least one month before shareholders’
general meeting resolving on the merger.

The cross-border merger shall be resolved in the extraordinary
shareholders’ general meetings of the Absorbed Company and the
Absorbing Company, respectively, and the merger plan is drawn up
subject to such shareholder approval. The shareholders’ general
meetings of the Absorbed Company and the Absorbing Company are
scheduled to take place at the end of January 2023. At the extraordinary
shareholders” general meeting of the Absorbing Company, the
shareholders of the Absorbing Company shall, in particular, also resolve
on the increase of the nominal share capital of the Absorbing Company
and the issuance of new shares in the Absorbing Company which shall
be issued to the shareholders of the Absorbed Company in exchange for
their shares in the Absorbed Company. The statutory provisions of
Sections 149 para 4, 151 para 2, 152, 153, 154 para 1 as well as 155 para 2
and para 3 no. 1 AktG shall not apply (Section 223 para 1 AktG). In
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2.3.8.

2.3.9.

den derzeitigen Aktiondren der tbernehmenden Gesellschaft keine
Bezugsrechte zu.

Da das Vermogen der tibertragenden Gesellschaft als Sacheinlage auf
die der
beschlieffende Kapitalerhohung eingebracht wird, ist nach den
Osterreichischen aktienrechtlichen Bestimmungen (§ 223 Abs 2 AktG)
eine Sacheinlagenpriifung durch einen gerichtlich bestellten Priifer

im Zuge grenziiberschreitenden Verschmelzung zu

vorgeschrieben. Die Sacheinlagepriifung hat insbesondere zu bestéti-
gen, dass der Wert der Sacheinlage mindestens den Ausgabebetrag der
daftir gewéhrten Aktien erreicht. Nach § 223 Abs. 2 letzter Satz AktG
kann der Sacheinlagepriifer auch gleichzeitig Verschmelzungspriifer
sein.

Mit Beschluss des Handelsgerichts Wien vom 3. November 2022 wurde
die Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs GmbH, Renngasse 1/Freyung,
1010 Wien, eingetragen im Firmenbuch des Handelsgerichts Wien unter
FN 30659 d, zum gemeinsamen Verschmelzungspriifer und Sachein-
lagepriifer fiir die gegenstandliche Verschmelzung bestellt.

2.3.8.

2.3.9.

particular, the current shareholders of the Absorbing Company shall not
have any subscription rights (Bezugsrechte).

Since the assets of the Absorbed Company are contributed as
contribution-in-kind in the Capital Increase to be resolved on in the
course of the cross-border merger, an audit of the contributions-in-kind
(Sacheinlagepriifung) by a court-appointed auditor is mandatory in
accordance with the Austrian legal provisions regulating stock
corporations (Section 223 para. 2 AktG). The audit of the contributions-
in-kind shall in particular confirm whether the value of contributions-in-
kind reaches at least the issuance amount of the shares granted in return.
Pursuant to Section 223 para. 2 last sentence AktG, the auditor of the
contributions-in-kind can also simultaneously be the merger auditor.

With resolution of the Commercial Court of Vienna dated 3 November
2022, Deloitte Audit Wirtschaftspriiffungs GmbH, Renngasse 1/Freyung,
1010 Vienna, registered with the Commercial Register of the Commercial
Court of Vienna under FN 30659 d, was appointed as common merger
auditor and contribution-in-kind auditor for the present merger.

2.3.10.Die Einhaltung aller fiir die tibertragende Gesellschaft geltenden 2.3.10.The compliance with all legal requirements and formalities under the

rechtlichen Anforderungen und Formalitdten nach griechischem Recht
wird in der vom griechischen Generalsekretariat fiir Handel und
Verbraucherschutz des Ministeriums fiir Entwicklung und Investitionen
ausgestellten Verschmelzungsbescheinigung bestatigt.

Greek law applicable to the Absorbed Company shall be confirmed in
the pre-merger certificate issued by the Greek General Secretariat of
Commerce and Consumer Protection Directorate of the Ministry of
Development and Investments.

2.3.11.Der Antrag auf Eintragung der Verschmelzung ist von den Leitungs- 2.3.11.The application for registration of the merger shall be filed by the boards

organen der an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften, d.h. vom
Vorstand der tibernehmenden Gesellschaft und vom Verwaltungsrat

of directors of the companies involved in the merger, i.e. by the
management board of the Absorbing Company and the board of
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der tibertragenden Gesellschaft, in einem notariell beglaubigten Antrag
mit den entsprechenden Nachweisen einzureichen.

2.3.12.Die grenziiberschreitende Verschmelzung wird mit ihrer Eintragung in

24.

2.4.1.

2.4.2.

2.5.

2.5.1.

das Firmenbuch des Handelsgerichts Wien als zustdndige Register-
behorde fiir die tibernehmende Gesellschaft wirksam.

Rechtsfolgen der Verschmelzung (Gesellschaftsrecht)

Mit Rechtswirksamkeit der Verschmelzung, d.h. mit deren Eintragung
in das Firmenbuch des Handelsgerichts Wien, erwirbt die {iberneh-
mende Gesellschaft im Wege der Gesamtrechtsnachfolge das gesamte
Aktiv- und Passivvermogen der tibertragenden Gesellschaft und tritt
ipso iure in alle Rechte und Pflichten an die Stelle der tibertragenden
Gesellschaft Gesellschaft
Gesamtrechtsnachfolgerin der tibertragenden Gesellschaft, die ohne

ein. Die tibernehmende wird damit
Liquidation aufgelost wird. Die Gldubiger der tibertragenden Gesell-

schaft werden zu Gldubigern der tibernehmenden Gesellschaft.

Wie bereits erwéhnt, erhalten die Aktiondre der iibertragenden Gesell-
schaft Aktien der tibernehmenden Gesellschaft gegen Hingabe ihrer
Aktien an der tibertragenden Gesellschaft nach Mafigabe des Umtausch-
verhiltnisses, das im Folgenden naher erldutert wird.

Kapitalmarktrechtliche Aspekte, Borsennotierung

Die Aktien der iibernehmenden Gesellschaft sind derzeit an keiner
Borse notiert. Es ist jedoch beabsichtigt, dass die Aktien der tiberneh-

directors of the Absorbed Company, in a notarized application including
the relevant supporting documentation.

2.3.12.The cross-border merger will become effective upon its registration in

24.

2.4.1.

2.4.2.

2.5.

2.5.1.

the Commercial Register of the Commercial Court of Vienna as the
competent register authority for the Absorbing Company.

Legal Implications of the Merger (Corporate Law)

Upon legal effectiveness of the merger, thus upon its registration in the
Commercial Register of the Commercial Court of Vienna, the Absorbing
Company acquires all assets and liabilities of the Absorbed Company by
way of universal legal succession and substitutes the Absorbed
Company ipso iure in all rights and obligations. The Absorbing Company
thus becomes the universal legal successor of the Absorbed Company,
which shall be dissolved without liquidation. The creditors of the
Absorbed Company become creditors of the Absorbing Company.

As mentioned above, the shareholders of the Absorbed Company are
granted shares in the Absorbing Company in exchange for their shares
in the Absorbed Company in accordance with the exchange ratio, which
is explained in more detail below.

Capitals Markets Aspects, Stock Exchange Listing

The shares of the Absorbing Company are not currently listed on any
stock exchange. However, it is intended that the shares in the Absorbing
Company be listed in the form of a “dual listing” on the Vienna Stock
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2.5.2.

2.5.3.

menden Gesellschaft im Zusammenhang mit der grenziiberschrei-
tenden Verschmelzung in Form eines "Dual Listing" an der Wiener Borse
und der Athener Borse (ATHEX) notiert werden (das "Listing").

Fiir die Zwecke der Borsennotierung hat die ACAG einen Borsenzu-
lassungsprospekt (der "Prospekt") im Sinne von Artikel 3 Abs. 3 der
Verordnung (EU) 2017/1129 in der derzeit geltenden Fassung (die
"Prospektverordnung") in Ubereinstimmung mit der Prospekt-
verordnung, den geltenden Bestimmungen des griechischen Gesetzes
4706/2020 (das "griechische Prospektgesetz") und den einschldgigen
Durchfiihrungsbeschliissen der griechischen Kapitalmarktkommission
(die "HCMC") gemaifs Artikel 6 ff der Prospektverordnung und Anhang1
und Anhang 11 der Delegierten Verordnung (EU) 2019/980 vom 14.
Midrz 2019 in der gednderten und geltenden Fassung sowie der
Delegierten Verordnung (EU) 2019/979 vom 14. Marz 2019 in der

gednderten und geltenden Fassung, erstellt.

Der erste Entwurf des Prospekts wurde am 11.11.2022 bei der
Osterreichischen Finanzmarktaufsichtsbehérde (,FMA®) als der nach
der Prospektverordnung zustindige Behorden eingereicht und von der
FMA an die HCMC zur Billigung geméfs Artikel 20 Abs 8 der Prospekt-
verordnung tbertragen, nach Mafigabe des Antrags von ACAG, die
Billigung des Prospekts von der FMA an die HCMC zu iibertragen, vom
05.08.2022, des Schreibens der FMA an die HCMC vom 23.08.2022, mit
dem die HCMC {iber diesen Antrag der ACAG informiert wurde, sowie
der Zustimmung der HCMC zu einer solchen Ubertragung der Billigung
des Prospekts vom 03.10.2022. Die Billigung des Prospekts seitens der
HCMC wird fiir Mitte Janner 2023 erwartet.

2.5.2.

2.5.3.

Exchange and the Athens Exchange (ATHEX) in the context of the cross-
border merger (the “Listing”).

For the purposes of the Listing, ACAG has prepared a listing prospectus
(the “Prospectus”) within the meaning of Article 3(3) of the Regulation
(EU) 2017/1129, as amended and currently in force (the “Prospectus
Regulation”) in accordance with the Prospectus Regulation, the
applicable provisions of Greek Law 4706/2020 (the “Greek Prospectus
Law”) and the implementing relevant decisions of the Hellenic Capital
Market Commission (the “HCMC”), pursuant to Article 6 et seq. of the
Prospectus Regulation and Annex 1 and Annex 11 of the Delegated
Regulation (EU) 2019/980 of 14 March 2019, as amended and in force, as
well as the Delegated Regulation (EU) 2019/979 of 14 March 2019, as
amended and in force.

The first draft of the Prospectus was filed on 11 November 2022 with the
Austrian Financial Market Authority (Finanzmarktaufsichtsbehorde, the
“FMA”) as competent authority for the Prospectus approval under the
Prospectus Regulation and was transferred by the FMA to the HCMC
for approval pursuant to Article 20(8) of the Prospectus Regulation,
following ACAG’s application for the transfer of the Prospectus
approval by the FMA to the HCMC dated 5 August 2022, FMA’s letter
to the HCMC informing HCMC of such ACAG’s application dated
23 August 2022 as well as HCMC's consent to the transfer of the
Prospectus approval dated 3 October 2022. The Prospectus approval by
the HCMC is expected to take place around mid-January 2023.
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2.5.4. Das Listing erfolgt in jedem Fall vor der Genehmigung der grenziiber- 2.5.4. The Listing shall be effected in any case prior to the approval of the

3.1.

3.1.1.

schreitenden Verschmelzung durch die Hauptversammlungen der
INFORM und der ACAG. Insbesondere werden die bestehenden Aktien
der tibernehmenden Gesellschaft zur Notierung an (i) der Athener Borse
(LATHEX") unter Aussetzung des Handels unter der Bedingung, dass
die im ATHEX Rulebook festgelegten Streubesitzerfordernisse erfiillt
sind und die grenziiberschreitende Verschmelzung vollzogen ist; und
(b) der Wiener Borse ohne Bedingung, aber ohne Aufnahme des
Handels, zugelassen. Nach Vollzug der grenziiberschreitenden Versch-
melzung und der Kapitalerhohung werden die neuen Aktien zur
Notierung an der ATHEX und der Wiener Borse zugelassen, und alle
Aktien nehmen den Handel an der ATHEX (nach Aufhebung der
Aussetzung des Handels) und der Wiener Borse auf.

An der Verschmelzung beteiligte Gesellschaften

Ubertragende Gesellschaft: INFORM P. LYKOS HOLDINGS S.A.

Die tibertragende Gesellschaft hat die Firma INFORM P. LYKOS
HOLDINGS S.A. und ist eine Aktiengesellschaft nach griechischem
Recht (société anonyme, avovoun eraipeia) mit dem Sitz in Koropi, Attica,
Griechenland, und der Geschiftsanschrift 5th km Varis-Koropiou
Avenue, 194 00 Koropi, Attika, und ist im G.E.MI. unter der G.E.ML
Nummer 359201000 eingetragen. Das Grundkapital der tibertragenden
Gesellschaft betragt EUR 12.758.591,88 und ist in 20.578.374 Aktien
(common registered shares) mit einem Nennbetrag von jeweils EUR 0,62
zerlegt. Die Aktien der tibertragenden Gesellschaft sind seit 1994 an der
ATHEX borsennotiert.

3.1.

3.1.1.

Cross-Border Merger by INFORM’s and ACAG'’s general meetings. In
particular, the existing shares of the Absorbing Company shall be
admitted to listing on (i) the Athens Stock Exchange (ATHEX) with
suspension of trading under the condition that the free float
requirements set out in the ATHEX Rulebook shall be fulfilled and the
Cross-Border Merger shall be completed; and (b) the Vienna Stock
Exchange unconditionally, but without commencement of the trading.
Following completion of the Cross-Border Merger and the Capital
Increase, the new shares shall be admitted to listing on ATHEX and the
Vienna Stock Exchange, and all shares shall start trading on ATHEX
(following lifting of the suspension of trading) and the Vienna Stock
Exchange.

Companies Involved in the Merger

Absorbed Company: INFORM P. LYKOS HOLDING S.A.

The Absorbed Company operates under the corporate name “INFORM
P. LYKOS HOLDINGS S.A.” and is a limited liability company by shares
(société anonyme, avovoun eraipeia) under Greek law with its registered
seat in Koropi, Attica, Greece, and its business address at 5th km Varis-
Koropiou Avenue, 194 00 Koropi, Attica, Greece, and is registered with
G.E.MIL under number 359201000. The share capital of the Absorbed
Company amounts to EUR 12,758,591.88 and is divided into 20,578,374
common registered shares with a nominal value of EUR 0.62 each. The
shares of the Absorbed Company have been listed on ATHEX since 1994.
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3.1.2. Die tibernehmende Gesellschaft hélt 14.568.053 Aktien von insgesamt 3.1.2. The Absorbing Company holds 14,568,053 shares in the Absorbed

3.1.3.

20.578.374 Aktien an der iibertragenden Gesellschaft (mit einem Nenn-
betrag von jeweils EUR 0,62), entsprechend einer Beteiligung an der
tibertragenden Gesellschaft von rund 70,793 %, und ist somit Mehrheits-
gesellschafterin der tibertragenden Gesellschaft. Der tberwiegende
Grofsteil der verbleibenden Aktien an der tibertragenden Gesellschaft
befinden sich im Streubesitz, wobei ein Aktiondr eine Beteiligung von
mehr als 5 % halt und der Vorsitzende des Verwaltungsrates der
INFORM rund 1,46 % an der iibertragenden Gesellschaft halt.

Der Unternehmensgegenstand der tibertragenden Gesellschaft ist: (i) die
Beteiligung an griechischen oder ausldndischen Gesellschaften und
Unternehmen jeglicher Art, die gegriindet wurden oder noch gegriindet
werden, unabhédngig von ihrem Zweck und ihrer Gesellschaftsform;
(ii) Investitionen in Unternehmensiibernahmen und Beteiligungen an
Kapitalerhohungen anderer Gesellschaften; (iii) Verwaltung ihres
Vermogens (bewegliches und unbewegliches Vermogen); (iv) jegliche
Tatigkeit im Zusammenhang mit beweglichem oder unbeweglichem,
gewerblichem oder kommerziellem Eigentum, die in der Néhe der oben
genannten Téatigkeiten liegt oder fiir diese relevant ist und die den
Betrieb und die Entwicklung erleichtern kann; (v) die Erbringung von
Beratung und Dienstleistungen fiir Unternehmen jeglicher Art und
jeden Zwecks in den Bereichen allgemeines Management, Finanz-
management, Marketing und Informationstechnologie. Zur Erreichung
ihres Gesellschaftszweckes kann die tibertragende Gesellschaft (a) mit
jeder griechischen oder ausldndischen nattirlichen oder juristischen
Person zusammenarbeiten; (b) tiberall in Griechenland oder im Ausland
(c) Unternehmen

Zweigniederlassungen errichten; und/oder in

3.1.3.

Company out of 20,578,374 shares in total, with a nominal value
EUR 0.62 each, corresponding to a participation of approximately
70.793% in the Absorbed Company, and therefore is the majority
shareholder of the Absorbed Company. The vast majority of the
remaining shares in the Absorbed Company are in free float, whereas
one shareholder holds a participation above 5% and the Chairman of
INFORM’s board of directors holds approximately 1.46% in the
Absorbed Company.

The corporate purpose of the Absorbed Company is: (i) the participation
in Greek or foreign companies and businesses of any type that have been
incorporated or shall be incorporated irrespective of the purpose and
their corporate type; (ii) investment in take-overs and participation in
share capital increases of other companies; (iii) management of its assets
(movable and immovable property); (iv) any activity in general related
to movable or immovable property, industrial or commercial, close or
relevant to its activities above that may facilitate its operation and
development; and (v) the provision of advice and services to businesses
of any type and purpose in the areas of general management, financial
management, marketing and information technology. In order for the
Absorbed Company to achieve its purpose, the Absorbed Company may
(a) cooperate with any Greek or foreign natural or legal person by any
means; (b) establish branches anywhere in Greece or abroad; and/or
(c) represent any business in Greece or abroad with the same or similar
purposes.
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3.1.4.

3.1.5.

Griechenland oder im Ausland mit gleichen oder &hnlichen Zielen
vertreten.

Die tibertragende Gesellschaft ist (direkt unterhalb der tibernehmenden
Gesellschaft als oberster Konzernholdinggesellschaft) die Obergesell-
schaft (Zwischenholding) des ,Information Management”-Segments
innerhalb der AUSTRIACARD-Gruppe, somit des neben dem ,,Digital
Security”-Segments zweiten wesentlichen Segments der AUSTRIA-
CARD-Gruppe. Die Gesellschaften und operativen Einheiten des
Information Management-Segments berichten an die tibertragende
Gesellschaft. Die Einheiten des Information Management-Segments
bieten unter der Marke INFORM Produkte und Dienstleistungen fiir ein
sicheres Dokumenten- und Informationsmanagement an, sowie auch
hochspezialisierte Losungen fiir die digitale Transformation von
Unternehmen und Organisationen. Die tibertragende Gesellschaft hat
eine starke Marktstellung in Zentral- und Osteuropa, sowohl in der
Privatwirtschaft als auch im offentlichen Bereich. Die tibertragende
Gesellschaft hat Tochtergesellschaften in Griechenland, Albanien,
Ruménien und Zypern.

Das von der tibertragenden Gesellschaft gehaltene und im Zuge der
Verschmelzung {iibertragene Vermogen besteht im Wesentlichen aus
einer 99,99%-Beteiligung an der INFORM LYKOS (HELLAS) S.A,,
Griechenland, einer 61,5 %-Beteiligung an der CLOUDFIN LTD, Zypern
(die wiederum zu 100 % an der CLOUDFIN SINGLE MEMBER SA,
Griechenland, beteiligt ist), einer 75,5 %-Beteiligung an der INFORM
ALBANIA Sh.pk, Albanien, und einer 100 %-Beteiligung an der
TERRANE LTD, Zypern (die ihrerseits 100 % an der INFORM LYKOS
S.A., Ruménien, hilt, wobei Letztere eine 100 %-Beteiligung an NEXT
DOCS ECM EXPERT SRL, Ruménien, und eine 100 %-Beteiligung an

3.1.4.

3.1.5.

The Absorbed Company is (directly below the Absorbing Company as
the top group holding company) the sub-parent company (intermediate
holding company) of the “Information Management” segment within
the AUSTRIACARD group, which is the second main segment, beside
the “Digital Security” segment, of the AUSTRIACARD group. The
entities and operations in the Information Management segment report
to the Absorbed Company. The entities of the Information Management
segment provide mainly products and services for secure document and
information management, as well as highly specialized solutions for
digital transformation of businesses and organizations under the brand
INFORM. The Absorbed Company has a strong market position in
Central and Eastern Europe, both in the public sector and private sector.
The Absorbed Company has subsidiaries in Greece, Albania, Romania
and Cyprus.

The assets held by the Absorbed Company and transferred in the course
of the merger mainly consist of a 99.99 percent participation held in
INFORM LYKOS (HELLAS) S.A., Greece, a 61.50 percent participation
held in CLOUDFIN LTD, Cyprus (which in turn holds a 100 percent
participation in CLOUDFIN SINGLE MEMBER SA, Greece), a
75.50 percent participation in INFORM ALBANIA Sh.pk, Albania, and a
100 percent participation in TERRANE LTD, Cyprus (which in turn
holds a 100 percent participation in INFORM LYKOS S.A., Romania, the
latter holding a 100 percent participation in NEXT DOCS ECM EXPERT
SRL, Romania, and a 100 percent participation in NEXT DOCS
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3.1.7.

NEXT DOCS CONFIDENTIAL SRL, Ruménien, halt). Die tibertragende
Gesellschaft besitzt dariiber hinaus Immobilien in Griechenland,
insbesondere ein Grundstiick mit alten Gebiduden im Bezirk
RAPSANAS in Koropi, Attika, das im griechischen Katasteramt unter
der Nummer 050754001004/0/0 eingetragen ist.

In Ubereinstimmung mit dem griechischen Gesellschaftsrecht basiert
die tibertragende Gesellschaft auf einem monistischen System mit einem
Verwaltungsrat als Verwaltungs- und Aufsichtsorgan der Gesellschaft.
Der Verwaltungsrat (0io1kntikd oopfoorio) der tibertragenden Gesell-
schaft besteht derzeit aus sechs Personen, Herrn Panagiotis Spyropoulos
(Vorsitzender und CEO), Herrn lIlias Karantzalis (stellvertretender
Vorsitzender, nicht-exekutives Mitglied), Herrn Georgios Triantafyllidis
Mitglied), Lekakis
(unabhingiges nicht-exekutives Mitglied), Herrn loannis Menagias

(nicht-exekutives Herrn Emmanouil-Evagelos
(unabhingiges nicht-exekutives Mitglied) und Frau Eleni Palidi
(unabhéngiges nicht-exekutives Mitglied). Die tibertragende Gesell-
schaft hat keinen separaten Aufsichtsrat. Es gibt keine Arbeitnehmer-
vertreter im Verwaltungsrat der {ibertragenden Gesellschaft und somit
auch keine Arbeitnehmervertretung auf Verwaltungsratsebene.

Wie bereits erwédhnt, gehen als Folge der Verschmelzung auch alle
Verbindlichkeiten und Verpflichtungen der tibertragenen Gesellschaft
im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf die {ibernehmende Gesell-
schaft tiber. Da jedoch das Vermogen (einschliefslich Passiva) der tiber-
tragenden Gesellschaft insgesamt einen deutlich positiven Verkehrswert
hat, sind keine negativen Auswirkungen auf die Aktiondre und/oder
Gldubiger der tibernehmenden Gesellschaft oder eine Gefidhrdung

3.1.6.

3.1.7.

CONFIDENTIAL SRL, Romania). The Absorbed Company furthermore
owns real estate in Greece and specifically one land plot with old
buildings thereon located in the RAPSANAS district in Koropi, Attica,
and which is registered with the Greek Cadastre under number
050754001004,/0/0.

In accordance with the Greek corporate law, the Absorbed Company has
a one-tier board system (monistic system) with a management board as
the administrative and supervisory organ of the company. The board of
directors (0io1knTikd ovpPovrio) of the Absorbed Company currently
consists of six persons, Mr. Panagiotis Spyropoulos (chairman and chief
executive officer), Mr. Ilias Karantzalis (vice-chairman, non-executive
Mr.
Emmanouil-Evagelos

member), Georgios Triantafyllidis
Mr. Lekakis
member), Mr. Ioannis Menagias (independent non-executive member)

(non-executive member),
(independent non-executive
and Ms. Eleni Palidi (independent non-executive member). The
Absorbed Company does not have a separate supervisory board. There
are no employee representatives on the board of directors of the
Absorbed Company, thus no employee representation at the board level.

As mentioned above, as an effect of the merger, also all liabilities and
obligations of the Absorbed Company are transferred to the Absorbing
Company by way of universal legal succession. However, since the
assets and liabilities of the Absorbed Company in total have a clearly
positive fair market value, no negative effects on the shareholders
and/or creditors of the Absorbing Company or endangerment of any
claims of creditors of the Absorbing Company are expected.
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3.2

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

etwaiger Anspriiche von Gldubigern der tibernehmenden Gesellschaft
zu erwarten.

Ubernehmende Gesellschaft: AUSTRIACARD HOLDINGS AG

Die iibernehmende Gesellschaft hat die Firma AUSTRIACARD
HOLDINGS AG und ist eine nach sterreichischem Recht gegriindete
und bestehende Aktiengesellschaft mit dem Sitz in der politischen
Gemeinde Wien, Osterreich, und der Geschiftsanschrift Lamezan-
strafie 4-8, 1230 Wien, die im Firmenbuch des Handelsgerichts Wien
unter der Firmenbuchnummer FN 352889 f eingetragen ist. Das
Grundkapital der tibernehmenden Gesellschaft betragt
EUR 16.862.067,00 und ist in 16.862.067 auf Inhaber lautende Aktien im
Nennbetrag von jeweils EUR 1,00 zerlegt.

Mehrheitsaktiondr der tibernehmenden Gesellschaft ist Herr Nikolaos
Lykos, der auch Vorstandsvorsitzender der tibernehmenden Gesell-
schaft ist, mit einer Beteiligung von derzeit rund 83,28 %. Herr
Panagiotis Spyropoulos, Mitglied des Vorstands der tibernehmenden
Gesellschaft, hilt eine Beteiligung von ca. 1,21% an der tibernehmenden
Gesellschaft.
Gesellschaft halt eine Beteiligung von mehr als 5%. Die Aktien der

Keiner der anderen Aktiondre der iibernehmenden

tibernehmenden Gesellschaft sind derzeit an keiner Borse notiert, es ist
jedoch beabsichtigt, dass die Aktien der tibernehmenden Gesellschaft im
Zusammenhang mit der der grenziiberschreitenden Verschmelzung in
Form eines "Dual Listing" an der Wiener Borse und der Athener Borse
(ATHEX) notiert werden (das , Listing", sieche oben).

Der Unternehmensgegenstand der tibernehmenden Gesellschaft ist:
(i) die Leitung der AUSTRIACARD-Gruppe und die Erbringung von

3.2. Absorbing Company: AUSTRIACARD HOLDINGS AG

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

The Absorbing Company has the company name AUSTRIACARD
HOLDINGS AG and is a stock corporation (Aktiengesellschaft) under
Austrian law with its seat in the political municipality of Vienna,
Austria, and its business address at Lamezanstrafie 4-8, 1230 Vienna,
which is registered in the Commercial Register of the Commercial Court
of Vienna under registration number FN 352889 f. The nominal share
capital of the Absorbing Company amounts to EUR 16,862,067.00 and is
divided into 16,862,067 bearer shares with a nominal value of EUR 1.00
each.

The majority shareholder of the Absorbing Company is Mr. Nikolaos
Lykos, who is also chairman of management board of the Absorbing
of
83.28%. Mr. Panagiotis Spyropoulos, member of the management board

Company, with a participation currently approximately
of the Absorbing Company, holds a participation of approximately
1.21% in the Absorbing Company. None of the other shareholders of the
Absorbing Company holds a participation higher than 5%. The shares of
the Absorbing Company are not currently listed on any stock exchange,
however it is intended that the shares in the Absorbing Company shall
be listed in the form of a “dual listing” on the Vienna Stock Exchange
and the Athens Exchange (ATHEX) in the context of the Cross-Border

Merger (the “Listing”, see above).

The corporate purpose of the Absorbing Company is: (i) the
management of the AUSTRIACARD group and the rendering of services
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Dienstleistungen fiir die Mitglieder der Gruppe; (ii) die Beteiligung an
anderen Unternehmen und Korperschaften sowie die Leitung und
Verwaltung solcher Beteiligungen (Holdinggesellschaft), einschliefdlich
des Erwerbs und der Verdufierung von Beteiligungen im In- und
Ausland; und (iii) die Entwicklung von sicherer Datenkommunikation
auf hardwarebasierten sicheren Geriten, einschliefSlich des Erwerbs der
erforderlichen Dienstleistungen, Gerite und Produkte. Die Gesellschaft
darf unter Beachtung der Gesetze alle Geschifte und Mafinahmen
vornehmen, die zur Erreichung ihres Geschidftszwecks oder des
Gesellschaftszwecks unmittelbar oder mittelbar notwendig oder
ntitzlich oder zweckméfig erscheinen, insbesondere den Erwerb von
Grundstticken, die Errichtung von Zweigniederlassungen oder Tochter-
gesellschaften im In- und Ausland sowie den Erwerb von Beteiligungen
an anderen Gesellschaften und Unternehmen. Die Gesellschaft ist nicht
befugt, Tatigkeiten auszuiiben, die unter das Osterreichische Bank-
wesengesetz oder das Osterreichische Wertpapieraufsichtsgesetz fallen.

Die tibernehmende Gesellschaft ist die oberste Holding-Gesellschaft der
AUSTRIACARD-Gruppe und als solche besteht ihre wesentliche
Tatigkeit im Management der AUSTRIACARD-Gruppe, der Erbringung
von Dienstleistungen an Konzerngesellschaften sowie der Beteiligung
an und Investments in andere(n) Gesellschaften und Unternehmen und
die Verwaltung derartiger Investments. Die AUSTRIACARD-Gruppe ist
ein international titiger Konzern, der in den Segmenten (i) ,Digital
Security” (digitale Sicherheit) unter den Marken AUSTRIACARD und
TAG SYSTEMS (mit der AUSTRIA CARD-Plastikkarten und
Ausweissysteme Gesellschaft m.b.H. mit Sitz in Wien (im Folgenden
kurz ,ACV GmbH") als Obergesellschaft dieses Segments) sowie
(ii) ,Information Management” (Informationsmanagement) unter der

3.2.4.

to members of the Group; (ii) the investment in other enterprises and
corporations as well as the management and administration of such
investment (holding company), including the acquisition and the
disposal of investments in Austria and abroad; and (iii) the development
of secure data communication on hardware-based secure devises,
including the acquisition of necessary services, devices and products.
The Company may, in observance of the laws, carry out any transactions
and any measures which seem to be directly or indirectly necessary or
useful or expedient for the achievement of its business purpose or the
object of the Company, in particular the purchase of real property, the
establishment of branches or subsidiaries in Austria and abroad, and the
acquisition of interests in other companies and enterprises. The
Company is not authorized to carry out activities falling under the
Austrian Banking Act (Bankwesengesetz) or the Austrian Investment
Supervision Act (Wertpapieraufsichtsgesetz).

The Absorbing Company is the top holding company of the
AUSTRIACARD group and as such its main activities consist of the
management of the AUSTRIACARD group, the rendering of services to
group companies as well as the acquisition of and investment in other
enterprises and companies and the management of such investments.
The AUSTRIACARD group is an international group active in the
business areas of (i) “Digital Security” wunder the brands
AUSTRIACARD and TAG SYSTEMS (with the company AUSTRIA
CARD-Plastikkarten und Ausweissysteme Gesellschaft m.b.H. with
registered seat in Vienna (“ACV GmbH") as sub-parent company of this
segment); and (i) “Information Management” under the brand
INFORM (with the Absorbed Company as the sub-parent company of
this segment). The AUSTRIACARD group is one of the leading
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3.2.5.

3.2.6.

Marke INFORM (mit der tibertragenden Gesellschaft als Obergesell-
schaft dieses Segments) tatig ist. Die Gruppe ist einer der fithrenden B2B
(business-to-business) Anbietern von sicheren Datenlosungen mit
einem bedeutenden Marktanteil in zahlreichen Europdischen Landern,
insbesondere in Osterreich, Skandinavien, Zentral- und Osteuropa,
Stidosteuropa und der Tiirkei. Grof3es zukiinftiges Potenzial der Gruppe
wird auch aufSerhalb Europas gesehen, insbesondere auf dem U.S.-
amerikanischen Markt nach Errichtung eines neuen Personalisierungs-
zentrums sowie im Mittleren Osten und Afrika. Die {ibernehmende
Gesellschaft halt neben der Mehrheitsbeteiligung an der tibertragenden
Gesellschaft unter anderem noch eine 100 %-Beteiligung an der
ACV GmbH, der Obergesellschaft des Digital Security-Segments der
Gruppe.

Die tibernehmende Gesellschaft verfiigt gemafs dem Gsterreichischen
Gesellschaftsrecht tiber ein dualistisches System mit einem Vorstand als
Verwaltungsorgan und einem Aufsichtsrat als Aufsichtsorgan. Der
Vorstand der iibernehmenden Gesellschaft besteht derzeit aus zwei
Personen, Herrn Nikolaos Lykos (Vorsitzender des Vorstandes) und
Herrn Panagiotis Spyropoulos (Mitglied des Vorstandes). Der
Aufsichtsrat der tibernehmenden Gesellschaft besteht derzeit aus fiinf
Personen, Herrn Petros (Vorsitzender), Herrn John
Costopoulos (stellvertretender Vorsitzender), Herr DDr. Martin Wagner
(Mitglied), Herrn Michael Butz, MSc, MBA (Mitglied) und Herrn
Anastasios Gabrielides (Mitglied). Es gibt keine Arbeitnehmervertreter
im Aufsichtsrat der tibernehmenden Gesellschaft (keine Arbeitnehmer-

Katsoulas

beteiligung auf Ebene des Aufsichtsrates).

Die tibernehmende Gesellschaft unterhilt eine griechische Zweignieder-
lassung unter der Firma "AUSTRIACARD S.A." mit Sitz in Egnatias 145,

3.2.5.

3.2.6.

B2B (business-to-business) providers of secure data solutions in Europe,
with significant market shares in many European countries, especially in
Austria, Scandinavia, Central and Eastern Europe, South-Eastern
Europe and Turkey. Additionally, the AUSTRIACARD group has high
future potential outside Europe, especially in the U.S. market after the
establishment of its new personalization center, as well as in the Middle
East and Africa region. Apart from its majority participation in the
Absorbed Company, the Absorbing Company, holds, inter alia, a
100 percent participation in ACV GmbH, which is the sub-parent
company of the Digital Security segment of the AUSTRIACARD group.

In accordance with the Austrian corporate law, the Absorbing Company
has a two-tier board system (dualistic system) with a board of directors
(Vorstand) as the administrative organ and a supervisory board
(Aufsichtsrat) as the supervisory organ. The management board
(Vorstand) of the Absorbing Company currently consists of two persons,
Mr. Nikolaos Lykos (chairman) and Mr. Panagiotis Spyropoulos
(member). The supervisory board (Aufsichtsrat) of the Absorbing
Company currently consists of five persons, Mr. Petros Katsoulas
(chairman), Mr. John Costopoulos (vice-chairman), DDr. Martin Wagner
(member), Mr. Michael Butz, MSc, MBA (member) and Mr. Anastasios
Gabrielides (member). There are no employee representatives on the
supervisory board of the Absorbing Company (no employee
participation at board level).

The Absorbing Company maintains a Greek branch under the corporate
name “AUSTRIACARD S.A.”, with registered seat at Egnatias 154,
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54636, Thessaloniki, Griechenland, eingetragen unter der G.E.M.I.-
Nummer 150697006001 und mit der UID-Nummer EL997998940 (im
Folgenden die "griechische Zweigniederlassung"), bei der auch samtliche
Arbeitnehmer der tibernehmenden Gesellschaft, d.h. ein Arbeitnehmer
zum Zeitpunkt der Erstattung dieses Berichts, tétig sind. Die tiberneh-
mende Gesellschaft hat keine Arbeitnehmer in Osterreich.

Das folgende Schaubild gibt einen Uberblick {iber die Konzernstruktur
der AUSTRIACARD-Gruppe und zeigt insbesondere die verschiedenen
Segmente der AUSTRIACARD-Gruppe mit dem Segment Digital
Security mit der Osterreichischen Gesellschaft AUSTRIA CARD-
Plastikkarten und Ausweissysteme Gesellschaft m.b.H., Wien, als
Obergesellschaft samt deren jeweiligen Tochtergesellschaften, sowie
dem Segment Information Management mit der tbertragenden
Gesellschaft als Obergesellschaft samt deren jeweiligen Tochtergesell-
schaften:

3.2.7.

54636, Thessaloniki, Greece, registered with G.E.MI. under number
150697006001 and having V.A.T number EL997998940 (hereinafter
referred to as the “Greek Branch”), at which all employees of the
Absorbing Company are employed, i.e. one employee as at date of
issuing this report. The Absorbing Company does not have any
employees in Austria.

The following chart provides an overview of the group structure of the
Austria Card group and shows, in particular, the different segments of
the Austria Card group with the Digital Security segment with the
Austrian company AUSTRIA CARD-Plastikkarten und Ausweissysteme
Gesellschaft m.b.H., Vienna, as sub-parent company and its respective
subsidiaries, and the Information Management segment with the
Absorbed Company as sub-parent company with its respective
subsidiaries:
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4.1.

4.1.1.

4.1.2.

Erliuterung des Verschmelzungsplans

Rechtliche Grundlagen und Vermogensiibertragung, Schlussbilanz

Mit der Rechtswirksamkeit der Verschmelzung, d.h. mit der Eintragung
in das Firmenbuch des Handelsgerichts Wien, erwirbt die tiberneh-
mende Gesellschaft im Wege der Gesamtrechtsnachfolge das gesamte
Vermogen der iibertragenden Gesellschaft und tritt an die Stelle der
tibertragenden Gesellschaft ipso iure in alle Rechte und Pflichten.

Grundlage der Verschmelzung ist die Schlussbilanz der tibertragenden
Gesellschaft (die "Schlussbilanz") zum 30. September 2022 (Beilage ./1
zum gemeinsamen Verschmelzungsplan). Die Schlussbilanz der
tibertragenden Gesellschaft zum 30. September 2022 weist die auf die
tbernehmende Gesellschaft tibergehenden Aktiva und Passiva aus. Es
wird darauf hingewiesen, dass mit Rechtswirksamkeit der Verschmel-
zung das gesamte Aktiv- und Passivvermogen der tiibertragenden
Gesellschaft im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf die tiberneh-
mende Gesellschaft tibergeht, wie es zum Zeitpunkt der Eintragung der
Verschmelzung besteht, auch wenn es in der Schlussbilanz nicht
besonders aufgezdhlt oder ausgewiesen ist. Die Schlussbilanz der
tibertragenden Gesellschaft wurde gemifl den geltenden griechischen
Die
tibernehmende Gesellschaft wird fiir Zwecke der unternehmenrecht-
lichen Rechnungslegung die Vermogensgegenstiande und Schulden mit
ihren jeweiligen Buchwerten (§ 202 Abs. 2 UGB) ansetzen.

Rechnungslegungsvorschriften und -bestimmungen erstellt.

4.

4.1.

4.1.1.

4.1.2.

Explanation of the Merger Plan

Legal Basis and Transfer of Assets, Transformation Balance Sheet

Upon legal effectiveness of the merger, thus upon its registration in the
Commercial Register of the Commercial Court of Vienna, the Absorbing
Company acquires all assets and liabilities of the Absorbed Company by
way of universal legal succession and substitutes the Absorbed
Company ipso iure in all rights and obligations.

The merger is based on the closing balance sheet (the “Transformation
Balance Sheet”) of the Absorbed Company as per 30 September 2022
(Annex ./1 to the Joint Merger Plan). The closing balance sheet of the
Absorbed Company as per 30 September 2022 shows the assets and
liabilities that are transferred to the Absorbing Company. It shall be
noted that upon legal effectiveness of the merger, the assets and
liabilities of the Absorbed Company will be transferred to the Absorbing
Company by way of universal succession as they shall exist at the time
of the registration of the merger, even if they are not specifically
enumerated or recorded in the Transformation Balance Sheet. The
Transformation Balance Sheet of the Absorbed Company is drawn up in
accordance with the applicable Greek accounting rules and regulations.
The Absorbing Company will record, for commercial-law accounting
purposes, the assets and liabilities with their respective book values
(Section 202 paragraph 2 of the Austrian Commercial Code - “UGB”).
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4.2.

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.3.

4.3.1.

Kapitalerhohung und Anteilsgewihr

4.2. Capital Increase and Granting of Shares

Als Gegenleistung fiir die Ubertragung aller Aktiva und Passiva der 4.2.1. As consideration for the transfer of all assets and liabilities of the

tibertragenden Gesellschaft auf die tibernehmende Gesellschaft erhalten
die Aktiondre der tibertragenden Gesellschaft neue Aktien an der
tbernehmenden Gesellschaft gegen Hingabe ihrer Aktien an der
tibertragenden Gesellschaft. Diese neuen Aktien werden im Zuge einer
Kapitalerhshung der {ibernehmenden Gesellschaft (die "Kapital-
erhohung") neu geschaffen und ausgegeben (nachfolgend die "neuen
Aktien" genannt). Die neuen Aktien der {ibernehmenden Gesellschaft
werden den Aktiondren der iibertragenden Gesellschaft nach dem
Umtauschverhiltnis zugeteilt, das auf der Grundlage einer Bewertung
des Eigenkapitals und der Aktien der sich verschmelzenden Gesell-
schaften festgelegt wurde, wie in Abschnitt 5 unten ndher beschrieben.

Die Gewdhrung von Aktien der tibernehmenden Gesellschaft ist die
einzige Gegenleistung an die Aktiondre der tibertragenden Gesellschaft
fir die Ubertragung des Vermogens der iibertragenden Gesellschaft,
und es werden keine bare Zuzahlungen im Sinne von § 224 Abs 5 AktG
geleistet.

Die tibernehmende Gesellschaft darf geméfs § 224 Abs 1 Z. 1 AktG keine
Aktien gewidhren soweit sie Aktien an der tibertragenden Gesellschaft
besitzt.

Verschmelzungsstichtag, Rechnungslegung

Der Stichtag, ab dem die Handlungen der iibertragenden Gesellschaft
wirtschaftlich und fur Zwecke der Rechnungslegung als fiir Rechnung
der tibernehmenden Gesellschaft gelten, ist der 30. September 2022,

4.2.2.

4.2.3.

Absorbed Company to the Absorbing Company, the shareholders of the
Absorbed Company shall receive new shares in the Absorbing Company
against surrender of their shares in the Absorbed Company. These new
shares shall be newly created and issued (hereinafter referred to as the
“New Shares”) in the course of a share capital increase of the Absorbing
Company (the “Capital Increase). The New Shares in the Absorbing
Company shall be allocated to the shareholders of the Absorbed
Company according to the exchange ratio determined on the basis of a
valuation of the equity values and share values of the Merging
Companies, as described in more detail in Section 5 below.

The granting of shares in the Absorbing Company is the sole
consideration to the shareholders of the Absorbed Company for the
transfer of the assets of the Absorbed Company, and no cash payments
in the meaning of Section 224 paragraph 5 AktG (bare Zuzahlungen) shall
be made.

In accordance with Section 224 paragraph 1 no. 1 AktG, the Absorbing
Company may not grant any shares to itself for the shares held in the
Absorbed Company.

4.3. Accounting Merger Effective Date, Accounting

4.3.1.

The date from which the actions of the Absorbed Company - from an
economic perspective and for accounting purposes - shall be deemed to
be for the account of the Absorbing Company, is the 30th of September
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4.3.2.

4.3.3.

44.

4.4.1.

24:00 Uhr (Verschmelzungsstichtag gemafs § 5 Abs 2 Z 6 EU-VerschG
und Art I UmgrStG). Mit Beginn des 1. Oktober 2022, 0:00 Uhr, gelten
alle Handlungen der tibertragenden Gesellschaft als fiir Rechnung der
tibernehmenden Gesellschaft vorgenommen und werden alle Aktiva
und Passiva der tibertragenden Gesellschaft in den Biichern und
Aufzeichnungen der tibernehmenden Gesellschaft erfasst.

Zivilrechtlich und gesellschaftsrechtlich geht das Vermogen der
tibertragenden Gesellschaft mit Eintragung der Verschmelzung in das
fir die tibernehmende Gesellschaft zustdndige 6sterreichische Firmen-
buch (Firmenbuch des Handelsgerichts Wien) auf die tibernehmende
Gesellschaft tiber.

Aus steuerlicher Sicht erfolgt die Verschmelzung gem&fs den
Bestimmungen des Artikel I UmgrStG. Der Verschmelzungsstichtag im
Sinne des § 5 Abs. 2 Z 6 EU-VerschG, d.h. der 30. September 2022, ist
auch der Verschmelzungsstichtag im Sinne des § 2 Abs 5 UmgrStG.

Beschlussfassung der Verschmelzung

Der Verschmelzungsplan wird unter dem Vorbehalt der Zustimmung
der Hauptversammlungen der an der Verschmelzung beteiligten Gesell-
schaften, also unter dem Vorbehalt der Zustimmung der aufierordent-
lichen Hauptversammlung der tibertragenden Gesellschaft, in der
insbesondere der Beschluss tiber die grenziiberschreitende Verschmel-
zung und die Zustimmung zum Verschmelzungsplan gefasst werden
soll, und der Zustimmung der auflerordentlichen Hauptversammlung
der tibernehmenden Gesellschaft abgeschlossen, in der insbesondere die
Beschlussfassung tiber die grenziiberschreitende Verschmelzung und

4.3.2.

4.3.3.

2022, 24:00 hrs (merger effective date pursuant to Section 5 paragraph 2
no. 6 EU-VerschG and Article I UmngrStG). From the beginning of the 1st
of October 2022, 0:00 hrs, all actions of the Absorbed Company shall be
deemed to be for the account of the Absorbing Company and all assets
and liabilities of the Absorbed Company shall be recorded in the books
and records of the Absorbing Company.

From a civil-law and corporate-law perspective, the assets of the
Absorbed Company are transferred to the Absorbing Company upon
registration of the merger in the Austrian Commercial Register
competent for the Absorbing Company (Commercial Register of the
Commercial Court of Vienna).

From a tax perspective, the merger is carried out as a merger pursuant
to the provisions of Article I UmgrStG. The merger effective date in the
meaning of Section 5 paragraph 2 no. 6 EU-VerschG, i.e. the 30t of
September 2022, is also the merger effective date within the meaning of
Section 2 paragraph 5 UmgrStG.

4.4. Resolutions on the Merger

4.4.1.

The merger plan is concluded subject to the approval of the general
meeting of the companies involved in the merger, thus subject to the
approval of the extraordinary general meeting of the Absorbed
Company, in which in particular the resolution of the Cross-Border
Merger and the approval of the merger plan shall be resolved, and the
approval of the extraordinary general meeting of the Absorbing
Company, in which in particular the resolution of the Cross-Border
Merger and the approval of the merger plan as well as the Capital
Increase of the Absorbing Company for the issuance of the New Shares
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4.5.

4.5.1.

4.5.2.

die Zustimmung zum Verschmelzungsplan sowie die Kapitalerhchung
der tibernehmenden Gesellschaft zur Ausgabe der neuen Aktien an die
der
entsprechenden Satzungsdnderung der tibernehmenden Gesellschaft
beschlossen werden soll.

Aktiondre tubertragenden  Gesellschaft einschliefSlich der

Einreichungen und Bekanntmachungen

In Osterreich wird der gemeinsame Verschmelzungsplan (als
endgiiltiger Entwurf) zusammen mit der Bekanntmachung der
gesetzlichen Angaben gemidfs § 8 EU-VerschG in der elektronischen
Ediktsdatei veroffentlicht. Die Anmeldung der grenziiberschreitenden
Verschmelzung samt allen dazugehorigen Unterlagen wird beim
Firmenbuch des Handelsgerichts Wien als der fiir die tibernehmende
Gesellschaft zustdndigen Registerbehorde eingereicht. Die in § 221a
AKtG iVm § 8 EU-VerschG genannten Unterlagen werden am Sitz der
tibernehmenden Gesellschaft zur Einsicht aufgelegt und dieser
Verschmelzungsbericht wird den Arbeitnehmern der an der Verschmel-
zung beteiligten Gesellschaften jeweils rechtzeitig, mindestens einen
Monat vor der tiiber die Verschmelzung beschliefenden Hauptver-

sammlung, zur Verfiigung gestellt.

In Griechenland erfolgen die Einreichungen und Verdsffentlichungen,
insbesondere die Einreichung beim griechichen Unternehmensregister
(GEMI), in Einklang mit den auf die tbertragende Gesellschaft
anwendbaren griechischem Bestimmungen.

to the shareholders of the Absorbed Company, including the
corresponding amendment of the Articles of Association of the
Absorbing Company, are to be resolved upon.

4.5. Filing and Publications

4.5.1.

4.5.2.

In Austria, the Joint Merger Plan is published (as final draft) in the
electronic Edicts Archive (Ediktsdatei) together with the notice containing
the statutory information pursuant to Section 8 EU-VerschG. The filing
of the application for registration of the cross-border merger, including
all supporting documentation, is carried out with the Commercial
Register of the Commercial Court of Vienna as the competent register
authority responsible for the Absorbing Company. The documents
referred to in Section 221a AktG in conjunction with Section 8 EU-
VerschG will be made available for inspection at the seat of the
Absorbing Company and this Merger Report will be made available to
the employees of the companies involved in the merger, in each case in
a timely manner at least one month before shareholders” general meeting
resolving on the merger.

In Greece, the registrations and publications, in particular the filing with
the Greek General Commercial Register (G.E.MI), are carried out in
accordance with the Greek regulations applicable to the Absorbed
Company.
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4.6.

4.6.1.

4.6.2.

4.6.3.

4.6.4.

4.6.5.

4.6.6.

Sonstige wesentliche Bestimmungen des Verschmelzungsplans

Der gemeinsame Verschmelzungsplan wurde vom Verwaltungsrat der
tibertragenden Gesellschaft und dem Vorstand der tibernehmenden
Gesellschaft gemeinsam aufgestellt und enthélt insbesondere die gesetz-
lich vorgeschriebenen Angaben gemdfs § 5 EU-VerschG und Artikel 3
des griechischen Gesetzes 3777 /2009.

Abschnitt 1 des gemeinsamen Verschmelzungsplans enthdlt eine
Praambel und eine kurze Einftihrung in die geplante Verschmelzung
und die zugrunde liegenden Rechtsgrundlagen.

Abschnitt 2 des gemeinsamen Verschmelzungsplans enthdlt eine
Beschreibung der an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften
gemdfs § 5 Abs 2 Z. 1 EU-VerschG und Art. 3 lit. a) des griechischen
Gesetzes tiber grenziiberschreitende Verschmelzungen.

Abschnitt 3 des gemeinsamen Verschmelzungsplans fasst die wesent-
lichen Griinde und Ziele der grenziiberschreitenden Verschmelzung
zusammen, die in diesem Verschmelzungsbericht ndher erldutert
werden.

Abschnitt 4 des gemeinsamen Verschmelzungsplans enthilt die Verein-
barung tiber die grenziiberschreitende Verschmelzung durch Aufnah-
me und die Ubertragung des gesamten Aktiv- und Passivvermogens der
tibertragenden Gesellschaft auf die tibernehmende Gesellschaft im
Wege der Gesamtrechtsnachfolge sowie eine Zusammenfassung der
rechtlichen Folgen der Verschmelzung.

Abschnitt 5 des gemeinsamen Verschmelzungsplans legt das Umtausch-
verhiltnis fiir die Gewdhrung von Anteilen an der tibernehmenden

4.6.

4.6.1.

4.6.2.

4.6.3.

4.6.4.

4.6.5.

4.6.6.

Overview and Important Provisions of the Merger Plan

The Joint Merger Plan (common draft terms of cross-border merger) was
jointly drawn up by the board of directors of the Absorbed Company
and the management board of the Absorbing Company and contains, in
particular, the legally required information pursuant to Section 5 EU-
VerschG and Article 3 of the Greek law 3777 /20009.

Section 1. of the Joint Merger Plan contains a preamble and a brief
introduction of the planned merger and underlying legal basis.

Section 2. of the Joint Merger Plan contains a description of the
companies involved in the merger in accordance with Section 5 para. 2
no. 1 EU-VerschG and Article 3 lit. a) of the Greek Cross-Border Merger
Law.

Section 3. of the Joint Merger Plan summarizes the main reasons and
goals of the cross-border, as explained in more detail in this Merger
Report.

Section 4. of the Joint Merger Plan contains and agreement on the cross-
border merger by absorption and the transfer of all assets and liabilities
of the Absorbed Company to the Absorbing Company by way of
universal legal succession, as well as a summary of the legal implications
of the merger.

Section 5. of the Joint Merger Plan sets forth the the exchange ratio for
the granting of shares in the Absorbing Company and the basis of the
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4.6.7.

4.6.8.

4.6.9.

Gesellschaft und die Grundlagen fiir die Bestimmung des Umtausch-
verhéltnisses gemafd § 5 Abs 2 Z. 2 EU-VerschG und Art. 3 lit. b) des
griechischen Gesetzes tiber die grenziiberschreitende Verschmelzung
fest, wie in diesem Verschmelzungsbericht ndher erldutert.

Abschnitt 6 des gemeinsamen Verschmelzungsplans enthdlt eine
detaillierte Beschreibung der Zuteilung von Aktien der tibernehmenden
Gesellschaft an die Aktiondre der {ibertragenden Gesellschaft,
einschliefilich des anzuwendenden Verfahrens und der Behandlung von
Aktienspitzen, in Ubereinstimmung mit § 5 Abs 2 Z. 3 EU-VerschG und
Artikel 3 lit. c¢) des griechischen Gesetzes iiber grenziiberschreitende
Verschmelzungen.

Abschnitt 7 des gemeinsamen Verschmelzungsplans enthilt eine
Beschreibung des Zeitpunkts der Gewinnberechtigung der ausgege-
benen neuen Aktien der tibernehmenden Gesellschaft gemafs § 5 Abs 2
7.5 EU-VerschG und Art. 3 lit. ) des griechischen Gesetzes tiber grenz-
tberschreitende Verschmelzungen, wobei die neuen Aktien ab dem
Zeitpunkt ihrer Ausgabe dividendenberechtigt (fuir etwaige Dividen-
den) sind.

Abschnitt 8 des gemeinsamen Verschmelzungsplans enthilt eine
Beschreibung der voraussichtlichen Auswirkungen der Verschmelzung
auf die Beschiftigung gemdfs § 5 Abs 2 Z. 4 EU-VerschG und Artikel 3
lit. d) des griechischen Gesetzes tiber grenziiberschreitende Verschmel-
zungen, wie auch in diesem Verschmelzungsbericht erldutert.

4.6.10. Abschnitt 9 des gemeinsamen Verschmelzungsplans legt den Zeitpunkt

fest, ab dem die Geschifte der iibertragenden Gesellschaft gemafs § 5
Abs 2 Z. 6 EU-VerschG und Art. 3 lit. f) des griechischen Gesetzes tiber

4.6.7.

4.6.8.

4.6.9.

determination of the exchange ratio in accordnance with Section 5 para. 2
no. 2 EU-VerschG and Article 3 lit. b) of the Greek Cross-Border Merger
Law, as explained in more detail in this Merger Report.

Section 6. of the Joint Merger Plan contains a detailed description of the
terms for the allotment of shares in the Absorbing Company to the
shareholders of the Absorbed Company, including the applicable
procedure and the treatment of fractional shares, in accordance with
Section 5 para. 2 no. 3 of the EU-VerschG and Article 3 lit. c) of the Greek
Cross-Border Merger Law.

Section 7. of the Joint Merger Plan contains a description of the time of
entitlement to profits of the New Shares issued in the Absorbing
Company in accordance with Section 5 para. 2 no. 5 EU-VerschG and
Article 3 lit. e) of the Greek Cross-Border Merger Law, whereas the New
Shares shall be entitled to dividends (if any) resolved as of the date of
their issuance.

Section 8. of the Joint Merger Plan contains a description of the expected
implications of the merger on employment in accordance with Section 5
para. 2 no. 4 EU-VerschG and Article 3 lit. d) of the Greek Cross-Border
Merger Law, as also explained in this Merger Report.

4.6.10.Section 9. of the Joint Merger Plan sets forth the date from which the

transactions of the Absorbed Company shall be treated for accounting
purposes as being those of the Absorbing Company in accordance with
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grenziiberschreitende Verschmelzungen fiir Zwecke der Rechnungs-
legung als solche der tibernehmenden Gesellschaft behandelt werden,
ndamlich den 30. September 2022 / 1. Oktober 2022.

4.6.11. Abschnitt 10 des gemeinsamen Verschmelzungsplans erldutert die

Rechte, die den Aktionidren der sich verschmelzenden Gesellschaften,
die Sonderrechte besitzen, sowie den Inhabern anderer Wertpapiere als
Aktien gemdfs § 5 Abs 2 Z. 7 EU-VerschG und Art. 3 lit. g) des
griechischen Gesetzes iiber grenziiberschreitende Verschmelzungen
gewdhrt werden.

4.6.12.In Abschnitt 11 des gemeinsamen Verschmelzungsplans ist festgehalten,

dass weder den Mitgliedern des Vorstandes der an der Verschmelzung
beteiligten Gesellschaften noch sonstigen Mitgliedern der Verwaltungs-
, Leitungs-, Aufsichts- oder Kontrollorgane noch den Abschlusspriifern
oder sonstigen Priifern der an der Verschmelzung beteiligten Gesell-
schaften besondere Vorteile im Sinne von § 5 Abs 2 Z. 8 EU-VerschG und
Art. 3 lit. h) des griechischen Gesetzes iiber grenziiberschreitende
Verschmelzungen gewédhrt werden. Weitere Ausfithrungen hierzu
eriibrigen sich daher.

4.6.13. Abschnitt 12 des gemeinsamen Verschmelzungsplans verweist gemafs

§ 5 Abs 2 Z. 9 EU-VerschG und Art. 3 lit. i) des griechischen Gesetzes
tiber grenziiberschreitende Verschmelzungen auf die Satzung der
tibernehmenden Gesellschaft, und zwar sowohl in der derzeit giiltigen
als auch in der unmittelbar nach Eintragung der Verschmelzung
geltenden Fassung.

Section 5 para. 2 no. 6 EU-VerschG, Article 3, lit. f) of the Greek Cross-
Border Merger Law, this being the 30th of September 2022 / 1st of October
2022.

4.6.11.Section 10. of the Joint Merger Plan explains the rights conferred to the

shareholders of the Merging Companies who hold special rights as well
as to the holders of other securities besides shares in accordance with
Section 5 para. 2no. 7 EU-VerschG and Article 3 lit. g) of the Greek Cross-
Border Merger Law.

4.6.12.Section 11. of the Joint Merger Plan states that neither the members of

the management of the companies involved in the merger nor any other
members of the administration, management, supervisory or control
bodies, nor the auditors of the financial statements or other auditors of
the companies involved in the merger are being granted any special
advantages in the meaning of Section 5 para. 2 no. 8 EU-VerschG and
Article 3 lit. h) of the Greek Cross-Border Merger Law. Further
explanations in this respect are therefore not applicable.

4.6.13.Section 12. of the Joint Merger Plan refers to the Articles of Assocation of

the Absorbing Company, both in the currently valid version and in the
version immediately following the registration of the merger, in
accordance with Section 5 para. 2 no. 9 EU-VerschG and Article 3 lit. i)
of the Greek Cross-Border Merger Law.
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4.6.14. Abschnitt 13 des gemeinsamen Verschmelzungsplans bezieht sich auf
die Beteiligung der Arbeitnehmer an der Ausgestaltung ihrer Mitbe-
stimmungsrechte in der tibernehmenden Gesellschaft gemafs § 5 Abs 2
Z. 10 EU-VerschG und Art. 3 lit. j) des griechischen Gesetzes tiber

Verschmelzungen, auch in diesem

grenziiberschreitende wie

Verschmelzungsbericht erldutert.

4.6.15. Abschnitt 14 des gemeinsamen Verschmelzungsplans erldutert die
Bewertung des bei der Verschmelzung auf die tibernehmende Gesell-
schaft tibertragenen Aktiv- und Passivvermogens gemafs § 5 Abs 2 Z. 11
EU-VerschG und Art. 3 lit. k) des griechischen Gesetzes iiber grenziiber-
schreitende Verschmelzungen.

4.6.16. Abschnitt 15 des gemeinsamen Verschmelzungsplans bezieht sich auf
die Stichtage der Jahresabschliisse der sich verschmelzenden Gesell-
schaften, die fiir die Festlegung der Bedingungen der grenziiber-
schreitenden Verschmelzung gemiafs § 5 Abs 2 Z. 12 EU-VerschG und
Art. 3 lit. 1) des griechischen Gesetzes {iiber grenziiberschreitende
Verschmelzungen verwendet werden.

4.6.17.In Abschnitt 16 des gemeinsamen Verschmelzungsplans wird erldutert,
dass den Aktiondren, die gegen die Verschmelzung stimmen, im
vorliegenden Fall kein Barabfindungsangebot gemacht wird und auch
nicht gemacht werden muss.

4.6.18.In Abschnitt 17 des gemeinsamen Verschmelzungsplans wird erldutert,
dass die Zustimmung der Hauptversammlungen sowohl der iibertra-
genden Gesellschaft als auch der tibernehmenden Gesellschaft fiir die
Durchfiihrung der vorliegenden Verschmelzung erforderlich ist.

4.6.14.Section 13. of the Joint Merger Plan refers to the involvement of the
employees in the definition of their rights of participation in the
Absorbing Company in accordance with Section 5 para. 2 no. 10 EU-
VerschG and Article 3 lit. j) of the Greek Cross-Border Merger Law, as
also explained in this Merger Report.

4.6.15.Section 14. of the Joint Merger Plan explains the valuation of assets and
liabilities transferred to the Absorbing Company in the merger in
accordance with Section 5 para. 2 no. 11 EU-VerschG and Article 3 lit. k)
of the Greek Cross-Border Merger Law.

4.6.16.Section 15. of the Joint Merger Plan refers to the dates of the Merging
Companies’ accounts used to establish the conditions of the cross-border
merger in accordance with Section 5 para. 2 no. 12 EU-VerschG and
Article 3 lit. 1) of the Greek Cross-Border Merger Law.

4.6.17.Section 16. of the Joint Merger Plan explains that no cash compensation
offer is made, nor needs to be made, to the shareholders objecting to the
merger in the present case.

4.6.18.Section 17. of the Joint Merger Plan explains that the approval of
shareholders’ general meeting of both the Absorbed Company and the
Absorbing Company is required for the implementation of the present
merger.
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4.6.19.Die Abschnitte 18. und 19. des gemeinsamen Verschmelzungsplans

geben Auskunft tiber die im Zusammenhang mit der grenziiber-
schreitenden Verschmelzung erstellten Berichte und die Priifung des
gemeinsamen Verschmelzungsplans durch einen gerichtlich bestellten
unabhingigen Sachverstandigen als Verschmelzungspriifer und einen
Sacheinlagepriifer, wie auch in diesem Verschmelzungsbericht
erldutert.

4.6.20. Abschnitt 20 des gemeinsamen Verschmelzungsplans enthilt steuer-

rechtliche Bestimmungen. In Abschnitt 21 des gemeinsamen Verschmel-
zungsplans wird festgehalten, dass fiir die vorliegende Verschmelzung
keine fusionskontrollrechtliche Genehmigung erforderlich ist, da die
tibernehmende Gesellschaft bereits Mehrheitsgesellschafterin der
tubertragenden Gesellschaft ist und die Gesellschaften zur selben
Unternehmensgruppe gehoren.

4.6.21.Geméfs Abschnitt 22 des gemeinsamen Verschmelzungsplans tragt die

tibernehmende Gesellschaft alle Kosten, die im Zusammenhang mit der
Erstellung und Durchfiihrung des gemeinsamen Verschmelzungsplans
anfallen, sowie alle Steuern, Abgaben und Gebiihren, die im Zusam-
menhang mit der grenziiberschreitenden Verschmelzung anfallen.

4.6.22. Abschnitt 23 des gemeinsamen Verschmelzungsplans enthdlt eine

Vollmacht fiir die unterstiitzenden Anwaltskanzleien zur Unterzeich-
nung aller Dokumente und zur Vornahme aller Handlungen, die fiir die
Durchfiihrung und Eintragung der Verschmelzung allenfalls noch
erforderlich oder niitzlich sind.

4.6.23. Abschnitt 24 des gemeinsamen Verschmelzungsplans enthélt sonstige

Bestimmungen, darunter eine Salvatorische Klausel, einen Verweis auf

4.6.19.Sections 18. and 19. of the Joint Merger Plan provide information on the

reports issued in connection with the cross-border merger and the
examination of the Joint Merger Plan by a court-appointed independent
expert as merger auditor (Verschmelzungspriifer) and auditor of the
contributions-in-kind (Sacheinlagepriifer), as also explained in this
Merger Report.

4.6.20.Section 20. of the Joint Merger Plan contains tax provisions. Section 21.

of the Joint Merger Plan explains that merger control approval is not
required for the present merger since the Absorbing Company is already
the majority shareholder of the Absorbed Company and the companies
are part of the same group of companies.

4.6.21.Pursuant to Section 22. the Joint Merger Plan, any costs incurred in

connection with the drawing-up and execution of Joint Merger Plan as
well as any taxes, duties and levies incurred in connection with the cross-
border merger shall be borne by the Absorbing Company.

4.6.22.Section 23. of the Joint Merger Plan contains a power of attorney to the

supporting law firms to sign any documents and to take any actions
which may be required or useful for the implementation and registration
of the merger.

4.6.23.Section 24. of the Joint Merger Plan contains miscellaneous provisions,

including a severability clause, a reference to the annexes and a note that
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die Anlagen und einen Hinweis darauf, dass der gemeinsame Versch-

melzungsplan auch in Notariatsaktsform zu errichten ist, um den

Anforderungen des EU-VerschG zu entsprechen.

5. Erliuterung des Umtauschverhiltnisses und der Anteilsgewihr

5.1.

Unternehmensbewertungen

5.1.1. Einfiithrung und zugrunde liegende Unternehmensbewertungen

5.1.1.1.

5.1.1.2.

Wie bereits erwdhnt, wird im Zuge der grenziiberschreitenden
Verschmelzung der tibertragenden Gesellschaft mit der ACAG als
tubernehmender Gesellschaft das Grundkapital der tibernehmenden
Gesellschaft erhoht. Die Aktiondre der tibertragenden Gesellschaft
erhalten Aktien an der iibernehmenden Gesellschaft, die im Rahmen
einer Kapitalerhohung der tibernehmenden Gesellschaft geméfi dem
von den Leitungsorganen der an der Verschmelzung beteiligten
Gesellschaften festgelegten Umtauschverhdltnis neu ausgegeben
werden, wie im Folgenden niher erldutert.

Das anzuwendende Umtauschverhiltnis wurde auf der Grundlage
der relativen Eigenkapitalwerte (und damit Aktienwerte) der tiber-
tragenden Gesellschaft und der ubernehmenden Gesellschaft
bestimmt. Zu diesem Zweck haben sich der Vorstand der tiberneh-
menden Gesellschaft und der Verwaltungsrat der tibertragenden
Gesellschaft darauf geeinigt, das Umtauschverhdltnis auf Basis einer
bestehenden Unternehmensbewertung zum 31. August 2022 und
einer vereinfachten Bewertungssimulation zum 30. September 2022
der verschiedenen Segmente der AUSTRIACARD-Gruppe - namlich
des Digital der ACV GmbH als

Security Segments mit

the Joint Merger Plan shall also be executed in the form of a notarial deed
in order to comply with the requirements of the EU-VerschG.

5. Explanation of the Exchange Ratio and Granting of Shares

5.1.

Valuation of the Companies

5.1.1. Introduction and Underlying Company Valuations

5.1.1.1.

5.1.1.2.

As mentioned above, in the course of the cross-border merger of the
Absorbed Company with ACAG as absorbing company, the share
capital of the Absorbing Company shall be increased. The
shareholders of the Absorbed Company shall receive shares in the
Absorbing Company which are newly issued by way of a capital
increase of the Absorbing Company in accordance with the exchange
ratio determined by the board of directors of the companies involved
in the merger, as explained in more detail below.

The applicable exchange ratio was determined based on the relative
equity values (and therefore share values) of the Absorbed Company
and the Absorbing Company. For this purpose, the management
board of the Absorbing Company and the board of directors of the
Absorbed Company resolved to determine the Exchange Ratio on the
basis of an existing valuation as of 31 August 2022 and a simplified
valuation simulation as of 30 September 2022 of the different
segments of the AUSTRIACARD group - i.e. the Digital Security
segment with ACV GmbH as the sub-parent company of this segment
and the Information Management segment with the Absorbed
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5.1.1.3.

5.1.14.

Obergesellschaft dieses Segments und des Information Management
Segments mit der {ibertragenden Gesellschaft als Obergesellschaft
dieses Segments - die von der Ernst & Young Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft m.b.H., Wien (die "EY-Bewertung") im Auftrag der
ACAG fur eine kiirzlich durchgefiihrte Kapitalerhohung, die am
3. November 2022 abgeschlossen wurde, erstellt wurde, festzulegen.
In Erwartung eines Anstiegs der Eigenkapitalkosten bis zum Tag der
Beschlussfassung der Hauptversammlung der tibertragenden Gesell-
schaft und der tibernehmenden Gesellschaft tiber die grenziiber-
schreitende Verschmelzung wurde das vorgeschlagene Umtausch-
verhiltnis in Ubereinstimmung mit dem unteren Ende der
Bewertungsspanne der vereinfachten Bewertung der verschiedenen
Segmente der AUSTRIACARD-Gruppe zum 30. September 2022, wie
in der EY-Bewertung enthalten, festgelegt.

Am 21. Oktober 2022 haben der Aufsichtsrat der ACAG und der
Verwaltungsrat der INFORM beschlossen und bekannt gegeben, den
grenziiberschreitenden Verschmelzungsprozess einzuleiten und ein
Umtauschverhdltnis von 4,57104863077406 : 1 vorzuschlagen, also
die Gewédhrung einer neuen Aktie an der {ibernehmenden
Gesellschaft fiir 4,57104863077406 Aktien an der iibertragenden
Gesellschaft.

Das Umtauschverhiltnis wurde vom Vorstand bzw. Verwaltungsrat
der tibertragenden Gesellschaft und der tibernehmenden Gesell-
schaft sowie vom Aufsichtsrat der tibernehmenden Gesellschaft als
das im vorliegenden Fall und unter den gegebenen Umstidnden am
besten geeignete Umtauschverhiltnis angesehen. Daraufthin beauf-
tragten die an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften die
Bewertungs- und Beratungsgesellschaft PwC Advisory Services

5.1.1.3.

5.1.1.4.

Company as the sub-parent company of this segment - prepared by
Ernst & Young Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H., Vienna (the
"EY Valuation”) on behalf of ACAG for the purposes of a recent share
capital increase in ACAG, which was completed on 3 November 2022.
Anticipating an increase in cost of equity until the date of the general
meeting of the Absorbed Company and the Absorbing Company
resolving on the Cross-Border Merger, the Exchange Ratio was
determined in accordance with the lower end of the valuation range
of the simplified valuation of the different segments of the
AUSTRIACARD Group as of 30 September 2022 as included in the EY
Valuation.

On 21 October 2022, the supervisory board of ACAG and the board of
directors of INFORM resolved and announced to commence the
cross-border merger process and to propose an exchange ratio of
4.57104863077406 : 1, thus the granting of one new share in the
Absorbing Company for 4.57104863077406 shares in the Absorbed
Company.

The exchange ratio was deemed by the management board/board of
directors of the Absorbed Company and the Absorbing Company, as
well as the supervisory of the Absorbing Company, to be the most
adequate exchange ratio in the present case and under the given
circumstances. Thereafter, the companies involved in the merger
instructed the valuation and advisory firm PwC Advisory Services
GmbH, Vienna (“PwC”), to perform a review and an update of the

Seite 36 von 115 / Page 36 of 115



5.2

5.2.1.

GmbH, Wien ("PwC"), mit einer Uberpriifung und Aktualisierung
der Unternehmensbewertungs- und Umtauschverhiltnissspannen
zum 31. Janner 2023, um die Angemessenheit des vorgeschlagenen
Umtauschverhiltnisses von 4,57104863077406 : 1 zu {iberpriifen (die
"Fairness Opinion").

Festlegung des Umtauschverhiltnisses

Im Anschluss an die vereinfachte Bewertungssimulation zum
30. September 2022 und unter Anwendung einer WACC-Erh6hung von
0,5 %, wie in der EY-Bewertung dargestellt, wurde das Umtauschver-
héltnis auf der Grundlage der in den Unternehmensbewertungen
ermittelten jeweiligen Eigenkapitalwerte ermittelt, und zwar

- einen Eigenkapitalwert der ACV GmbH als Sub-Muttergesellschaft
des Segments Digitale Sicherheit in Hohe von EUR 183,1 Mio. (100 %
der Anteile an der ACV GmbH);

- einen Eigenkapitalwert der tibertragenden Gesellschaft als Sub-
Muttergesellschaft des Segments Informationsmanagement in Hohe
von EUR 56,8 Mio. (ftir 100 % der Anteile an INFORM); und

- einen Eigenkapitalwert der ibernehmenden Gesellschaft auf Stand-
alone-Basis, d. h. ohne ihre Tochtergesellschaften ACV GmbH und
INFORM,, in Hohe von EUR -10,539 Mio. (negativer Wert auf Stand-
alone-Basis aufgrund der Fremdfinanzierung),

- dies ergibt einen Gesamteigenkapitalwert der ACAG vor der
Verschmelzung, d.h. mit einer 70,79%igen Beteiligung der ACAG an
INFORM, von EUR 212,769 Mio. (Eigenkapitalwert der tibernehmen-
den Gesellschaft vor der Verschmelzung, einschliefilich ihrer 70,79 %-

company valuation and exchange ratio ranges as of 31 January 2023
in order to verify the reasonableness of the proposed exchange ratio
of 4.57104863077406 : 1 (the “Fairness Opinion”).

5.2. Determination of the Exchange Ratio

5.2.1.

Following the simplified valuation simulation as of 30 September 2022
and applying a WACC increase of 0.5% as presented in the EY Valuation
the exchange ratio was determined based on the respective equity values
determined in the company valuations, these being

- an equity value of ACV GmbH as sub-parent of the Digital Security
segment in the amount of EUR 183.1m (100 percent of the shares in
ACV GmbH);

- an equity value of the Absorbed Company as sub-parent of the
Information Management segment in the amount of EUR 56.8m (for
100 percent of the shares in INFORM); and

- an equity value of the Absorbing Company on a stand-alone basis,
i.e. without its subsidiaries ACV GmbH and INFORWM, in the amount
of EUR -10.539m (negative value on a stand-alone basis due to debt
financing),

- this amounts to a total equity value of ACAG pre-merger, thus with
ACAG holding a 70.79 percent participation in INFORM, of
EUR 212.769m (equity value of the Absorbing Company prior to the
merger, including its 70.79 percent participation in INFORM). The
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Beteiligung an INFORM). Der Gesamtwert des Eigenkapitals der
ACAG nach der Verschmelzung, also einschliefllich des gesamten
Eigenkapitals (100 %) von INFORM (EUR 56,8 Mio. EUR), betragt
EUR 229,361 Mio.

Ausgehend von einem Eigenkapitalwert der INFORM in Hthe von
EUR 56,8 Mio. (100 % der Anteile) betragt der Eigenkapitalwert der
29,21%igen Beteiligung der Minderheitsgesellschafter an der
INFORM (also aller Anteile aufSer der 70,79%-Beteiligung der tiber-
nehmenden Gesellschaft an der INFORM) EUR 16,591 Mio.

Ausgehend von den relativen Eigenkapitalwerten der 29,21%-
Beteiligung an der tibertragenden Gesellschaft (EUR 16,591 Mio.)
und dem Gesamtwert des Eigenkapitals der tibertragenden Gesell-
schaft nach der Verschmelzung (EUR 229,361 Mio.) ergibt sich ein
relativer Anteil der 29,21%igen Beteiligung an der tibertragenden
Gesellschaft am Gesamtwert des Eigenkapitals der iibernehmenden
Gesellschaft nach der Verschmelzung von etwa 7,234 %. Die Minder-
heitsaktiondre der tbertragenden Gesellschaft, die derzeit eine
Beteiligung von rund 29,21 % an der iibertragenden Gesellschaft
halten, sollen daher Aktien der iibernehmenden Gesellschaft erhal-
ten, die (insgesamt) einer Beteiligung am gesamten (erhohten)
Grundkapital der tibernehmenden Gesellschaft von ca. 7,234 %
entsprechen.

Das derzeitige (vor der Verschmelzung) nominale Grundkapital der
tubernehmenden Gesellschaft betrdgt EUR 16.862.067,00 und ist
eingeteilt in 16.862.067 Aktien mit einem Nennwert von je EUR 1,00.
Das Grundkapital der INFORM betragt EUR 12.758.591,88 und ist
eingeteilt in 20.578.374 Aktien mit einem Nennwert von je EUR 0,62.

total equity value of ACAG post-merger, thus including the total
equity value (100 percent) of INFORM (EUR 56.8m), amounts to
EUR 229.361m.

Based on an equity value of INFORM of EUR 56.8m (100 percent of
shares), the equity value of the 29.21 percent participation of the
minority shareholders of INFORM (thus all shares other than the
70.79 percent participation held by the Absorbing Company in
INFORM) amounts to EUR 16.591m.

Based on the relative equity values of the 29.21 percent participation
in the Absorbed Company (EUR 16.591m) and the total equity value
of the Absorbing Company post-merger (EUR 229.361m) this results
in a relative percentage of the 29.21 percent shareholding in the
Absorbed Company of the total equity value of the Absorbing
Company post-merger of approximately 7.234 percent. Therefore,
the minority shareholders of the Absorbed Company currently
holding a 29.21 percent participation in the Absorbed Company shall
receive shares in the Absorbing Company representing (in total) a
participation of the total (increased) share capital of the Absorbing
Company of approximately 7.234 percent.

The current (pre-merger) nominal share capital of the Absorbing
Company amounts to EUR 16,862,067.00 and is divided into
16,862,067 shares with a nominal value of EUR 1.00 each. The
nominal share capital of INFORM amounts to EUR 12,758,591.88 and
is divided into 20,578,374 shares with a nominal value of EUR 0.62
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Die Gesamtzahl der von den Minderheitsaktiondren der tibertragen-
den Gesellschaft gehaltenen Aktien, die einer Beteiligung von rund
29,21 % an der tibertragenden Gesellschaft entsprechen, betragt
6.010.321 Aktien.

Um den Minderheitsgesellschaftern der tibertragenden Gesellschaft
eine Beteiligung von 7,234 % am verschmolzenen Rechtstriger zu
gewdhren, muss das Grundkapital der tibernehmenden Gesellschaft
um EUR 1.314.867,00 durch Ausgabe von 1.314.867 neuen Aktien der
tubernehmenden Gesellschaft mit einem Nennwert von je 1,00 Euro
erhoht werden, wodurch sich das Grundkapital der tibernehmenden
Gesellschaft auf 18.176.934,00 Euro erhoht.

Daraus folgt, dass das Umtauschverhiltnis fiir die Hingabe der
Aktien an der {ibertragenden Gesellschaft, die von anderen
Aktiondren als der iibernehmenden Gesellschaft gehalten werden,
im Zuge der Verschmelzung 4,57104863077406 zu 1 betradgt. Somit
erhalten die Aktiondre der ubertragenden Gesellschaft fiir je
4,57104863077406 Aktien der {iibertragenden Gesellschaft, die im
Zuge der Verschmelzung hingegeben werden, eine neue Aktie an der

iibernehmenden Gesellschaft.

5.2.2. Bewertungsmethoden

5.2.2.1.

Im Rahmen einer Verschmelzung besteht das Ziel der Bewertung
durch die Vorstinde/Verwaltungsrat der an der Verschmelzung
beteiligten Gesellschaften darin, die , relativen” Eigenkapitalwerte zu
schidtzen, um das anwendbare Umtauschverhaltnis der Aktien zu
bestimmen. Die geschitzten relativen Werte sollten nicht als Referenz

in anderen Zusammenhidngen herangezogen werden. Im

each. The total number of shares held by the minority shareholders
of the Absorbed Company, representing a 29.21 percent participation
in the Absorbed Company, is 6,010,321 shares.

In order to grant the minority shareholders of the Absorbed
Company a 7.234 percent participation in the merged entity, the
nominal share capital of the Absorbing Company must be increased
by EUR 1,314,867.00 by issuing 1,314,867 new shares in the
Absorbing Company with a nominal value of EUR 1.00 each, thus
increasing the nominal share capital of the Absorbing Company to
EUR 18,176,934.00.

It follows from the above that the exchange ratio for surrendering the
shares in the Absorbed Company held by the shareholders other
than the Absorbing Company in the course of the merger shall be
4.57104863077406 to 1. Thus, the shareholders of the Absorbed
Company shall be granted one New Share in the Absorbing
Company issued in the Capital Increase for every 4.57104863077406
shares in the Absorbed Company surrendered in the course of the

merger.

5.2.2. Valuation Methods

5.2.2.1.

In the context of a merger, the objective of the valuation by the boards
of directors of the companies involved in the merger is to estimate the
“relative” equity values in order to determine the applicable exchange
ratio of shares. The estimated relative values should not be taken as
reference in different contexts. The relative values of the companies in
the present case were determined under the going-concern
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5.2.2.2,

5.2.2.3.

vorliegenden Fall wurden die relativen Werte der Unternehmen
unter der Annahme der Unternehmensfortfiihrung als Sum-of-the-
parts-Bewertung ermittelt. Mogliche wirtschaftliche und finanzielle
Auswirkungen des Zusammenschlusses wurden nicht speziell
berticksichtigt. Vor diesem Hintergrund und unter Berticksichtigung
des Ziels der Analyse der Bewertung und der Ermittlung des
Umtauschverhdltnisses halten der Vorstand bzw. Verwaltungsrat die
angewandten Methoden, die im Folgenden néiher erldutert werden,
fiir die vorliegende Verschmelzung fiir angemessen.

Die moderne Praxis der Unternehmensbewertung kennt mehrere
Methoden, um den Wert eines Unternehmens korrekt zu ermitteln.
Nach dem vom Fachausschuss fiir Betriebswirtschaft und
Organisation des Fachsenates fiir Betriebswirtschaft, Steuerrecht und
Organisation der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder herausge-
gebenen Fachgutachten KFS/BW1 (im Folgenden "KFS/BW1"
genannt) und der in Osterreich vorherrschenden Auffassung und
Praxis wird der Unternehmenswert unter der Annahme der
Unternehmensfortfithrung und der Verfolgung ausschliefilich
finanzieller Ziele durch Diskontierung von Zahlungsstromen

abgeleitet, die je nach Verfahren unterschiedlich definiert sind.

Discounted-Cashflow-Methoden (DCF-Methoden) berechnen den
Unternehmenswert durch Diskontierung der Cashflows. Der Entity-
Ansatz berticksichtigt den Cashflow, der sowohl an die Anteilseigner
als auch an die Fremdkapitalgeber ausgeschiittet werden kann, die
so genannten Free Cash Flows. DCF-Methoden erfordern Informatio-
nen oder Annahmen iiber die von den Eigenkapitalgebern geforderte

5.2.2.2,

5.2.2.3.

assumption as a sum-of-the-parts valuation. Potential economic and
financial impacts of the merger were not specifically taken into
account. In light of the above and taking into account the objective of
the valuation and exchange ratio determination analysis, the boards
of directors consider the methods applied, which will be explained in
more detail below, as appropriate for the present merger.

The modern practice of performing a company valuation recognizes
several methods to correctly determine the value of an enterprise.
According to the expert opinion KFS/BWI1, published by the
Professional Committee for Business Management and Organization
of the Institute for Business Management, Tax Law and Organization
of the Austrian Chamber of Public Accountants (Fachgutachten zur
Unternehmensbewertung KFS/BW1 des Fachsenates fiir Betriebswirtschaft
und Organisation der Kammer der Wirtschaftstreuhdinder) (hereinafter
referred to as “KFS/BW1”) and the prevailing view and practice in
Austria, the enterprise value is, assuming going concern and that
exclusively financial goals are pursued, derived by discounting cash
flows, which are defined differently depending on the specific
method used.

Discounted cashflow methods (DCF methods) calculate the business
value by discounting cash flows. The entity approach considers the
cash flow distributable to both shareholders and debt holders called
Free Cash Flows. DCF methods require information or assumptions
on the rate of return required by the equity providers (cost of equity)
as well as the financing policy of the entity being valued. By applying
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5.2.24.

Rendite (Eigenkapitalkosten) sowie tiber die Finanzierungspolitik
des zu bewertenden Unternehmens. Bei der Anwendung eines
Entity-Ansatzes werden die gewichteten durchschnittlichen Kapital-
kosten (weighted average cost of capital, ,,WACC”) oder die unverschul-
deten FEigenkapitalkosten (APV-Methode) berticksichtigt, um den
der sowohl den Wert fiir die

Aktiondre als auch fiir die Fremdkapitalgeber darstellt. Durch Abzug

Unternehmenswert abzuleiten,

der Nettoverschuldung wird der Eigenkapitalwert (Shareholder
Value) ermittelt.

Andere Bewertungsmethoden umfassen

- Borsenkurse/Marktkapitalisierung: Da die Aktien von INFORM
zum Handel an der Athener Borse zugelassen sind, wére es
denkbar, den Unternehmenswert von INFORM anhand der aus
den Aktienkursen von INFORM abgeleiteten Marktkapitalisie-
rung zu ermitteln. Borsenkurse spiegeln jedoch nicht unbedingt
den inneren Wert eines Unternehmens wieder, sondern sind von
einer Reihe von Faktoren abhingig, wie z.B. der Liquiditit des
Marktes, dem Marktklima, den Préaferenzen der Anleger,
spekulativen und/oder anderen Einfliissen, die nicht mit dem
fundamentalen Wert zusammenhéngen. AufSerdem unterliegen
die Borsenkurse kurzfristigen Schwankungen. Aus diesem
Grund wird fiir die Bewertung nicht der Kurs eines bestimmten
Tages herangezogen, sondern ein volumengewichteter Durch-
schnittskurs tiber einen langeren Zeitraum. Nach KFS/BW1 soll
die Marktkapitalisierung zur Plausibilisierung der Unterneh-
mensbewertung herangezogen werden, aber nicht als primére
Methode zur Ermittlung des Unternehmenswertes.

5.2.24.

an entity approach, the weighted average cost of capital (“WACC”) or
the costs of equity unlevered (APV method) are considered to derive
the enterprise value of the company, which is the value to both
shareholders and debtholders. By deducting the net debt, the equity
value (shareholder value) is determined.

Other valuation methods include:

- Stock exchange prices/market capitalization: Since the shares in
INFORM are admitted to trading on the Athens Stock Exchange,
it would be conceivable to determine the company value of
INFORM on the basis of market capitalization derived from the
share prices of INFORM. However, stock exchange prices do not
necessarily reflect the intrinsic value of a company, but instead
are dependent on a number of factors such as liquidity of the
market, the market climate, investor preferences, speculative
and/or other influences not related to the fundamental value.
Furthermore, stock exchange prices are subject to short-term
fluctuations. For this reason, not the price as of a specific day is
used for the valuation, but rather a volume-weighted average
rate for a crertain period of time. According to KFS/BW1, the
market capitalization shall be used to check the plausibility of the
company valuation, but shall not be used as primary method to
determine the enterprise value.

Seite 41 von 115 / Page 41 of 115



Liquidationswert: Der Liquidationswert ist der Barwert der
finanziellen Uberschiisse aus dem Verkauf oder der Verdufe-
rung von Vermogenswerten und der Deckung von Schulden
unter Berticksichtigung der Liquidationskosten und der liquida-
tionsbedingten Steuereffekte. Ubersteigt der Barwert der
finanziellen Uberschiisse aus der Liquidation des gesamten
Unternehmens den Fortfithrungswert, stellt der Liquidations-
wert die Untergrenze des Unternehmenswertes dar.

Substanzwert: Nach KFS/BW1 kann der Substanzwert zur
Plausibilisierung von abgeleiteten Werten nach einer DCEF-
Bewertung herangezogen werden, soll aber nicht als primére
Methode zur Ermittlung des Unternehmenswertes verwendet
werden

Multiplikator-Methoden: Nach KFS/BW1 wird eine Plausibili-
tatsbeurteilung mit Multiplikatorverfahren empfohlen. Bei der
Multiplikatormethode wird der Unternehmenswert auf Basis
eines Vielfachen eines mit dem Multiplikator ermittelten
Referenzwertes des Bewertungsobjektes geschatzt. Im vorliegen-
den Fall wurden die aus den DCEF-Verfahren abgeleiteten
Bewertungen durch Anwendung von Multiplikatorverfahren
(Transaktionsmultiplikatoren und Peer-Group-Multiplikatoren;
siehe unten) plausibilisiert.

Liquidation value: The liquidation value is the net present value
of financial surpluses originating from a sale or disposal of assets
and from the covering of debts, taking into account liquidation
costs and liquidation-related tax effects. If the net present value
of financial surpluses originating from the liquidation of the
entire company exceeds the going concern value, the liquidation
value constitutes the lower threshold of the enterprise value.

Net asset value: According to KFS/BW1, the net asset value may
be used to check the plausibility of derived values according to a
DCF valuation, but shall not be used as primary method to
determine the enterprise value.

Multiplier methods: According to KFS/BW1, a plausibility
assessment with multiplier methods is recommended. With the
multiplier method, the enterprise value is estimated on the basis
of a multiple of a reference value of the valuation object
determined with the multiplier. In the present case, the
plausibility of the valuations derived from the DCF methods
were checked for plausibility by applying multiplier methods
(transaction multiples and peer group multiples; see below).

5.2.3. Im wvorliegenden Fall angewandte Bewertungsmethoden ("EY- 5.2.3. Valuation Methods Applied in the Present Case (‘EY Valuation’)
Bewertung")

5.2.3.1. Inder EY-Bewertung hat EY zur Ermittlung der Unternehmenswerte 5.2.3.1. In the EY Valuation, EY used the discounted cash flow method

gemdfs KFS/BW1 die Discounted-Cashflow-Methode (DCF- (DCF method) to determine the company equity values in accordance

Seite 42 von 115 / Page 42 of 115



5.2.3.2.

5.2.3.3.

Methode) angewandt. Fiir die Ermittlung der relevanten Free Cash
Flows stiitzte sich EY insbesondere auf die Geschiftsplane und
Prognosen der Geschiftsleitungen der an der Verschmelzung
beteiligten Gesellschaften.

Die von den Geschiftsleitungen der Gesellschaften vorgelegten
Geschiftsplane und Prognosen enthalten hochsensible, wettbewerbs-
relevante Informationen. Da die Offenlegung dieser Informationen
den an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften erheblichen
Schaden zuftigen kann, werden die Einzelheiten der Geschéftspliane
und Prognosen geheim gehalten und in diesem Verschmelzungs-
bericht zum Schutz der Interessen der Gesellschaften gemafs § 118
Abs 3 AktG in sinngeméfier Anwendung und Artikel 9 Abs. 4 des
griechischen Gesetzes 4601/2019 nicht offengelegt. Dem gerichtlich
bestellten Verschmelzungspriifer wurde der uneingeschrdnkte
Zugang zu diesen Informationen gewdhrt. Aus den genannten
Griinden werden die Geschiftsplane und Prognosen jedoch nicht in
den Berichten enthalten sein, die den Aktiondren zur Verfigung
gestellt und am Sitz der Gesellschaften sowie auf der Website der
tibertragenden Gesellschaft und der G.EMMI. zur Einsichtnahme
aufgelegt werden und damit 6ffentlich zugéanglich werden. Es wird
auch darauf hingewiesen, dass aus diesen Berichten und den darin
enthaltenen Informationen insbesondere keine Gewinnprognosen
abgeleitet werden diirfen.

Im Sinne der Ermittlung eines objektivierten Wertes der relevanten
Segmente der AUSTRIACARD-Gruppe wurde der Wert der ACAG
auf Basis einer Sum-of-the-parts-Berechnung, bestehend aus der
ACV GmbH (als Teilmutter des Segments Digitale Sicherheit) und
der Beteiligung an INFORM (als Teilmutter des Segments

5.2.3.2.

5.2.3.3.

with KFS/BW1. In order to determine the relevant free cash flows, EY
relied in particular on the business plans and forecasts provided by
the board of directors of the companies involved in the merger.

The details of the business plans and forecasts provided by the
management of the companies contain highly sensitive, competition-
relevant information. Since the disclosure of this information may
cause considerable damage to the companies involved in the merger,
the details of the business plans and forecasts will be kept secret and
are not disclosed in this Merger Report in order to protect the interests
of the companies in accordance with Section 118 paragraph 3 Austrian
Stock Corporation Act (AktG) applied mutatis mutandis and Article 9
par. 4 of the Greek law 4601/2019. The court-appointed merger
auditor was provided unrestricted access to this information.
However, for the reasons mentioned, the business plans and forecasts
will not be contained in the reports provided to the shareholders and
made available for inspection at the seat of the companies, as well as
on the website of the Absorbed Company and the G.E.MI., thus
becoming publicly accessible. It shall also be noted that, in particular,
no profit forecasts shall be derived from these reports and the
information contained therein.

In line with the purpose of obtaining an objectified value of the
relevant segments of the Austria Card Group, the value of ACAG was
determined on the basis of a sum-of-the-parts calculation, consisting
of ACV GmbH (being the sub-parent of the Digital Security segment)
and the shareholding in INFORM (being the sub-parent of the
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5.2.34.

Informationsmanagement) sowie dem Einzelwert der ACAG als
Konzernholding ermittelt. Die Sum-of-the-Parts-Bewertung wurde
auf der Grundlage der vom Management der jeweiligen Gesellschaft
erstellten konsolidierten Pro-Forma-Geschiftspline der jeweiligen
Divisionen/Segmente und der ACAG unter Anwendung einer
Discounted-Cashflow-Methode (DCF-Methode) durchgefiihrt.

Die Ermittlung des Eigenkapitals von ACAG, ACV GmbH und
INFORM erfolgte methodisch geméfs KFS/BW1 unter der Annahme
der Unternehmensfortfithrung (Going Concern) der einzelnen
konsolidierten Geschiftsbereiche, basierend auf den vom Manage-
ment der jeweiligen Gesellschaften erstellten Geschaftsplanen
(Gewinn- und Verlustrechnungen, Bilanz und Kapitalflussrechnung)
fiir den Geschiftsbereich Digitale Sicherheit (ACV GmbH) und den
Geschiftsbereich Informationsmanagement (INFORM) sowie fiir die
Holdinggesellschaft ACAG unter Berticksichtigung einer , Dividend
Discount Methode”. Mogliche Synergien aus der Verschmelzung
wurden nicht speziell berticksichtigt. Die Unternehmensbewertung
basiert zu einem grofien Teil auf den Geschiftsplanen ab dem
zweiten Halbjahr 2022 bis zum Geschiftsjahr 2025 der jeweiligen
Gesellschaften und den Year-to-date-Zahlen der jeweiligen Gesell-
schaften zum 30. Juni 2022, wie sie von den Geschiftsleitungen der
jeweiligen Gesellschaften erstellt wurden.

5.2.4. Discounted-Cashflow-Methode (DCF) und zugrunde liegende
Annahmen
5.24.1. Discounted-Cashflow-Methoden (DCF) werden in Bruttomethoden

(Entity-Ansatz) und Nettomethoden (Equity-Ansatz) unterschieden.
Im Rahmen der DCF-Bruttomethode wird der Marktwert des

5.2.34.

Information Management segment) as well as ACAG’s individual
(stand-alone) value as group holding company. The sum-of-the-parts
valuation was carried out on the basis of the pro-forma consolidated
business plans of the respective divisions/segments and ACAG, as
prepared by the management of the respective company, considering
a discounted cash flow method (DCF method).

The determination of the equity value of ACAG, ACV GmbH and
INFORM was methodically carried out in accordance with KFS/BW1
on a going concern basis of each consolidated division, based on the
business plans (profit & loss statements, balance sheet and cashflows
statement) for the Digital Security division (ACV GmbH) and the
Information Management division (INFORM) as well as for the
holding company ACAG prepared by the management of the
respective companies considering a dividend discount method.
Possible synergies of the merger were not specifically taken into
account. The business valuation is based to a major part on the
business plans from the second half-year 2022 to the financial year
2025 of the relevant companies and the year-to-date figures of the
relevant companies as of 30 June 2022, as prepared by the
management of the relevant companies.

5.2.4. Discounted Cash Flow (DCF) Method and Underlying Assumptions

5.24.1.

Discounted cash flow (DCF) methods are classified by gross methods
(entity approach) and net methods (equity approach). As part of the
DCEF gross method, the market value of the total capital (entity value)
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5.2.4.2.

Gesamtkapitals (Unternehmenswert) durch die prognostizierten
freien Cashflows bestimmt, die dann mit den gewichteten durch-
schnittlichen Kapitalkosten (WACC) diskontiert werden. Der Wert
des Eigenkapitals ergibt sich durch Abzug des Marktwertes der
Nettoschulden
Bewertungsstichtag oder alternativ durch Addition der zum

verzinslichen vom Unternehmenswert zum
Bewertungsstichtag vorhandenen Nettoliquiditit zum Unterneh-
menswert. Nach der DCF-Brutto-Methode sind die Basis fiir die
Bewertung eines Unternehmens die Free Cash Flows (vor
Zinszahlungen, Kreditaufnahme, Kreditriickzahlung, Dividenden,
Kapitalherabsetzung und Kapitalerhchung), die finanziell neutral
sind. Die Free Cash Flows entsprechen denjenigen Cash Flows, die
im Rahmen der betrieblichen Tatigkeit des

erwirtschaftet werden. Die Free Cash Flows stehen den Gebern von

Unternehmens

Fremd- und Eigenkapital zur Verfiigung. Die Free Cash Flows
werden mit den gewichteten durchschnittlichen Kapitalkosten des
Bewertungsziels diskontiert, da die DCF-Bruttomethode die Rendite-
anforderungen der Fremd- und Eigenkapitalgeber berticksichtigt.

Berechnung der freien Cash Flows: Nach der DCF-Bruttomethode
werden vom Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) die bereinigten
Steuern abgezogen. Dies sind die gesamten (fiktiven) Steuern auf das
EBIT. Der Tax Shield, der sich aus der steuerlichen Abzugsfahigkeit
der Zinsaufwendungen ergibt, wird nur im Diskontierungssatz
berticksichtigt. Nach Abzug der bereinigten Steuern werden die
Abschreibungen hinzugerechnet und etwaige Verdnderungen im
Working Capital sowie die Investitionen abgezogen. Free Cash Flows
(FCF) stellen die Barmittel dar, die ein Unternehmen erwirtschaften

5.2.4.2.

is determined by the projected free cash flows, which are then
discounted with the weighted average cost of capital (WACC). The
value of the equity is obtained by deducting the market value of the
interest-bearing net debt from the entity value at the valuation date or
alternatively by adding the net liquidity that exists at the valuation
date to the entity value. According to the DCF gross method, the basis
for the valuation of a business are the Free Cash Flows (before interest
dividends,
reduction and capital increase), which are financially neutral. The free

payments, borrowings, credit repayment, capital
cash flows correspond to those cash flows which are generated in the
course of the operational activities of the business. The Free Cash
Flows are at the disposal of the providers of debt and equity. The Free
Cash Flows are discounted with the weighted average cost of capital
of the valuation target due to the fact that the DCF gross method takes
into account the return requirements of debt and equity capital

providers.

Calculation of Free Cash Flows: According to the DCF gross method,
the adjusted taxes are deducted from the earnings before interest and
taxes (EBIT). These are the total (fictitious) taxes on the EBIT. The tax
shield, which arises from the tax deductibility of the interest
expenditures, is only considered in the discount rate. After deducting
the adjusted taxes, depreciation and amortization are added and any
changes in working capital and the capital expenditure are deducted.
Free Cash Flows (FCF) represent the cash that a business is able to
generate after laying out the money required to maintain or expand
its asset base.
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5.2.4.3.

5.2.44.

kann, nachdem es die fiir die Erhaltung oder Erweiterung seiner
Vermogensbasis erforderlichen Mittel aufgewendet hat.

Komponenten des Diskontierungssatzes (WACC): Die Free Cash
Flows des Bewertungsobjekts werden mit einem angemessenen
Diskontierungssatz auf den Bewertungsstichtag abgezinst. Der ange-
wandte Diskontierungszeitpunkt basiert auf einer alternativen
Anlage, die hinsichtlich Risiko, Besteuerung und Laufzeit vergleich-
bar ist. Die Berechnung des Unternehmenswerts eines Unternehmens
ist ein Vergleich der Netto Free Cash Flows des Unternehmens, die
zur Ausschiittung an die Finanzinvestoren (z.B. Mehrheits-
eigentimer, Minderheiten, Finanzinstitute usw.) zur Verfiigung
stehen, mit der Rendite einer alternativen Investition. Die Vergleichs-
basis ist der Free Cash Flow, der aus der besten alternativen Kapital-
verwendung im Vergleich zur Investition in das zu bewertende
Unternehmen erzielt wird. Der Diskontierungssatz spiegelt die
Alternative eines Investors wider, der die Rendite seiner Investition
in ein bestimmtes Unternehmen mit der Rendite einer entsprechen-
den Alternativinvestition vergleicht. In diesem Zusammenhang stellt
der Abzinsungssatz die Rendite einer angemessenen Alternativ-
anlage dar, die in Bezug auf Dauer, Risiko und Besteuerung den zu
die
Bewertung wurde der gewichtete durchschnittliche Kapitalkosten-

kapitalisierenden Zahlungsstromen gleichwertig ist. Fiir
satz (WACC) unter Beriicksichtigung von marktgerechten Eigen-
kapitalrisikopramien, spezifischen Finanzierungskonditionen von
Austria Card wie Refinanzierungskosten sowie der Kapitalstruktur
des Unternehmens ermittelt.

Kosten des Eigenkapitals: Um die Opportunitdtskosten des

Eigenkapitals zu schitzen, wird das Capital Asset Pricing Model

5.2.4.3.

5.2.44.

Components of the discount rate (WACC): The Free Cash Flows of the
valuation object are discounted with an adequate discount rate to the
valuation date. The discount date applied is based on an alternative
investment which is comparable regarding its risk, taxation and
maturity. The calculation of the entity value of a business is a
comparison of the net Free Cash Flows of the business which are
available for distribution to the financial investors (e.g. majority
owners, minorities, financial institutions, etc.) with the return on an
alternative investment. The basis for comparison is the Free Cash
Flow generated from the best alternative use of capital compared to
the investment in the business being valued. The discount rate reflects
an investor’s alternative, comparing the return on his investment in a
specific business with the return on a corresponding alternative
investment. In this context, the discount rate represents the return on
an appropriate alternative investment that is equivalent to the cash
flows to be capitalized in terms of duration, risk and taxation. For the
valuation, the weighted average cost of capital (WACC) was
determined based on market-oriented equity risk premiums, specific
financing terms of Austria Card as refinancing costs as well as the
capital structure of the business.

Cost of equity: To estimate the opportunity cost of equity, the capital
asset pricing model (CAPM) is used. The CAPM postulates that the
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5.2.4.5.

5.2.4.6.

(CAPM) verwendet. Das CAPM postuliert, dass die Opportunitats-
kosten des Eigenkapitals gleich der Rendite risikofreier Wertpapiere
plus einer individuellen Risikoprdamie sind. Die Risikopramie ist das
systematische Risiko des Unternehmens (Beta) multipliziert mit dem
Marktpreis des Risikos (Marktrisikopramie). Fiir die Bestimmung der
daher
folgende Parameter berticksichtigt: der risikolose Zinssatz, die

unternehmensspezifischen  Eigenkapitalkosten =~ werden
Risikopramie, die Marktrisikopramie, die Landerrisikopramie, die
Inflationspramie, das unternehmensspezifische Risiko (Betafaktor)

und die Kapitalstruktur.

Kosten der Verschuldung: Die Fremdkapitalkosten basieren auf dem
risikofreien Zinssatz, der Inflationspramie und der jeweiligen
Renditeanforderung fiir das durchschnittliche Kreditrating (Credit
Spread). Im vorliegenden Fall basieren die Fremdkapitalkosten auf
dem langfristigen risikolosen Zinssatz fiir Deutschland und dem
Credit Spread. Der Credit Spread entspricht den spezifischen
Finanzierungskonditionen von Austria Card im vorliegenden Fall.
Da der Zinsaufwand steuerlich absetzbar ist, wurden die Fremd-
kapitalkosten vor Steuern durch Anwendung des Einkommensteuer-
satzes in einen Nachsteuersatz umgerechnet.

Im vorliegenden Fall hat EY fiir die Bewertung der ACV GmbH nach
der DCF-Methode einen periodenspezifischen WACC von 9,0% fiir
2022B, 9,1% fiir 2023F, 9,2% fiir 2024F, 9,3% fiir 2025F und 9,3% fur
2026F verwendet. Dabei wurden folgende Kapitalkostenannahmen
(gewichtete durchschnittliche Kapitalkosten - "WACC") zugrunde
gelegt: Risikofreier Zinssatz 1,08% (Kassazinssatz zum 1. August
2022 auf der Grundlage der von KSW empfohlenen Svensson-
Methode), Inflationspramie 1,0% (die Inflationspramie wurde auf der

5.2.4.5.

5.2.4.6.

opportunity cost of equity is equal to the return on risk-free securities
plus an individual risk premium. The risk premium is the business’s
systematic risk (beta) multiplied by the market price of risk (market
risk premium). For the determination of the business-specific cost of
equity the following parameters are therefore taken into account: the
risk-free interest rate, the risk premium, the market risk premium, the
country risk premium, the inflation premium, the business-specific
risk (beta factor) and the capital structure.

Cost of debt: The cost of debt is based on the risk-free rate, the
inflation premium and the respective rate of required return required
for the average credit rating (credit spread). In the present case, the
cost of debt is based on the long-term risk-free rate for Germany and
the credit spread. The credit spread corresponds to the specific
financing terms of Austria Card in the present case. Then, since
interest expense is tax-deductible, the pre-tax cost of debt was
converted to an after-tax rate by applying the income tax rate.

In the present case, for the valuation of ACV GmbH according to the
DCF method, EY applied a period-specific WACC of 9.0% for 2022B,
9.1% for 2023F, 9.2% for 2024F, 9.3% for 2025F and 9.3% for 2026F. This
was based on the following cost of capital assumptions (weighted
average cost of capital - “WACC”): Risk-free rate 1.08% (spot rate as
of 1 August 2022 based on the Svensson method as recommended by
KSW), inflation premium 1.0% (inflation premium was weighted
based on revenues), market risk premium 7.42% (based on a range of
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5.24.7.

Grundlage der Ertrage gewichtet), Marktrisikopramie 7,42% (auf der
Grundlage einer Bandbreite der Marktrendite zwischen 7,50% und
9,00%, wie von KSW empfohlen), unverschuldetes Beta 0,71 (2 Jahre,
wochentlicher unverschuldeter Median-Betafaktor basierend auf
Daten der Peer Group), Fremdkapitalkosten nach Steuern 2022B:
2,6%, 2023F: 3,1%, 2024F: 3,3%, 2025F und folgende: 3,2% (basierend
auf dem risikofreien Zinssatz und den spezifischen Finanzierungs-
konditionen der ACAG) und der Kapitalstruktur (basierend auf der
spezifischen Kapitalstruktur des Bewertungsobjekts, die sich im
Planungszeitraum verandert).

Fiir die Bewertung von INFORM hat EY einen periodenspezifischen
WACC von 10,3% fiir 2022B, 10,4% ftir 2023F, 10,3% fiir 2024F, 10,4%
fur 2025F und 10,4% fiir 2026F angesetzt. Dabei wurden folgende
Kapitalkostenannahmen (gewichtete durchschnittliche Kapital-
kosten - "WACC") zugrunde gelegt Risikofreier Zinssatz 1,08%
(Kassazinssatz zum 1. August 2022 auf der Grundlage der von KSW
(die
Inflationspramie wurde auf der Grundlage der Einnahmen

empfohlenen Svensson-Methode), Inflationspramie 0,4%
gewichtet), Marktrisikopramie 7,4% (auf der Grundlage einer
Bandbreite der Marktrendite zwischen 7,50% und 9,00%, wie von
KSW empfohlen), unverschuldetes Beta 0,71 (2 Jahre, wochentlicher
unverschuldeter Median-Betafaktor basierend auf Peer-Group-
Daten), Fremdkapitalkosten nach Steuern 2022B: 5,3%, 2023F: 5,7%,
2024F: 5,3%, 2025F und folgende: 5,4% (basierend auf dem risiko-
freien Zinssatz und den spezifischen Finanzierungskonditionen von
INFORM) und der Kapitalstruktur (basierend auf der spezifischen
Kapitalstruktur des Bewertungsobjekts, die sich im Planungszeit-
raum verdndert).

5.24.7.

the market return between 7.50% and 9.00% as recommended by
KSW), unlevered beta 0.71 (2 year, weekly unlevered median beta
factor based on peer group data), cost of debt after taxes 2022B: 2.6%,
2023F: 3.1%, 2024F: 3.3%, 2025F and following: 3.2% (based on the
risk-free rate and the specific financing terms of ACAG) and the
capital structure (based on the specific capital structure of the
valuation object changing in the planning period).

For the valuation of INFORM, EY applied a period-specific WACC
of 10.3% for 2022B, 10.4% for 2023F, 10.3% for 2024F, 10.4% for 2025F
and 10.4% for 2026F. This was based on the following cost of capital
assumptions (weighted average cost of capital - “WACC”): Risk free
rate 1.08% (spot rate as of 1 August 2022 based on the Svensson
method as recommended by KSW), inflation premium 0.4% (inflation
premium was weighted based on revenues), market risk premium
7.4% (based on a range of the market return between 7.50% and 9.00%
as recommended by KSW), unlevered beta 0.71 (2 year, weekly
unlevered median beta factor based on peer group data), cost of debt
after taxes 2022B: 5.3%, 2023F: 5.7 %, 2024F: 5.3 %, 2025F and following;:
5.4% (based on the risk free rate and the specific financing terms of
INFORM) and the capital structure (based on the specific capital
structure of the valuation object changing in the planning period).
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5.2.5. Bewertungsdatum

5.2.5.1.

5.2.5.2.

Der mafigebliche Bewertungsstichtag ist der Tag, an dem der
Beschluss tiber die Verschmelzung in den Hauptversammlungen der
an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften gefasst wird. Dies
wird voraussichtlich Ende Janner 2023 der Fall sein. Die Eigen-
kapitalwerte der an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften
wurden zum 30. September 2022 auf der Grundlage der EY-
Bewertung ermittelt und anschliefend von PwC unter Bertick-
sichtigung der aktuellen Verhiltnisse und Marktaussichten fiir die
Monate bis zum mafigeblichen Bewertungsstichtag aktualisiert und
auf den 31. Janner 2023 fortgeschrieben.

Sofern zwischen der Veroffentlichung des Verschmelzungsplans und
den Hauptversammlungen, die tiber die Verschmelzung beschliefsen,
keine neuen wesentlichen Umstdnde eintreten, die eine Anpassung
der Unternehmensbewertung und des Umtauschverhiltnisses
erforderlich machen, bleiben die vom Vorstand bzw. Verwaltungsrat
der tibernehmenden Gesellschaft und der tibernehmenden Gesell-
schaft festgelegten Unternehmensbewertungen und Umtauschver-
hiltnisse unverdndert.

5.2.6. Bei der Durchfiihrung der Bewertung aufgetretene Schwierigkeiten

5.2.6.1.

Die Schwierigkeiten im Zusammenhang mit den Bewertungen
beziehen sich insbesondere auf die Prognose bestimmter Ertrédge.
Einer der wichtigsten Werttreiber der ACV GmbH (Segment Digitale
Sicherheit) ergibt sich aus den jeweiligen Ertragsprognosen im
Zusammenhang mit dem Neugeschift in den USA und dem dortigen
neuen Personalisierungszentrum. Die Annahmen des Geschiftsplans

5.2.5. Valuation Date

5.2.5.1.

5.2.5.2.

The relevant valuation date is the day on which the resolution on the
merger is adopted in the shareholders’ general meetings of the
companies involved in the merger. This is estimated to take place at
the end of January 2023. The equity values of the companies involved
in the merger were determined as per 30 September 2022, based on
the EY Valuation and then updated and rolled forward by PwC to
31 January 2023, taking into account current circumstances and
market prospects for the months up to the relevant valuation date.

Unless new material circumstances arise between the publication of
the Merger Plan and the shareholders” general meetings resolving on
the merger that would make an adjustment of the company valuation
and exchange ratio necessary, the company valuations and exchange
ratio determined by the management board/board of the directors of
the Absorbed Company and the Absorbing Company will remain
unchanged.

5.2.6. Difficulties Encountered when Conducting the Valuation

5.2.6.1.

Difficulties in connection with the valuations relate in particular to the
forecast of certain earnings. One of the most significant drivers of the
ACV GmbH (Digital Security segment) value results from the
respective forecasted earnings related to the new business in the
United States and its new personalization center there. The business
plan assumptions are based on management’s best estimate, but are
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5.2.6.2.

beruhen auf der besten Schiatzung des Managements, sind aber in
hohem Mafe von der erfolgreichen Umsetzung der neuen Strategie
und der Gewinnung von Kunden abhidngig. Um dem zusitzlichen
Risiko eines solchen neuen Geschifts im Vergleich zum langjahrigen
laufenden Geschift Rechnung zu tragen, hat EY die dem Geschfts-
plan zugrunde liegenden Annahmen fiir Bewertungszwecke
angepasst.

Fiir INFORM (Segment Information Management) bezieht sich einer
der wichtigsten Treiber fiir den Wert von INFORM auf das relativ
neue Geschift der digitalen Transformation in Griechenland. Die
Annahmen des Geschiftsplans beruhen auf der besten Schatzung des
Managements und der Erwartung, dass die Umsétze im Bereich der
digitalen Transformation wachsen sollten, allerdings sind die
Schatzungen auch in hohem Mafie vom Aufbau dieser Dienstleistung
und den entsprechenden Kundenbeziehungen abhingig. Um das
zusdtzliche Risiko dieses Teils der Prognosen im Vergleich zum
langfristigen laufenden Geschift zu berticksichtigen, hat EY fur
Bewertungszwecke Anpassungen an den zugrunde liegenden
Annahmen des Geschiftsplans vorgenommen.

5.2.7. Bewertung der ACV GmbH

5.2.7.1.

Der Eigenkapitalwert der ACV GmbH (Segment Digitale Sicherheit)
zum 31. August 2022 wurde unter Anwendung der DCF-Methode
auf Basis folgender Hauptannahmen berechnet: (i) Free Cash Flows
wurden aus den vom Management zur Verfiigung gestellten
Geschiftsplanen fir die Perioden 2HY/22B bis 2025F der ACV
GmbH abgeleitet; (ii) aufgrund des tiber der Peer Group liegenden

5.2.6.2.

highly dependent on the successful realization of the new strategy
and gaining customers. In order to take account of the additional risk
of such new business compared to long-lasting ongoing business, EY
made adjustments in the underlying assumptions of the business plan
for valuation purposes.

For INFORM (Information Management segment), one of the most
significant drivers for INFORM’s value relates to the rather new
business of digital transformation in Greece. The business plan
assumptions are based on management’s best estimate and
expectation that revenues for digital transformation should grow,
however the estimates are also highly dependent on the build-up of
this service and the respective customer relationships. In order to take
into account the additional risk of this part of the forecasts compared
to the long-lasting ongoing business, EY made adjustments in
underlying assumptions of the business plan for valuation purposes.

5.2.7. Valuation of ACV GmbH

5.2.7.1.

The equity value of ACV GmbH (Digital Security segment) as per
31 August 2022 was calculated using the DCF method based on the
following main assumptions: (i) Free Cash Flows were derived from
the business plans for the periods 2HY /22B to 2025F of ACV GmbH
provided by the management; (ii) due to growth above the peer group
in the detailed planning phase, EY applied a forward projection
period in 2026F on a growth rate in accordance with management;
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5.2.7.2.

Wachstums in der Detailplanungsphase hat EY einen Vorwdérts-
prognosezeitraum in 2026F mit einer Wachstumsrate in Uberein-
stimmung mit dem Management angesetzt; (iii) Terminal Value
wurde mit einer Wachstumsrate von 0,0% ab 2026F unter Bertick-
sichtigung der Konvergenz gemafs KFS/BW1 berechnet; (iv) diskon-
tiert mit WACC zum 1. August 2022 basierend auf der spezifischen
Kapitalstruktur des Unternehmens; (v) Nettoverschuldung zum
30. Juni 2022 in Hohe von EUR 62,2 Mio. wurde abgezogen; (vi)
Eigenkapitalwert zum 30. Juni 2022 wurde mit Eigenkapitalkosten
zum 31. August 2022 aufgezinst. Unter Anwendung derselben Eigen-
kapitalkosten hat EY den Eigenkapitalwert zum 31. August 2022
aufgezinst, um den Eigenkapitalwert zum 30. September 2022 in
einer vereinfachten Simulation zu ermitteln. Unter Berticksichtigung
einer WACC-Sensitivitdt von +/- 0,5 % ergab sich fiir den Eigen-
kapitalwert auf Basis der DCF-Bewertung zum 30. September 2022
eine Bandbreite von EUR 183,1 bis 216,8 Mio., wobei der Medianwert
von EY mit EUR 199,1 Mio. ermittelt wurde.

Nach KFS/BW1 wird eine Plausibilitdtsbeurteilung mit Multiplika-
torverfahren empfohlen. EY hat daher auch die Transaktionsmulti-
plikatoren und Handelsmultiplikatoren fiir Plausibilitdtszwecke in
Ubereinstimmung mit KFS/BW1 beriicksichtigt, was zu einem
Eigenkapitalwert fiir Plausibilitdtszwecke auf der Grundlage von
Transaktionsmultiplikatoren in einer Bandbreite von EUR 146,6 Mio.
bis EUR 193,9 Mio. und von Handelsmultiplikatoren in einer
Bandbreite von EUR 63,2 Mio. bis EUR 98,4 Mio. fithrt. Sowohl die
Transaktionsmultiplikatoren als auch die Peer-Group-Multiplikato-
ren zeigen fiir die ACV GmbH einen niedrigeren Eigenkapitalwert
als die DCF-Methode. Dies liegt vor allem daran, dass sich die

5.2.7.2.

(iii) terminal value was calculated with a growth rate of 0.0% from
2026F taking convergence into account as required by KFS/BW1;
(iv) discounted with WACC as of 1 August 2022 based on the specific
capital structure of the company; (v) net debt as of 30 June 2022 of
EUR 62.2m was deducted; (vi) equity value as of 30 June 2022 was
compounded with cost of equity to 31 August 2022. Applying the
same cost of equity, EY compounded the equity value as of 31 August
2022 to determine the equity value as of 30 September 2022 in a
simplified simulation. Considering a +/- 0.5% WACC sensitivity, the
equity value based on DCF valuation as of 30 September 2022 resulted
in a range from EUR 183.1m to EUR 216.8m, with the median value
being determined by EY at EUR 199.1m.

According to KFS/BW1, a plausibility assessment with multiplier
methods
transaction multiples and trading multiples for plausibility purposes
in line with KFS/BW]1, resulting in an equity value for plausibility

is recommended. EY therefore also considered the

purposes based on transaction multiples in a range from EUR 146.6m
to EUR 193.9m and on trading multiples in a range from EUR 63.2m
to EUR 98.4m. The transaction multiples as well as peer group
multiples show lower equity value than the DCF method for ACV
GmbH. This is mainly due to the fact that multiples refer more to
recent years and do not reflect forecasted growth from the periods
FY24 and FY25 to the same extent as the DCF approach.
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Multiplikatoren eher auf die letzten Jahre beziehen und das progno-
stizierte Wachstum aus den Perioden GJ24 und GJ25 nicht im
gleichen Mafse widerspiegeln wie der DCF-Ansatz.

5.2.8. Bewertung von INFORM

5.2.8.1.

Der FEigenkapitalwert von INFORM (Segment Information
Management) zum 31. August 2022 wurde mit Hilfe der DCF-
Methode auf Basis folgender Hauptannahmen berechnet: (i) Free
Cash Flows wurden aus dem Businessplan von INFORM abgeleitet;
(ii) in Ubereinstimmung mit Austria Card wurde ein vereinfachter
Planungszeitraum in 2026F mit einer Wachstumsrate von 5,0% in
Ubereinstimmung mit dem Management angewandt; (iii) der
Endwert wurde mit einer Wachstumsrate von 0,0% ab 2026F unter
Berticksichtigung der Konvergenz geméafs KFS/BW1 berechnet; (iv)
mit WACC zum 1. August 2022 auf Basis der spezifischen Kapital-
struktur des Unternehmens diskontiert; (v) die Nettoverschuldung
zum 30. Juni 2022 in Hohe von EUR 25,8 Mio. wurde abgezogen; (vi)
der Eigenkapitalwert zum 30. Juni 2022 wurde mit den Eigenkapital-
kosten zum 31. August 2022 aufgezinst. Unter Anwendung derselben
Eigenkapitalkosten hat EY den Eigenkapitalwert zum 31. August
2022 aufgezinst, um den Eigenkapitalwert zum 30. September 2022 in
einer vereinfachten Simulation zu ermitteln. Unter Berticksichtigung
einer WACC-Sensitivitat von +/- 0,5% liegt der Eigenkapitalwert
zum 30. September 2022 auf Basis der DCF-Bewertung zwischen
EUR 56,8 Mio. und EUR 65,7 Mio., wobei der Medianwert von EY mit
EUR 61,0 Mio. ermittelt wurde.

5.2.8. Valuation of INFORM

5.2.8.1.

The equity value of INFORM (Information Management segment) as
per 31 August 2022 was calculated using the DCF method based on
the following main assumptions: (i) Free Cash Flows were derived
from the business plan of INFORM; ii) in accordance with Austria
Card a simplified planning period in 2026F on a growth rate of 5.0%
in accordance with management was applied; (iii) terminal value was
calculated with a growth rate of 0.0% from 2026F taking convergence
into account as required by KFS/BWT1; (iv) discounted with WACC as
of 1 August 2022 based on the specific capital structure of the
company; (v) net debt as of 30 June 2022 of EUR 25.8m was deducted;
(vi) equity value as of 30 June 2022 was compounded with cost of
equity to 31 August 2022. Applying the same cost of equity, EY
compounded the equity value as of 31 August 2022 to determine the
equity value as of 30 September 2022 in a simplified simulation.
Considering a +/- 0.5% WACC sensitivity, the equity value as of 30
September 2022 based on DCF valuation ranges from EUR 56.8m to
EUR 65.7m, with the median value being determined by EY at
EUR 61.0m.

Seite 52 von 115 / Page 52 of 115



5.2.8.2.

5.2.8.3.

5.2.84.

Nach KFS/BW1 wird eine Plausibilitdtsbeurteilung mit Multipli-
katorverfahren empfohlen. EY hat daher auch die Marktkapitalisie-
rung, die Transaktionsmultiplikatoren und die Peer-Group-Multipli-
katoren fiir Plausibilititszwecke in Ubereinstimmung mit KFS/BW1
betrachtet, was zu einer Bandbreite der Marktkapitalisierung von
EUR 29,2 Mio. bis EUR 37,0 Mio. (Zeitraum vom 1. September 2021
bis 31. August 2022) und des Eigenkapitalwerts fiir Plausibilitéts-
zwecke auf Basis von Transaktionsmultiplikatoren in einer
Bandbreite von EUR 31,9 Mio. bis EUR 86,1 Mio. und auf Basis von
Handelsmultiplikatoren in einer Bandbreite von EUR 18,9 Mio. bis
EUR 42,9 Mio. fiihrt. Marktkapitalisierungs- und Peer-Group-Multi-
plikatoren zeigen niedrigere Eigenkapitalwerte als der DCF-Ansatz
fir INFORM. Die Transaktionsmultiplikatoren stehen im Einklang
mit dem DCF-Ansatz.

Was den Aktienkurs von INFORM betrifft, so bewegte sich der Kurs
der INFORM-Aktie im letzten 12-Monats-Zeitraum vor dem
Bewertungsstichtag (1. September 2021 bis 31. August 2022)
zwischen EUR 1,42 und EUR 1,83, was zu einer Marktkapitalisierung
zwischen EUR 29,2 Mio. und EUR 37,7 Mio. fiihrte. Diese Spanne
umfasst den Aktienkurs zum 31. August 2022 sowie den 3- und 6-
Monats-Volumen-gewichteten Durchschnittskurs (VWAP). Auf-
grund des geringen Handelsvolumens und des begrenzten Streu-
besitzes wird der Marktansatz in Form der Aktienkursentwicklung
jedoch als nur bedingt sinnvoll erachtet. Daher wird die DCEF-
Bewertung als der geeignetere Ansatz angesehen.

Nach Auffassung des Vorstandes und gestiitzt durch die Gutachten
ist der DCF-Ansatz die am besten geeignete Methode zur Schitzung
des Marktwerts der an der Verschmelzung beteiligten Unternehmen.

5.2.8.2.

5.2.8.3.

5.2.84.

According to KFS/BW1, a plausibility assessment with multiplier
methods is recommended. EY therefore also considered the market
capitalization, transaction multiples and peer group multiples for
plausibility purposes in line with KFS/BW1, resulting in a market
capitalization range from EUR 29.2m to EUR 37.m (period from
1 September 2021 to 31 August 2022) and equity value for plausibility
purposes based transaction multiples in a range from EUR 31.9m to
EUR 86.1m and on trading multiples in a range from EUR 18.9m to
EUR 42.9m. Market capitalization and peer group multiples show
lower equity values than the DCF approach for INFORM. Transaction
multiplies are in line with the DCF approach.

With respect to the share price of INFORM, in the last 12-month
period prior to the valuation date (1 September 2021 to 31 August
2022), the share price of INFORM ranged between EUR 1.42 and
EUR 1.83, resulting in a market capitalization between EUR 29.2m and
EUR 37.7m. This range includes the share price as of 31 August 2022
as well as the 3- and 6-months volume-weighted average price
(VWAP). However, based on the low trading volume and limited free
float, the market approach in form of the share price development is
deemed to be of limited use. Therefore, the DCF valuation is deemed
to be a more appropriate approach.

In the opinion of the board of directors, and as supported by the
expert opinions, the DCF approach is the most appropriate method
for estimating the market value of the companies involved in the
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5.2.8.5.

Es ist auch zu erwéhnen, dass die aus der Marktkapitalisierung
abgeleiteten Multiplikatoren auf Minderheiten beruhen und daher
typischerweise einen Minderheitenabschlag enthalten. Auflerdem
hiangt das Ergebnis in hohem Mafie von der Vergleichbarkeit der
Peer-Group-Unternehmen mit dem jeweiligen Zielunternehmen ab.
Transaktionsmultiplikatoren werden von tatsdchlichen Kaufpreisen
abgeleitet. Diese Preise enthalten oft individuelle Interessen wie
Synergien oder subjektive Erwartungen, die oft unbekannt sind und
nicht bereinigt werden kénnen.

Der Eigenkapitalwert der ACAG zum 31. August 2022 wurde unter
Anwendung der DCF-Methode auf Basis der folgenden Hauptan-
nahmen berechnet: (i) Die Free Cash Flows wurden aus den vom
Management zur Verfiigung gestellten Geschiftspldanen fiir die
Perioden 2HY/22B bis 2025F der ACAG abgeleitet; (ii) in Uberein-
stimmung mit der fur die Austria Card GmbH und INFORM
hat EY
projektionszeitraum in 2026F mit einer Wachstumsrate in Uberein-

angewandten Bewertungsmethode einen Vorwarts-

stimmung mit dem Management angewandt; (iii) der Endwert
ab 2026F unter
Berticksichtigung der Konvergenz gemafd KFS/BW1 berechnet; (iv)

wurde mit einer Wachstumsrate von 0,0%

abgezinst mit dem gewichteten WACC basierend auf dem Eigen-
kapitalwert von Austria Card GmbH und INFORM zum 31. August
2022; (v) die Nettoverschuldung zum 30. Juni 2022 in Hohe von
EUR 7,9 Mio. wurde abgezogen; (vi) der Eigenkapitalwert zum
30. Juni 2022 wurde mit den Eigenkapitalkosten zum 31. August 2022
aufgezinst. Unter Anwendung derselben Eigenkapitalkosten hat EY
den Eigenkapitalwert zum 31. August 2022 aufgezinst, um den
Eigenkapitalwert zum 30. September 2022 in einer vereinfachten
Simulation zu ermitteln. Unter Berticksichtigung einer WACC-

5.2.8.5.

merger. It shall also be mentioned that multiples derived from market
capitalization are based on minorities and hence typically incorporate
a minority discount. In addition, the result is highly dependent on the
comparability of the peer group companies with the respective target
company. Transaction multiples are derived from actual purchase
prices. These prices often include individual interests like synergies
or subjective expectations, which are often unknown and cannot be
adjusted for.

The equity value of ACAG as per 31 August 2022 was calculated using
the DCF method based on the following main assumptions: (i) Free
Cash Flows were derived from the business plans for the periods
2HY /22B to 2025F of ACAG provided by the management; (ii) in line
with the valuation method applied for Austria Card GmbH and
INFORM, EY applied a forward projection period in 2026F on a
growth rate in accordance with management; (iii) terminal value was
calculated with a growth rate of 0.0% from 2026F taking convergence
into account as required by KFS/BW1; (iv) discounted with the
weighted WACC based on the equity value of Austria Card GmbH
and INFORM as of 31 August 2022; (v) net debt as of 30 June 2022 of
EUR 7.9m was deducted; (vi) equity value as of 30 June 2022 was
compounded with cost of equity to 31 August 2022. Applying the
same cost of equity, EY compounded the equity value as of 31 August
2022 to determine the equity value as of 30 September 2022 in a
simplified simulation. Considering a +/- 0.5% WACC sensitivity, the
equity value based on DCF valuation as of 30 September 2022 resulted
in a range from EUR -10.9m to EUR -10.5m.
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Sensitivitdt von +/- 0,5 % ergab sich fiir den Eigenkapitalwert auf
Basis der DCF-Bewertung zum 30. September 2022 eine Bandbreite
von EUR -10,9 Mio. bis EUR -10,5 Mio.

5.2.9. Aktualisierte Bewertung zum 31. Jinner 2023 und Fairness Opinion zum
vorgeschlagenen Umtauschverhdltnis

5.2.9.1.

Zum Zweck der Abgabe einer Fairness Opinion zu dem vom 5.2.9.1.

Vorstand bzw. Verwaltungsrat der an der Verschmelzung beteiligten
Gesellschaften zum 30. September 2022 auf der Grundlage der EY-
Bewertung festgelegten Umtauschverhiltnis hat PwC eine Uberprii-
fung der Ableitung des Umtauschverhidltnisses sowie der EY-
Bewertung durchgefiihrt, die Folgendes umfasst: a) Analyse der
historischen Ergebnisse der Zielunternehmen und ihrer Haupt-
einflussfaktoren als Indikator fiir die kiinftige finanzielle Leistungs-
fahigkeit, b) Analyse und Validierung der prognostizierten Daten,
c) Uberpriifung der Ableitung des Diskontierungssatzes, d) Uber-
prufung der Ermittlung des nachhaltigen Geschéftsergebnisses,
e) Uberpriifung der Ermittlung der Free Cash Flows, f) Uberpriifung
der Ableitung relevanter Vergleichspreise auf Basis des Markt-
ansatzes, g) Uberpriifung der Ableitung der Bandbreite der Unter-
nehmenswerte auf Basis der angewandten Bewertungstechniken und
des sich daraus ergebenden Umtauschverhiltnisses, h) Berticksichti-
gung weiterer Wertquellen und i) Ableitung einer Bandbreite der
Unternehmenswerte und des Umtauschverhiltnisses durch PWC auf
Basis der Daten der EY-Bewertung und eigener Erkenntnisse und
Analysen.

5.2.9. Updated Valuation as per 31 January 2023 and Fairness Opinion on the
Proposed Exchange Ratio

For the purpose of providing a Fairness Opinion on the exchange ratio
determined by the board of directors of the companies involved in the
merger as per 30 September 2022 based on the EY Valuation, PwC
performed a review of derivation of the exchange ratio as well as of
the EY Valuation comprising a) Analysis of historical earnings of the
targets and their main influencing factors as an indicator for the future
financial performance, b) Analysis and validation of the forecasted
data, c) Review of the derivation of the discount rate, d) Review of the
determination of the of the sustainable business result, e) Review of
the determination of the Free Cash Flow, f) Review of the derivation
of relevant comparable prices based on the market approach, g)
Review of the derivation of the bandwidth of business values based
on the applied valuation techniques and the resulting exchange ratio,
h) Consideration of other sources of value and i) based on the data of
the EY Valuation and their own findings and analysis, PWC derived
a bandwidth of business values and of share exchange ratios.
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5.2.9.2.

5.2.9.3.

Fiir die Bewertung der ACV GmbH als Sub-Muttergesellschaft des
Segments Digitale Sicherheit und der INFORM als Sub-Mutter-
gesellschaft des Segments Information Management zum 31. Janner
2023 hat PwC die gewichteten durchschnittlichen Kapitalkosten
(WACC) zum 18. November 2022 aktualisiert, um die aktuellen
Entwicklungen an den Kapital- und Zinsmarkten sowie die
Inflationsratenschédtzungen zu berticksichtigen. Fur die Ermittlung
der gewichteten durchschnittlichen Kapitalkosten (WACC) wurde
der risikolose Zinssatz zum 18. November 2022 mit 1,98 % angesetzt.
Die Marktrisikopramie wurde mit 6,52% ermittelt, was sich aus einer
Marktpramie von 8,5% abziiglich des risikolosen Zinssatzes ergibt.
Die Inflationsdifferenzen wurden auf Basis der historischen Umsatz-
verteilung ab 2021 und der aktuellsten (Stand: Oktober 2022)
Inflationsratenprognosen fiir die entsprechenden Lander berechnet.
Basierend auf diesen Einschdtzungen wurde fiir die Bewertung der
ACV GmbH ein WACC von 9,3% fiir das GJ2022, 9,5% fiir das
GJ2023, 9,6% fiir das GJ2024, 9,7 % fiir das GJ2025, 9,8% fiir das GJ2026
und 9,8% fiir den Endwert angesetzt. Fiir die Bewertung von
INFORM wurde ein WACC von 10,5% fiir das GJ2022, 10,7% fiir das
GJ2023, 10,6% fiir das GJ2024, 10,7% fur das GJ2025, 10,8% fiir das
GJ2026 und 10,8% fiir den Endwert verwendet.

Fiir die Ermittlung der Werte zum 31. Janner 2023 wurden die Eigen-
kapitalwerte unter Verwendung der Eigenkapitalkosten bis zum
31. Janner 2023 jeweils aufgezinst. Dartiber hinaus wurden verschie-
dene Sensitivitdten berticksichtigt, um eine Eigenkapitalwertspanne
auf Basis der DCF-Bewertung abzuleiten, darunter die WACC-
Sensitivitat (+/- 0,5 %), die nachhaltige EBIT-Marge im TV
(+/- 1,0 %), der nachhaltige CAPEX im TV (+/- 10 %) und der
Abschlag auf Expansionsgebiete (+/- 10 %). Die DCF-Spanne ist

5.2.9.2.

5.2.9.3.

For the purpose of valuation of ACV GmbH as sub-parent company
of the Digital Security segment and INFORM as sub-parent of the
Information Management segment as per 31 January 2023 PwC
updated the weighted average cost of capital (WACC) as of
18 November 2022 in order to reflect current developments in the
capital and interest rate markets as well as inflation rate estimates. For
the determination of the weighed average cost of capital (WACC), the
risk-free rate was assessed as of 18 November 2022 as amounting to
1.98%. The market risk premium was determined at 6.52% as the
result of a market premium of 8.5% less the risk-free rate. The inflation
differentials were calculated on the basis of the historical revenue split
from 2021 and most recent (as of October 2022) inflation rate forecasts
for the corresponding countries. Based on these assessments, for the
valuation of ACV GmbH, a WACC of 9.3% for FY2022, 95% for
FY2023, 9.6% for FY2024, 9.7% for FY2025, 9.8% for FY2026 and 9.8%
for the terminal value was applied. For the valuation of INFORM, a
WACC of 10.5% for FY2022, 10.7% for FY 2023, 10.6% for FY2024,
10.7% for FY2025, 10.8% for FY2026 and 10.8% for the terminal value
was applied.

For the determination of the values as per 31 January 2023, the equity
values were compounded by using the cost of equity up to 31 January
2023, respectively. Furthermore, several sensitivities were considered
to derive an equity value range based on the DCF valuation, including
WACC sensitivity (+/- 0.5%), sustainable EBIT margin in TV
(+/- 1.0%), sustainable CAPEX in TV (+/- 10%) and discount on
expansion areas (+/- 10%). The DCF range is defined as maximum of
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5.2.94.

5.2.9.5.

5.2.9.6.

definiert als Maximum der jeweiligen oberen und Minimum der
jeweiligen unteren Grenze der Sensitivitdten.

Fiur die ACAG (Stand-Alone-Bewertung) wurde nur die WACC-
Spanne berticksichtigt, da die ACAG eine Holdinggesellschaft ist, die
keine operativen Funktionen hat. Daher wurden fiir die Stand-alone-
Bewertung der ACAG keine anderen Sensitivitdten als die WACC-
Sensitivitdten (+/- 0,5%) berticksichtigt.

Die Anpassung des Bewertungsstichtags vom 30. September 2022 auf
den 31. Janner 2023 hat die folgenden zwei wesentlichen Auswirkun-
gen auf die Werte der ACV GmbH, INFORM und ACAG: (i) Die
Kapitalkosten steigen aufgrund der jiingsten Entwicklungen auf den
Kapital- und Zinsmirkten und der Anderungen der Inflations-
prognosen und (ii) die Anderung des Bewertungsstichtags fiihrt zu
einem Anstieg aufgrund des Zeitwerts des Geldes (Aufzinsungs-
effekt) und gleicht den Riickgang aufgrund der hoheren Kapital-
kosten teilweise aus.

Auf der Grundlage der Aktualisierung der zugrunde liegenden
Bewertungsparameter (WACC) ergab die aktualisierte DCF-Bewer-
tung der betreffenden Gesellschaften zum 31. Janner 2023:

- Spanne des Eigenkapitalwertes von INFORM zum 31. Janner
2023 von EUR 54,1 Mio. bis EUR 67,4 Mio. mit einem Medianwert
von EUR 60,7 Mio.;

- Eigenkapitalwert-Spanne fiir die ACV GmbH zum 31. Janner
2023 von EUR 175,3 Mio. bis EUR 213,1 Mio. mit einem
Medianwert von EUR 194,2 Mio.; und

5.2.94.

5.2.9.5.

5.2.9.6.

the respective upper and minimum of the respective lower bounds of
the sensitivities.

For ACAG (stand-alone valuation) only the WACC range was
considered as ACAG is a holding company which does not have any
operative functions. Therefore, no sensitivities other than the WACC
sensitivities (+/- 0.5%) were considered for the stand-alone valuation
of ACAG.

The adjustment of the valuation date from 30 September 2022 to
31 January 2023 has the following two main impacts on the values of
ACV GmbH, INFORM and ACAG: (i) The cost of capital increases
due to recent developments on the capital and interest markets and
changes in the inflation rate forecasts, and (ii) the change in the
valuation date leads to an increase due to the time value of money
(compounding effect) and partly offsets the decrease based on the
higher costs of capital.

Based on the update of the underlying valuation parameters (WACC),
the updated DCF valuation of the relevant companies 31 January 2023
resulted in:

- Equity value range for INFORM as per 31 January 2023 from
EUR 54.1m to EUR 67.4m with a median value of EUR 60.7m;

- Equity value range for ACV GmbH as per 31 January 2023 from
EUR 175.3m to EUR 213.1m with a median value of EUR 194.2m;
and
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5.2.9.7.

5.2.9.8.

- Spanne des Eigenkapitalwertes der ACAG auf Stand-alone-Basis
zum 31. Janner 2023 von EUR -10,9 Mio. bis EUR -10,7 Mio. mit
einem Medianwert von EUR -10,8 Mio.

Die DCF-Bewertungen der ACAG mit ihren Tochtergesellschaften
ACV GmbH und INFORM zum 31. Janner 2023 vor der Verschmelz-
ung (70,79 %-Beteiligung an INFORM) und nach der Verschmelzung
(100 %-Beteiligung an INFORM) ergaben:

- Eigenkapitalwert-Spanne fiir ACAG vor der Verschmelzung
(70,79 %-Beteiligung an INFORM) zum 31. Janner 2023 von
EUR 202,6 Mio. bis EUR 250,0 Mio.;

- Spanne des Eigenkapitalwertes der ACAG nach der Verschmel-
zung (100 %-Beteiligung an INFORM) zum 31. Janner 2023 von
EUR 218,4 Mio. bis EUR 269,7 Mio., wobei der Median bei
EUR 244,1 Mio. liegt.

PwC hat auf Basis der mit der DCF-Methode ermittelten jeweiligen
Eigenkapitalwerte der an der Verschmelzung beteiligten Gesell-
schaften und der Anzahl der Aktien an den jeweiligen Gesellschaften
die sich daraus ergebende Umtauschverhiltnis-Bandbreite zwischen
4,4469 und 4,6448 zum 31. Janner 2023 ermittelt und bestatigt, dass
das vorgeschlagene Umtauschverhéltnis von 4,57104863077406 : 1
innerhalb der ermittelten Umtauschverhéltnis-Bandbreiten liegt und
damit fiir beide an der Verschmelzung beteiligten Parteien finanziell
angemessen ist.

5.2.9.7.

5.2.9.8.

- Equity value range for ACAG on a stand-alone basis as per
31 January 2023 from EUR -10.9m to EUR -10.7m with a median
value of EUR -10.8m.

The pre-merger (70.79 percent participation in INFORM) and post-
merger (100 percent participation in INFORM) DCF valuations of
ACAG including its subsidiaries ACV GmbH and INFORM as per
31 January 2023 resulted in:

- Equity value range for ACAG pre-merger (70.79 percent
participation in INFORM) as per 31 January 2023 from
EUR 202.6m to EUR 250.0m;

- Equity value range for ACAG post-merger (100 percent
participation in INFORM) as per 31 January 2023 from
EUR 218.4m to EUR 269.7m with the median being EUR 244.1m.

Based on the respective equity values of the companies involved in
the merger determined with the DCF method and the numbers of
shares in the respective companies, PwC calculated the resulting
exchange ratio range to be between 4.4469 and 4.6448 as per
31 January 2023, and confirmed that the proposed exchange ratio of
4.57104863077406 : 1 is within the calculated exchange ratio ranges
and thus financially reasonable for both parties involved in the
merger.
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5.3.

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

Ablauf des Anteilstausches und des Spitzenausgleichs

5.3.

Procedure for Exchange of Shares and Treatment of Fractional Shares

Wie in Abschnitt 5.2 dieses Verschmelzungsberichts erldutert, gewdhrt 5.3.1. As mentioned under Section 5.2 of this Merger Report, the Absorbing

die tibernehmende Gesellschaft den Aktiondren der {iibertragenden
Gesellschaft fiir je 4,57104863077406 Aktien an der {iibertragenden
Gesellschaft eine (1) neue Aktie an der tibernehmenden Gesellschaft.

Die an die Aktiondre der tibertragenden Gesellschaft auszugebenden
neuen Aktien der tibernehmenden Gesellschaft werden durch eine
Kapitalerhchung geschaffen, im Zuge derer das Grundkapital der
iibernehmenden Gesellschaft von derzeit EUR 16.862.067,00 um
EUR 1.314.867,00 auf EUR 18.176.934,00 durch Ausgabe von 1.314.867
neuen auf Inhaber lautenden Aktien im Nennbetrag von je EUR 1,00
erhoht wird, und an die Aktiondre der tbertragenden Gesellschaft
gegen Hingabe ihrer Aktien an der tbertragenden Gesellschaft nach
Mafigabe des Umtauschverhiltnisses zugeteilt. Die Kapitalerhohung
wird mit ihrer Eintragung in das Firmenbuch des Handelsgerichts Wien
rechtswirksam.

Das Vermdogen der iibertragenden Gesellschaft wird fiir die Zwecke der
Kapitalerhshung mit einem Gesamtwert von EUR 17.730.000,00 als
Sacheinlage eingebracht, sodass die Kapitalerhchung (Erhchung des
Grundkapitals um nominal EUR 1.314.867,00) ein Agio in Hohe von
insgesamt EUR 16.415.133,00 aufweist.

Die neuen Aktien werden ab ihrer Ausgabe sofort den bestehenden
Aktien an der iibernehmenden Gesellschaft gleichgestellt sein und
haben denselben Rang wie diese. Die neuen Aktien geniefien dieselben
Rechte, wie insbesondere das Recht, (sofern bestehende bzw. beschlos-
sene) Dividenden und Ausschiittungen zu erhalten, die ab dem

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

Company grants to the shareholders of the Absorbed Company for for
every 4.57104863077406 shares in the Absorbed Company one (1) New
Share in the Absorbing Company.

The New Shares in the Absorbing Company shall be issued to the
shareholders of the Absorbed Company by way of the Capital Increase,
in the course of which the share capital of the Absorbing Company shall
be increased from currently EUR 16,862.067.00 by EUR 1,314,867.00 to
EUR 18,176,934.00, by issuing 1,314,867 new bearer shares with a
nominal value of EUR 1.00 each, and shall be allocated to the
shareholders of the Absorbed Company against surrender of their shares
in the Absorbed Company in accordance with the exchange ratio. The
Capital Increase shall become legally effective upon its registration with
the Commercial Register of the Commercial Court of Vienna.

The assets of the Absorbed Company, representing a total value of
EUR 17,730,000.00, shall be contributed for the purposes of the Capital
Increase as contribution-in-kind, so that the Capital Increase (increase of
the share capital by a nominal amount of EUR 1,314,867.00) has a share
premium (agio) in the total amount of EUR 16,415,133.00.

The New Shares shall rank equally to the existing shares in the
Absorbing Company immediately as of their issuance. The New Shares
shall provide the same rights, such as, in particular, the right to receive
dividends (if any) and distributions (if any) declared as of the issuance
date of the New Shares and shall bear the same charges and be subject
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5.3.5.

5.3.6.

Emissionsdatum der neuen Aktien beschlossen werden und sie tragen
dieselben Lasten und unterliegen denselben Satzungsbestimmungen.
Die neuen Aktien sind dividendenberechtigt fiir alle Dividenden, die
von der {ibernehmenden Gesellschaft nach dem Vollzug der grenziiber-
schreitenden Verschmelzung beschlossen werden, einschliefilich fiir das
zum 31. Dezember 2022 endende Geschiftsjahr (sofern Dividenden
beschlossen und ausgeschiittet werden).

Die Einzelheiten der Zuteilung der Aktien an die Aktiondre der
tubertragenden Gesellschaft (die , Ganzen Aktien”, wie im gemeinsamen
Verschmelzungsplan definiert), einschlieflich der Behandlung der
Aktienspitzen, die nicht auf der Grundlage des Umtauschverhiltnisses
zugeteilt werden kénnen (die , Verbleibenden Aktien”, wie im gemein-
samen Verschmelzungsplan definiert), sowie die Einzelheiten der
Lieferung der Aktien werden in Abschnitt 6 des gemeinsamen
Verschmelzungsplans im Detail beschrieben und erldutert. Die
Aktiondre erhalten keine bare Zuzahlungen im Sinne von § 224 Abs 5
AktG und Art 6(2) des griechischen Gesetzes iiber Unternehmens-
umwandlungen.

Fiir die bestehenden Aktionédre der tibernehmenden Gesellschaft &ndern
sich ihre Mitgliedschaftsrechte an der tibernehmenden Gesellschaft
nicht, abgesehen von einer (geringfiigigen) Verwdsserung der
prozentualen Beteiligung aufgrund der Kapitalerhohung und der
Gewidhrung neuer Aktien an der iibernehmenden Gesellschaft an die
Aktiondre der {iibertragenden Gesellschaft gemdfs dem Umtausch-
verhiltnis, wie oben ausgefiihrt. Die tibernehmende Gesellschaft bleibt

nach der Verschmelzung eine Osterreichische Aktiengesellschaft, andert

5.3.5.

5.3.6.

to the same provisions of the articles of association. The New Shares are
entitled to any dividends declared by the Absorbing Company following
completion of the Cross-Border Merger, for each financial year,
including the financial year ending on 31 December 2022 (insofar as
dividends are declared and distributed).

The details of the allocation of the shares to the shareholders of the
Absorbed Company (the “Whole Shares”, as defined in the Joint Merger
Plan), including the treatment of fractional shares which cannot be
allocated on the basis of the exchange ratio (the “Remaining Shares”, as
defined in the Joint Merger Plan), as well as the details of the delivery of
the shares are described and explained in detail in Section 6 of the Joint
Merger Plan. The shareholders will not receive any cash payments
within the meaning of Section 224 paragraph 5 AktG and Article 6(2) of
the Greek Corporate Transformations Law.

For the existing shareholders of the Absorbing Company, their
shareholding in the Absorbing Company will not change other than a
(minor) dilution of the percentage participation due to the Capital
Increase and the granting of new shares in the Absorbing Company to
the shareholders of the Absorbed Company in accordance with the
exchange ratio, as pointed out above. The Absorbing Company remains
an Austrian stock corporation (Aktiengesellschaft) after the merger, thus
will not change its legal form or corporate structure as a result of the
merger.
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54.

5.4.1.

5.4.2.

5.5.

also durch die Verschmelzung weder ihre Rechtsform noch ihre
Unternehmensstruktur.

Keine Barabfindung / Kein Austrittsrecht

Gemafs Artikel 8(1)(a) des griechischen Gesetzes {iber grenziiber-
schreitende Verschmelzungen in Verbindung mit Artikel 45 des
griechischen Gesellschaftsgesetzes haben die Aktiondre der tibertra-
genden Gesellschaft kein Recht, von INFORM den Erwerb ihrer Anteile
an der INFORM zu verlangen (Austrittsrecht), da die Aktien von
INFORM an einem geregelten Markt gemafs Artikel 4 Absatz 1 Nummer
21 der Richtlinie 2014/65/EU, umgesetzt in griechisches Recht durch
Artikel 4 Absatz 1 Nummer 21 des griechischen Gesetzes 4514/2018,
notiert sind. Somit haben die Aktionédre der tibertragenden Gesellschaft
nach dem anwendbaren griechischen Recht keinen Anspruch auf eine
Barabfindung anstelle von Anteilen oder ein Austrittsrecht.

§ 5 Abs 4 EU-VerschG, wonach einem Gesellschafter, der der Ubertra-
gung des Vermogens seiner Gesellschaft auf eine ausldndische Gesell-
schaft widerspricht, eine Barabfindung zu gewdhren ist, ist im
vorliegenden Fall nicht anwendbar, da bei der gegenstandlichen grenz-
tiberschreitenden Verschmelzung die Osterreichische Gesellschaft die
tbernehmende Gesellschaft ist (Importverschmelzung aus Oster-
reichischer Sicht). Die sterreichischen gesetzlichen Bestimmungen tiber
die Barabfindung sind daher auf die vorliegende Verschmelzung nicht
anwendbar.

Gerichtliche Uberpriifung des Umtauschverhiltnisses - Griechenland

5.4. No Cash Compensation / No Exit Rights

5.4.1.

5.4.2.

Pursuant to Article 8(1)(a) of the Greek Cross-Border Merger Law in
conjunction with Article 45 of the Greek Company Law, the shareholders
of the Absorbed Company have no right to request INFORM to purchase
their shares in INFORM (exit right), since INFORM'’s shares are listed on
a regulated market pursuant to Article 4 (1) (21) of the Directive
2014/65/EU, as transposed into Greek law by Article 4(1)(21) of the
Greek law 4514/2018. Thus, in accordance with the applicable Greek
law, there is no right to cash compensation instead of shares or exit right
of the shareholders of the Absorbed Company.

Section 5 paragraph 4 of the EU-VerschG, which provides that a
shareholder objecting to the transfer of the assets of its company to a
foreign company is to be granted a cash compensation, is not applicable
in the present case since in the cross-border merger at issue the Austrian
company is the absorbing company (inbound merger from an Austrian
perspective). Thus, the Austrian legal provisions on cash compensation
are not applicable to the present merger.

5.5. Examination of the Exchange Ratio by the Courts - Greece
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5.5.1.

5.5.2.

5.6.

5.6.1.

Gemafs dem griechischen Gesetz tiber grenziiberschreitende Verschmel-
zungen haben die Aktionare der tibertragenden Gesellschaft nicht das
Recht, den Beschluss der Hauptversammlung der {ibertragenden
Gesellschaft tiber die Genehmigung der grenziiberschreitenden Versch-
melzung wegen eines unangemessenen Umtauschverhaltnisses anzu-
fechten.

Gemaf3 Artikel 8(1)(a) des griechischen Gesetzes iiber grenziiberschrei-
tende Verschmelzungen haben die Aktiondre der {ibertragenden
Gesellschaft, die sich in der Hauptversammlung der {ibertragenden
Gesellschaft zur Genehmigung der grenziiberschreitenden Verschmel-
zung gegen die grenziiberschreitende Verschmelzung ausgesprochen
haben, jedoch das Recht, eine Kompensation in bar wegen eines zu
niedrigen Umtauschverhdltnisses zu verlangen, dies mittels eines
Antrages, der innerhalb eines Monats nach Genehmigung der grenz-
tiberschreitenden Verschmelzung durch die Hauptversammlung der
tubertragenden Gesellschaft beim zustindigen Gericht geltend zu
machen ist, da das Osterreichische Recht (welches auf die tibernehmende
Gesellschaft als die einzige andere an der grenziiberschreitenden
Verschmelzung beteiligte Gesellschaft zur Anwendung gelangt) ein
dhnliches Verfahren in den §§ 225c¢ ff AktG vorsieht. Es ist darauf
hinzuweisen, dass ein solcher Antrag, sofern er gestellt wird, die
Eintragung der Verschmelzung weder verhindert noch verzogert. Jede
Entscheidung des zustindigen Gerichts ist fiir die tibernehmende
Gesellschaft und ihre Anteilsinhaber bindend.

Gerichtliche Uberpriifung des Umtauschverhiltnisses - Osterreich

Die osterreichischen gesetzlichen Bestimmungen sehen ein Verfahren
zur Priifung des Umtauschverhiltnisses vor, wonach die Aktionére der

5.5.1.

5.5.2.

5.6.

5.6.1.

Pursuant to the Greek Cross-Border Merger Law, the shareholders of the
Absorbed Company do not have the right to challenge the resolution of
the general meeting of the Absorbed Company concerning the approval
of the cross-border merger on grounds of inadequate share exchange
ratio.

However, pursuant to Article 8(1)(b) of the Greek Cross-Border Merger
Law, the shareholders of the Absorbed Company who opposed the
Cross-Border Merger at the Absorbed Company’s general meeting for
the approval of the Cross-Border Merger, have the right to request
compensation in cash on grounds of unduly low share exchange ratio by
means of an action to be filed with the competent court within one month
from the approval of the Cross-Border Merger by the general meeting of
the Absorbed Company, since the Austrian law (governing the
Absorbing Company as the only other company involved in the Cross-
Border Merger) provides for a similar compensation process in
Sections 225c¢ et seq AktG. It shall be noted that such application, if filed,
does not hinder or delay the registration of the merger. Any decision of
the competent court shall be binding on the Absorbing Company and its
shareholders.

Examination of the Exchange Ratio by the Courts - Austria

The Austrian statutory provisions provide for an examination procedure
of the exchange ratio pursuant to which the shareholders of the
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5.6.2.

5.6.3.

tibernehmenden Gesellschaft ein Recht auf Priifung des Umtausch-
verhéltnisses nach den Bestimmungen des Aktiengesetzes (§§ 225c ff
AktG) haben.

Gemafs § 12 Abs 1 EU-VerschG ist die Anfechtung des Beschlusses der
der
Umtauschverhiltnisses gemafs § 225b AktG nur dann ausgeschlossen,

Gesellschafterversammlung wegen Mzingel Festlegung des
wenn alle beteiligten Gesellschaften mit Sitz in anderen Mitgliedstaaten,
in denen ein der Eintragung der Verschmelzung nicht entgegen-
stehendes Verfahren zur Uberpriifung des Umtauschverhiltnisses nicht
vorgesehen ist, bei der Zustimmung der Gesellschafterversammlung
die
Gesellschafter einer Gesellschaft mit Sitz in Osterreich auf ein solches

zum Verschmelzungsplan ausdriicklich akzeptieren, dass
Verfahren gegen eine aus der Verschmelzung hervorgegangene Gesell-
schaft mit Sitz in Osterreich zuriickgreifen kénnen (sog. Unterwerfungs-

erklarung).

Im vorliegenden Fall sehen die griechischen Rechtsvorschriften ein
Verfahren zur Priifung des Umtauschverhaltnisses vor, das der Eintra-
gung der Verschmelzung nicht entgegensteht. Wie in Abschnitt 5.5.
dieses Verschmelzungsberichts dargelegt, haben die Aktiondre der
tubertragenden Gesellschaft nicht das Recht, den Beschluss der Haupt-
versammlung der iibertragenden Gesellschaft tiber die Genehmigung
der grenziiberschreitenden Verschmelzung wegen eines unzureichen-
den Umtauschverhiltnisses anzufechten, jedoch haben gemaf3
Artikel 8(1)(a) des griechischen Gesetzes tiber grenziiberschreitende
Verschmelzungen die Aktiondre der iibertragenden Gesellschaft, die
sich in der Hauptversammlung der iibertragenden Gesellschaft gegen

die grenziiberschreitende Verschmelzung ausgesprochen haben, das

5.6.2.

5.6.3.

Absorbing Company shall have a right to examination of the exchange
ratio in accordance with the provisions of the Austrian Stock
Corporation Act (Sections 225¢ et seq. AktG).

Pursuant to Section 12 paragraph 1 EU-VerschG, the challenge of the
resolution of the shareholders’ general meeting on account of
shortcomings regarding the determination of the exchange ratio shall
only be excluded pursuant to Section 225b AktG if all involved
companies with seat in another Member State, in which a procedure for
the examination of the exchange ratio which does not oppose/hinder the
registration of the merger is not foreseen, at the approval of the merger
plan explicitly accept that the shareholders of a company with seat in
Austria can resort to such a procedure against the company resulting
from the merger with seat in Austria (so-called declaration of subjection).

In the present case, the Greek legal regulations do foresee a procedure
for the examination of the exchange ratio that does not obstruct the
registration of the merger. As pointed out in Section 5.5. of this Merger
Report, the shareholders of the Absorbed Company do not have the right
to challenge the resolution of the shareholders’ general meeting of the
Absorbed Company concerning the approval of the cross-border merger
on grounds of inadequate share exchange ratio, however, pursuant to
Article 8 para. 1 lit. (b) of the Greek Cross-Border Merger Law, the
shareholders of the Absorbed Company who opposed to the cross-
border merger at the Absorbed Company’s general meeting for the
approval of the Cross-Border Merger have the right to request
compensation in cash on grounds of unduly low share exchange ratio by
means of an action to be filed with the competent court within one month
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5.6.4.

Recht, innerhalb eines Monats nach Genehmigung der grenziiberschrei-
tenden Verschmelzung durch die Hauptversammlung der {iibertra-
genden Gesellschaft beim zustdndigen Gericht eine Kompensation in
bar wegen eines unangemessen niedrigen Umtauschverhiltnisses zu
verlangen. Ein solcher Antrag verhindert oder verzogert die Eintragung
der Verschmelzung nicht. Da die griechischen Rechtsvorschriften ein
Prufungsverfahren fiir das Umtauschverhiltnis vorsehen, das der
Eintragung der Verschmelzung nicht entgegensteht, ist im vorliegenden
Fall eine Unterwerfungserkldrung nicht erforderlich.

Da die Voraussetzungen des § 12 Abs 1 EU-VerschG erfiillt sind, haben
die Aktiondre der tibernehmenden Gesellschaft nicht das Recht, den
Beschluss der Hauptversammlung der tibernehmenden Gesellschaft
wegen eines unangemessenen Umtauschverhdltnisses anzufechten
(§ 225b AktG). Eine etwaige Anfechtung des Verschmelzungsbeschlus-
ses aus anderen Rechtsgriinden bleibt innerhalb der gesetzlichen Frist
moglich. Die Aktiondre der tibernehmenden Gesellschaft sind berech-
tigt, einen Antrag auf Uberpriifung des Umtauschverhiltnisses unter
den Voraussetzungen und nach dem Verfahren der §§ 225c¢ ff AktG
einzubringen. Fiir die Antragslegitimation und das Verfahren gelten die
Bestimmungen der §§ 225c ff AktG. Gemafs § 225c Abs 2 AktG ist der
Antrag beim zustindigen Gericht zu stellen und die Uberpriifung des
Umtauschverhiltnisses und die Leistung eines Ausgleichs durch bare
Zuzahlungen durch die tibernehmende Gesellschaft zu beantragen.
Antragsberechtigt sind gemafs § 225c Abs 3 AktG nur solche Aktiondre,
die vom Zeitpunkt der Beschlussfassung der Hauptversammlung der
tibertragenden Gesellschaft bis zur Antragstellung Aktiondre waren
und nicht auf Zuzahlungen und zusétzliche Aktien gemafs § 225d AktG
verzichtet haben. Gemdfs § 225e Abs 2 AktG kann der Antrag binnen
eines Monats gestellt werden, wobei die Frist mit dem Tag zu laufen

5.6.4.

from the approval of the cross-border merger by the general meeting of
the Absorbed Company. Such legal action does not hinder or delay the
registration of the merger. Therefore, in the present case, since the Greek
legal regulations provide for an examination procedure regarding the
exchange ratio which does not hinder the registration of the merger, a
declaration of subjection is not required in the present case.

Since the requirements of Section 12 paragraph 1 EU-VerschG are
fulfilled, the shareholders of the Absorbing Company do not have the
right to challenge the resolution of the shareholders” general meeting of
the Absorbing Company on the grounds of an inadequate share
exchange ratio (Section 225b AktG). Challenges to the merger resolution
on other legal grounds, if any, remain possible within the statutory
period. The shareholders of the Absorbing Company are entitled to
bring an application for the examination of the exchange ratio under the
requirements and in accordance with the procedure as set forth in
Sections 225c¢ et seq. AktG. For the legitimation for such action and the
respective procedure, the provisions of Sections 225c¢ et seq. AktG apply.
Pursuant to Section 225c¢ paragraph 2 AktG, the application shall be
made at the competent court and request that the exchange ratio be
examined and the absorbing company grant cash compensation.
Pursuant to Section 225¢ paragraph 3 AktG, only such shareholders shall
be entitled to file an action for examination of the exchange ratio who
were shareholders from the time of the resolution of the shareholders’
general meeting of the transferring company until the time of filing the
application and have not waived their rights pursuant to Section 225d
AktG. Pursuant to Section 225e paragraph 2 AktG, the application can
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5.7.

5.7.1.

beginnt, an dem die Eintragung der Verschmelzung als bekanntgemacht
gilt. Das Gericht hat den Antrag in den Bekanntmachungsblattern der
Gesellschaften bekanntzumachen. Aktiondre, die die Voraussetzungen
gemdfs § 225c Abs 3 Z. 1 AktG erfiillen, konnen binnen eines weiteren
Monats nach dieser Bekanntmachung eigene Antrige gemdfs § 225¢
Abs 2 AktG stellen (Folgeantrdge). Nach Ablauf dieser Frist sind
Antrage weiterer Aktiondre unzuldssig. Antrage gemafs § 225c Abs 2
AKktG sind gemafs § 225e Abs 3 AktG gegen die tibernehmende Gesell-
schaft zu richten. Zustandig ist das Landesgericht fiir Handelssachen
erster Instanz, in dem die iibernehmende Gesellschaft ihren Sitz hat, im
vorliegenden Fall das Handelsgericht Wien.

Sonderrechte und besondere Mafinahmen

Den Gesellschaftern der sich verschmelzenden Gesellschaften oder
Inhabern anderer Wertpapiere an den sich verschmelzenden Gesell-
schaften wurden oder werden keine besonderen Rechte oder Vorteile im
Sinne von § 5 Abs. 2 Z. 7 EU-VerschG und Art. 3(g) des griechischen
Gesetzes iiber grenziiberschreitende Verschmelzungen gewdhrt, mit
Ausnahme der folgenden:

(i) ein langfristiges Management-Beteiligungsprogramm, das die
potenzielle Gewdhrung von INFORM-Aktien an den Vorsitzenden
des Verwaltungsrats von INFORM und den Geschiftsfiihrer sowie
den Vorsitzenden und Geschiftsfithrer von S.C. INFORM LYKOS
S.A. vorsieht, einer Tochtergesellschaft von INFORM in Rumdnien,
vorbehaltlich der Erreichung vorher festgelegter finanzieller Ziele,
ohne Gegenleistung gemafs den Bestimmungen von Artikel 114 des
griechischen Gesellschaftsgesetzes und der Vergiitungspolitik von

5.7.

5.7.1.

be filed within one month after the registration of the merger is deemed
to be published. The competent court shall publish the application in the
announcement medium (Bekanntmachungsblittern) of the companies.
Shareholders who fulfil the requirements of Section 225¢ paragraph 3
no. 1 AktG shall be entitled to file their own applications (subsequent
applications) within one further month of this publication. After expiry
of this deadline further applications are excluded. Pursuant to
Section 225e paragraph 3 AktG, applications pursuant to Section 225¢
paragraph 2 AktG shall be filed against the absorbing company. The
competent court shall be the regional court of first instance for
commercial matters where the absorbing company has its seat, in the
present case the Commercial Court of Vienna.

Special Rights and Measures

No special rights or advantages have been or will be granted to the
shareholders in the Merging Companies or individual holders of other
securities in the Merging Companies within the meaning of Section 5
paragraph 2 no. 7 EU-VerschG and Article 3(g) of the Greek Cross-
Border Merger Law, other than the following:

(i) along-term management participation programme concerning the
potential distribution of INFORM’s shares, to the Chairman of
INFORM'’s board of directors and the Managing Director and
Chairman and Managing Director of S.C. INFORM LYKOS S.A.’s,
a subsidiary of INFORM in Romania, subject to achieving pre-
defined financial targets without consideration in accordance with
the provisions of Article 114 of the Greek Corporate Law and

INFORM’s Remuneration Policy, which was approved by
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INFORM, die von der Jahreshauptversammlung von INFORM am
10. Juni 2022 genehmigt und vom Verwaltungsrat von INFORM in
seiner Sitzung vom 10. Oktober 2022 auf Empfehlung des
Ernennungs- und Vergtitungsausschusses von INFORM in seiner
Sitzung vom 5. Oktober 2022 weiter spezifiziert wurde (das
"Managementbeteiligungsprogramm von INFORM"); und

(ii) ein Management-Beteiligungsprogramm, das ausgewdhlte
Mitglieder des oberen Managements des Digital Security Segments
(einschliefilich des Vorstandsmitglieds der tibernehmenden Gesell-
schaft, Herrn Panagiotis Spyropoulos) berechtigt, Anteile an einer
Muttergesellschaft des Digital Security Segments zu erwerben,
entweder durch eine (direkte oder indirekte) Tochtergesellschaft
der ACAG, die bis zum 31. Dezember 2024 gegriindet werden soll,
oder durch die ACV GmbH. Gemif3 diesem Programm haben die
Inhaber austiibbarer Optionen das Recht, innerhalb eines bestimm-
ten Zeitraums nach ihrer Zuteilung im Geschdftsjahr 2026 unent-
geltlich Aktien zu erwerben ("Aktienoptionsplan der ACAG" und
zusammen mit dem Managementbeteiligungsprogramm von
INFORM die "bestehenden Aktienoptionspliine").

5.7.2. Der Aufsichtsrat der ACAG hat in seiner Sitzung vom 21. September
2022 beschlossen, im Falle eines Listings der ACAG und im Rahmen der
gesetzlichen Einschriankungen, alle Verpflichtungen von bestehenden
oder zukiinftigen (gruppeninternen) Aktienoptionsprogrammen von
Tochtergesellschaften so zu tibernehmen, dass die Begtinstigten aus den
Programmen ihre Rechte gegentiber der ACAG austiiben konnen.

INFORM’s Annual General Meeting of 10 June 2022 and was
further specified by INFORM’s board of directors at its meeting of
10 October 2022, following recommendation by INFORM’s
Nomination and Remuneration Committee at its meeting of 5
October 2022 (the “INFORM’s Management Participation
Programme”); and

(i) a management participation program, which entitles selected
members of the senior management of the Digital Security
Division (including the member of the management board of the
Absorbing Company, Mr. Panagiotis Spyropoulos) to acquire
shares in a parent company of the Digital Security Division, either
by a (direct or indirect) subsidiary of ACAG, which shall be
established by 31 December 2024, or by ACV GmbH. According to
this program, the holders of exercisable options have the right to
acquire shares free of charge within a certain period after their
grant in fiscal year 2026 (“ACAG’s Stock Option Plan”, and
together with INFORM’s Management Participation Programme
the “Existing Stock Option Plans”).

5.7.2. ACAG's supervisory board at its meeting of 21 September 2022 resolved
to assume, in case of ACAG’s listing and within the statutory limits, all
obligations from existing and potential future (group-internal) stock
option programs of subsidiaries, so that the beneficiaries from such
programmes can exercise their rights vis-a-vis ACAG.
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5.7.3.

6.1.

6.1.1.

6.1.3.

Keine der sich verschmelzenden Gesellschaften hat Wandelschuld-
verschreibungen oder dhnliche Wertpapiere ausgegeben.

Auswirkungen der Verschmelzung auf Arbeitnehmer der beteiligten

Gesellschaften

Ubertragende Gesellschaft

Die tibertragende Gesellschaft hat derzeit einen Arbeitnehmer, dessen
Arbeitsverhiltnis auf seinen eigenen Wunsch vor dem Datum der
Rechtswirksamkeit der grenziiberschreitenden Verschmelzung auf die
INFORM LYKOS (HELLAS) S.A., eine Aktiengesellschaft nach griechi-
schem Recht (société anonyme, avovoun eraipeia) mit dem Sitz in Koropi,
Attica, Griechenland, und der Geschiftsanschrift 5th km Varis-
Koropiou Avenue, 194 00 Koropi, Attika, Griechenland, die im
griechischen Unternehmensregister G.E.MI. unter der Nummer
153317601000 eingetragen ist und eine 99,99 %-Tochtergesellschaft der
tibertragenden Gesellschaft ist, mit denselben Rechten und Pflichten,
wie diese im Arbeitsvertrag mit der tibertragenden Gesellschaft derzeit
bestehen, tibertragen wird. Die iibertragende Gesellschaft wird daher
zum Zeitpunkt des Vollzugs der grenziiberschreitenden Verschmelzung
keine Arbeitnehmer haben, daher werden auch keine Arbeitnehmer auf
die tibernehmende Gesellschaft tibergehen.

Folglich wird die grenziiberschreitende Verschmelzung keine nachteil-
igen Auswirkungen auf die Beschiftigung von Arbeitnehmern der
tubertragenden Gesellschaft haben. Es sind weder Arbeitnehmervertre-
tungen wie etwa ein Betriebsrat eingerichtet, noch hat die tibertragende
Gesellschaft eine Arbeitnehmervertretung auf Verwaltungsratsebene.

5.7.3. None of the Merging Companies have issued any convertible bonds or

6.1.

6.1.2.

6.1.1.

similar securities.

Implications of the Merger on Employees of the Companies Involved

Absorbed Company

The Absorbed Company has currently one employee, who will be
transferred, as per his request, prior to the date of legal effectiveness of
the cross-border merger to the company INFORM LYKOS (HELLAS)
S.A., a Greek limited liability company by shares (société anonyme,
avwvoun eraipeia) under Greek law with its registered office in Koropi,
Attica, Greece, and its business address at 5th km Varis-Koropiou
Avenue, 194 00 Koropi, Attica, Greece, which is registered with the
Greek General Commercial Register G.EMI under number
153317601000 and is a 99.99% subsidiary of the Absorbed Company,
with the same rights and obligations, as set out in the existing
employment contract with the Absorbed Company. Therefore, the
Absorbed Company will have no employees at the time of completion
of the Cross-Border Merger and, therefore, no employees will be
transferred to the Absorbing Company.

Therefore, the Cross-Border Merger will have no adverse effect on
employment for the employee of the Absorbed Company. No employee
representative bodies such as a works council are established, nor does
the Absorbed Company have any employee representation at the board
of directors level.

Seite 67 von 115 / Page 67 of 115



6.2

6.2.1.

6.3.

6.3.1.

Ubernehmende Gesellschaft

Die tibernehmende Gesellschaft beschiftigt derzeit einen Arbeitnehmer,
der ausschliefilich in der griechischen Zweigniederlassung in Griechen-
land beschiiftigt ist. In Osterreich hat die tibernehmende Gesellschaft
keine Arbeitnehmer. Es besteht auch keine Arbeitnehmervertretung,
insbesondere kein Betriebsrat. Die grenziiberschreitende Verschmel-
zung hat keine Auswirkungen auf Arbeitsverhéltnisse bei der tiberneh-
menden Gesellschaft. Die Beschiftigungsbedingungen der/des Arbeit-
sverhiltnisse(s), die zum Tag der Wirksamkeit der Verschmelzung
bestehen, dndern sich nicht. Die Verschmelzung fiihrt bei der tiberneh-
menden Gesellschaft auch zu keinen Anderungen der betrieblichen
Struktur und der betrieblichen Organisation. Es sind keine besonderen
Mafsnahmen mit Auswirkungen auf die Beschéftigung der Arbeitneh-
mer der iibernehmenden Gesellschaft vorgesehen. Insbesondere fiihrt
die Verschmelzung nicht zu einer Gefdhrdung vertraglicher Rechte oder
Anspriiche von Arbeitnehmern der tibernehmenden Gesellschaft.

Arbeitnehmermitbestimmung

Die tibernehmende Gesellschaft als die aus der grenziiberschreitenden
Verschmelzung hervorgehende Gesellschaft wird weiterhin ihren Sitz in
Wien haben und somit den Osterreichischen gesetzlichen Regelungen
tiber die Arbeitnehmermitbestimmung unterliegen. Mangels jeglicher
nachteiliger Auswirkungen auf Mitbestimmungsrechte als Folge der
grenziiberschreitenden = Verschmelzung ist ein Arbeitnehmer-
Mitbestimmungsverfahren gemafS dem VIII. Teil des osterreichischen
Arbeitsverfassungsgesetzes (8§ 258 ff ArbVG) nicht durchzufiihren, da
die Voraussetzungen fiir die Anwendung dessen Bestimmungen nicht

erfullt sind. Insbesondere ist in diesem Zusammenhang Folgendes

6.2. Absorbing Company

6.2.1. The Absorbing Company currently employs one employee, who is

exclusively working at the Greek Branch in Greece. In Austria, the
Also,
representative bodies, such as a works council, are established. The

Absorbing Company has no employees. no employee
Cross-Border Merger will not have any effects on the employment
relationship(s) in the Absorbing Company. The terms and conditions of
any employment contracts which shall be in force on the Cross-Border
Effective Date remain unaffected by the Cross-Border-Merger.
Moreover, the Cross-Border Merger will not result in any changes in the
operational structure and operational organization at the Absorbing
Company. No special measures with effects on the employment of the
employee of the Absorbing Company are envisaged. In particular, the
merger will not lead to any endangerment of any contractual rights or
claims of employees of the Absorbing Company.

Employee Participation

6.3.1. The Absorbing Company as the surviving entity following the

completion of the Cross-Border Merger will retain its seat in Vienna and
will therefore remain subject to Austrian laws regarding employee
participation. In the absence of any negative effects on participation
rights as a result of the Cross-Border Merger, employee participation
proceedings pursuant to Part VIII (Sections 258 et seq.) of the Austrian
Labor Constitution Act (Arbeitsverfassungsgesetz) shall not be conducted,
since the prerequisites for the application of these provisions are not
fulfilled. In particular the following shall be noted in this context: In the
Absorbing Company, the employees are not represented in the
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6.3.2.

7.1.

7.1.1.

festzuhalten: In der tibernehmenden Gesellschaft gibt es keine Arbeit-
nehmermitbestimmung im Aufsichtsrat und es ist auch kein Organ der
Arbeitnehmervertretung eingerichtet. Die {iibertragende Gesellschaft
unterliegt dem griechischen Arbeitsrecht, welches keine gesetzlichen
Arbeitnehmer-Mitbestimmungsrechte, weder im Verwaltungsrat
(monistisches System) noch in einem sonstigen Organ der tbertra-
genden Gesellschaft kennt. Dartiber hinaus sind auch keine Organe der
Arbeitnehmervertretung bei der tibertragenden Gesellschaft einge-
richtet. Im Ubrigen wird die ibertragende Gesellschaft zum Zeitpunkt
des Vollzugs der grenziiberschreitenden Verschmelzung keine Arbeit-

nehmer haben.

Dementsprechend sind Mafsnahmen zur Beteiligung der Arbeitnehmer
an der Festlegung ihrer Mitbestimmungsrechte in der tibernehmenden
Gesellschaft und weitere Angaben im Sinne von § 5 Abs. 2 Z. 10 EU-
VerschG und Art. 3(j) des griechischen Gesetzes tiber grenziiberschrei-
tende Verschmelzungen nicht erforderlich.

Auswirkungen der Verschmelzung auf Gliubiger der beteiligten

Gesellschaften und Gliubigerschutzbestimmungen

Allgemeines, Gerichtsstand, etc.

Wie bereits erwidhnt, wird die iibernehmende Gesellschaft mit Rechts-
wirksamkeit der Verschmelzung (Tag der Eintragung im osterreichi-
schen Firmenbuch) zur Gesamtrechtsnachfolgerin der iibertragenden
Gesellschaft, die ohne Liquidation aufgelost wird. Dies geschieht von
Gesetzes wegen. Die Gldubiger der tibertragenden Gesellschaft werden
zu Gldubigern der tibernehmenden Gesellschaft. Da die tibertragende
Gesellschaft einen anderen Sitz als die iibernehmende Gesellschaft hat,

6.3.2.

7.

7.1.

7.1.1.

supervisory board and there are no employee participation bodies. The
Absorbed Company is subject to Greek labour laws, which do not
provide for any kind of statutory employee participation in the board of
directors (monistic system) nor in any other corporate body of the
Absorbed Company. Moreover, no employee representation bodies
have been established at the level of the Absorbed Company. In any case,
at the time of completion of the Cross-Border Merger, the Absorbed
Company shall have no employees.

Consequently, no arrangements and further information need to be
made for the involvement of the employees in the definition of their
rights of participation in the Absorbing Company in the meaning of
Section 5 paragraph 2 no. 10 EU-VerschG and Article 3(j) of the Greek
Cross-Border Merger.

Implications of the Merger on Creditors of the Companies Involved

and Creditor Protection Provisions

General, Place of Jurisdiction, etc.

As mentioned above, upon legal effectiveness of the merger (date of
registration in the Austrian Commercial Register), the Absorbing
Company becomes the universal legal successor of the Absorbed
Company, which shall be dissolved without liquidation. This takes place
by operation of law. The creditors of the Absorbed Company become
creditors of the Absorbing Company. Since the Absorbing Company has
a different seat than the Absorbed Company, the general place of
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7.1.2.

7.1.3.

7.2

7.2.1.

andert sich der allgemeine Gerichtsstand. Besondere Gerichtsstande, die
sich aus besonderen gesetzlichen Bestimmungen ergeben, kénnen je
nach den jeweiligen Umstanden unbertiihrt bleiben.

Da die tibertragende Gesellschaft auf eine Gesellschaft mit einem
positiven Verkehrswert verschmolzen wird, hat die Verschmelzung
keine nachteiligen Auswirkungen auf die Glaubiger der {ibertragenden
Gesellschaft. Dartiber hinaus werden die Rechte der Gldubiger der
tbertragenden Gesellschaft durch die anwendbaren Gldubigerschutz-
bestimmungen nach griechischem Recht geschiitzt, wie nachfolgend
ndher erldutert wird.

Die Verschmelzung hat keine unmittelbaren Auswirkungen auf die
Glaubiger der tibernehmenden Gesellschaft, deren Rechte gegentiber
der tibernehmenden Gesellschaft durch die Verschmelzung unbertihrt
bleiben. Dariiber hinaus werden die Rechte der Gldubiger der tiberneh-
menden Gesellschaft durch die anwendbaren Glaubigerschutzbestim-
mungen nach Osterreichischem Recht, wie in Abschnitt 7.3. unten
zusammengefasst, geschiitzt.

Glaubigerschutz - Ubertragende Gesellschaft (Griechenland)

Gemadfs Artikel 8(2) des griechischen Gesetzes {iber grenziiber-
schreitende Verschmelzungen und Artikel 13(1) des griechischen
Gesetzes 4601/2019 (im Folgenden "griechisches Gesetz iiber Unterneh-
mensumwandlungen") haben die Glaubiger der tibertragenden Gesell-
schaft, deren Forderungen vor der Veroffentlichung des gemeinsamen
Verschmelzungsplans entstanden und noch offen sind, das Recht,
innerhalb von 30 Tagen nach der Veroffentlichung des gemeinsamen

7.1.2.

7.1.3.

jurisdiction (allgemeiner Gerichtsstand) changes. Special places of
jurisdiction (besondere Gerichtsstinde) atforded by specific provisions in
the law may remain unaffected, depending on the relevant
circumstances.

Since the Absorbed Company is being merged with a company with a
positive fair market value, the merger has no adverse effects on the
creditors of the Absorbed Company. In addition, the rights of the
creditors of the Absorbed Company are safeguarded by the applicable
creditor protection provisions under Greek law as pointed out in more
detail below.

The merger has no direct effect on the creditors of the Absorbing
Company, whose rights vis-a-vis the Absorbing Company remain
unaffected by the merger. In addition, the rights of the creditors of the
Absorbing Company are safeguarded by the applicable creditor
protection provisions under Austrian law as summarized in Section 7.3.
below.

7.2. Creditor Protection - Absorbed Company (Greece)

7.2.1.

Pursuant to Article 8(2) of the Greek Cross-Border Merger Law and
Article 13(1) of the Greek law 4601/2019 (hereinafter referred to as the
“Greek Corporate Transformations Law”), the creditors of the Absorbed
Company whose claims antedate the publication of the Joint Merger
Plan and are still outstanding shall be entitled to obtain adequate
safeguards within 30 days from the publication of the Joint Merger Plan
in the G.E.ML and the website of the Absorbed Company, provided that
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7.2.2.

7.3.

7.3.1.

Verschmelzungsplans im G.EMI. und auf der Internetseite der
tibertragenden Gesellschaft angemessene Sicherheiten zu erhalten,
sofern die finanzielle Lage der sich verschmelzenden Gesellschaften
infolge der grenziiberschreitenden Verschmelzung einen solchen Schutz
erforderlich macht und sofern diesen Gldubigern nicht bereits
angemessene Sicherheiten gewdhrt wurden.

Alle sich in diesem Zusammenhang ergebenden Streitigkeiten werden
vom zustdndigen Gericht erster Instanz am Sitz der iibertragenden
Gesellschaft im Wege des Eilverfahrens (einstweilige MafSnahmen
gemafs Artikel 682 ff der griechischen Zivilprozessordnung) auf Antrag
des betroffenen Glaubigers entschieden. Der Antrag muss innerhalb von
30 Tagen nach der Veroffentlichung des gemeinsamen Verschmelzungs-
plans im G.E.MIL und auf der Website der tibertragenden Gesellschaft
gestellt werden. Die Entscheidung des zustdndigen griechischen
Gerichts tiber den Antrag des Gldubigers ist gemdfS den geltenden
Bestimmungen der griechischen Zivilprozessordnung anfechtbar.

Glaubigerschutz - Ubernehmende Gesellschaft (Osterreich)

Da die tibertragende Gesellschaft sowohl zum Verschmelzungsstichtag
als auch zum Zeitpunkt der Aufstellung des gemeinsamen Verschmel-
zungsplans einen positiven Verkehrswert hat, geht durch die
Verschmelzung im Wege der Gesamtrechtsnachfolge ein positiver
Verkehrswert auf die tibernehmende Gesellschaft tiber. Die vorliegende
Verschmelzung der iibertragenden Gesellschaft auf die tibernehmende
Gesellschaft ist daher im Hinblick auf den Schutz der Gldaubiger der
tibernehmenden Gesellschaft zuldssig.

7.2.2.

7.3.

7.3.1.

the financial condition of the Merging Companies as a result of the cross-
border merger makes such protection necessary and where such
creditors have not already been granted adequate safeguards.

Any dispute arising in connection with the above shall be resolved by
the competent court of first instance of the registered seat of the
Absorbed Company pursuant to the procedure of summary proceedings
(provisional measures pursuant to Articles 682 et seq. of the Greek Civil
Procedure Code) following a petition filed by the interested creditor. The
application must be filed within 30 days from the publication of the Joint
Merger Plan in G.E.MI. and the website of the Absorbed Company. The
decision of the competent Greek court on the creditor’s application is
open to challenge pursuant to the applicable provisions of the Greek
Civil Procedure Code.

Creditor Protection - Absorbing Company (Austria)

Since the Absorbed Company has a positive fair market value both on
the Transformation Balance Sheet date (Verschmelzungsstichtag) and at
the time of drawing-up of the Joint Merger Plan, the Absorbing
Company receives a positive fair market value by way of universal legal
succession through the merger. The present merger of the Absorbed
Company with the Absorbing Company is therefore permissible with
respect to protection of the creditors of the Absorbing Company.
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7.3.2. Dartiber hinaus wird den Gldaubigern der Schutz der gesetzlichen 7.3.2. Furthermore, the creditors are afforded the protection of the statutory

8.1.

8.1.1.

Glaubigerschutzbestimmungen gewéahrt. Den Gldubigern der tiberneh-
menden Gesellschaft steht das Schutzrecht nach § 226 AktG zu, wonach
die Gldaubiger der an der Verschmelzung beteiligten (6sterreichischen)
Gesellschaften, wenn sie sich binnen sechs Monaten nach der
Eintragung der Verschmelzung zu diesem Zwecke melden, Sicherheit
zu leisten ist, soweit sie nicht Befriedigung verlangen koénnen. Dieses
Recht steht den Gldubigern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft machen,
dass durch die Verschmelzung die Erfuillung ihrer Forderung gefdhrdet
wird. Die Gldaubiger sind in der Veroffentlichung der Eintragung auf
dieses Recht hinzuweisen. Das Recht, Sicherheitsleistung zu verlangen,
steht solchen Gldubigern nicht zu, die im Insolvenzverfahren ein Recht
auf vorzugsweise Befriedigung aus einer nach gesetzlicher Vorschrift zu
ihrem Schutz errichteten und behordlich tiberwachten Deckungsmasse
haben. Den Inhabern von Schuldverschreibungen und Genussrechten
sind gleichwertige Rechte zu gewihren oder die Anderung der Rechte
oder das Recht selbst angemessen abzugelten.

Steuerliche Auswirkungen der Verschmelzung

Osterreichisches Steuerrecht

Wesentliche steuerliche Auswirkungen der grenziiberschreitenden

Verschmelzung: Aus 0Osterreichischer steuerlicher Sicht fillt eine

grenziiberschreitende Import-Verschmelzung auf Basis des Osterreichi-
Artikel 1
Umgriindungssteuergesetz (UmgrStG) und ist daher bei Vorliegen

schen EU-VerschG in den Anwendungsbereich des

bestimmter Voraussetzungen steuerneutral (d.h. Buchwertfortfithrung).
Soweit Osterreich jedoch ein Besteuerungsrecht an den durch die
Verschmelzung erhaltenen Vermdogensgegenstinden erhdlt, werden

8.1.

creditor protection provisions. The creditors of the Absorbing Company
can claim protection pursuant to Section 226 AktG, according to which
the creditors of the (Austrian) companies involved in the merger can
demand security if they make such claim within six months of the
publication of the registration of the merger, as far as they cannot claim
satisfaction; the creditors, however, only have this right if they can show
that the satisfaction of their claims is endangered by the merger. The
creditors shall be informed of this right in the publication of the
registration. The right to demand security is not afforded to such
creditors that have a right to preferential satisfaction from a special fund
established for their protection and supervised by the authorities in an
insolvency proceeding. The holders of debentures (Inhaber von
Schuldverschreibungen) and profit participation rights (Inhaber wvon
Genussrechten) shall be granted similar rights or shall be adequately
compensated for such rights.

Tax Implications of the Merger

Austrian Taxation

8.1.1. Key tax implications arising from the cross-border merger: From an

Austrian tax perspective, an inbound cross-border merger based on the
Austrian EU-VerschG falls within the scope of Article I of the Austrian
Reorganization Tax Act (“UmgrStG”) and is therefore tax-neutral
(i.e. book-values are carried forward) if specific prerequisites are
fulfilled. However, insofar Austria obtains a taxation right in assets
received through the merger, the assets are recognized at fair value for
tax purposes. As a result of the merger, the Absorbing Company’s
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8.1.2.

8.1.3.

diese steuerlich mit dem gemeinen Wert angesetzt. Infolge der Versch-
melzung geht die Beteiligung der tibernehmenden Gesellschaft an der
tbertragenden Gesellschaft unter und wird durch das Vermogen der
tibertragenden Gesellschaft ersetzt. Die Verschmelzung kann innerhalb
eines Zeitraums von neun Monaten ab dem Tag der Anmeldung der
Verschmelzung zur Eintragung in das Osterreichische Firmenbuch
rickwirkend erfolgen. Dividenden, Einlagen und Kapitalrtickzahlun-
gen sind jedoch von der Riickwirkung ausgeschlossen.

Steuerneutralitdt: Grundsétzlich ist es moglich, eine grenziiberschrei-

tende Verschmelzung innerhalb der EU auf der Grundlage der EU-
Verschmelzungsrichtlinie durchzufiihren. Osterreich hat das entspre-
chende EU-Recht im osterreichischen EU-VerschG umgesetzt. Die
Verschmelzung einer EU-Gesellschaft auf eine dsterreichische Aktien-
gesellschaft ist geméafs § 1 Abs 2 EU-VerschG grundsatzlich moglich. Aus
Osterreichischer steuerlicher Sicht fillt eine grenziiberschreitende
Import-Verschmelzung auf Basis des Osterreichischen EU-VerschG in
den Anwendungsbereich des Art I UmgrStG und ist daher steuerneutral
(d.h. Buchwertfortfiihrung). Soweit Osterreich jedoch erstmals ein
Besteuerungsrecht an den durch die Verschmelzung tibertragenen
Wirtschaftsgiitern erlangt, werden diese steuerlich mit dem gemeinen
Wert angesetzt.

Steuerliche Verlustvortriage: Nach osterreichischem Steuerrecht konnen

steuerliche Verlustvortrage sowohl der tibernehmenden als auch von
der tibertragenden Gesellschaft nur dann in kiinftigen Steuerjahren
genutzt werden, wenn die verlustbringenden Vermogenswerte zum
Verschmelzungsstichtag noch vorhanden sind. Aufierdem muss der
Umfang des zum Stichtag noch vorhandenen Vermogens mit dem zum
Zeitpunkt der Entstehung der Verluste vorhandenen Vermdogen

8.1.2.

8.1.3.

participation in the Absorbed Company will be eliminated and replaced
by the Absorbed Company’s assets. The merger can be based on a
retroactive date within a nine-month period from the day of filing the
application for registration of the merger with the Austrian Commercial
Register. However, dividends, contributions and repayments of capital
are excluded from retroactivity.

Tax neutrality: In general, it is possible to implement a cross-border
merger within the EU based on the EU Merger Directive. Austria has
implemented the respective EU law in the Austrian EU-VerschG. The
merger of an EU company into an Austrian stock corporation
(Aktiengesellschaft) is feasible according to Section 1 paragraph 2 EU-
VerschG. From an Austrian tax perspective, an inbound cross-border
merger based on the Austrian Cross-Border Merger Law falls within the
scope of Art I of the Austrian UmgrStG and is therefore tax-neutral (i.e.
book-values are carried forward). However, insofar Austria obtains a
taxation right in assets received through the merger for the first time, the
assets are recognized at fair value for tax purposes.

Tax loss carry-forwards: Under Austrian tax law, tax loss carry-forwards

of either the receiving or the transferring company can only be utilized
in future fiscal years if the loss-generating assets are still held as of the
effective date of the merger. Furthermore, the magnitude of the assets
still held at the effective date must be comparable (at least 25 percent) to
the assets held at the time the losses were generated. However, losses
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8.1.4.

8.1.5.

8.1.6.

8.1.7.

vergleichbar sein (mindestens 25 %). Die Verluste eines auslandischen
Rechtstrégers konnen jedoch bei einer grenziiberschreitenden Versch-
melzung nicht nach Osterreich importiert werden.

Kapitalertragsteuer: Fiir die Aktiondre der tibernehmenden Gesellschaft
(AUSTRIACARD HOLDINGS AG) werden in Osterreich keine
einkommensteuerlichen Konsequenzen ausgelost.

Korperschaftsteuer: Aus Osterreichischer steuerlicher Sicht fillt eine

grenziiberschreitende Import-Verschmelzung auf Basis des Osterrei-
chischen EU-VerschG in den Anwendungsbereich des Art I UmgrStG
und ist daher steuerneutral (d.h. Buchwertfortfithrung). Soweit
Osterreich jedoch ein Besteuerungsrecht an dem durch die Verschmel-
zung zugeflossenen Vermogen erlangt, wird das Vermogen steuerlich
mit dem gemeinen Wert angesetzt.

Umsatzsteuer und Rechtsgeschéftsgebiihren: Die Verschmelzung unter-

liegt nicht der osterreichischen Umsatzsteuer, da die Verschmelzung
kein umsatzsteuerbares Ereignis ist. Es ist jedoch zu beachten, dass die
fur Korperschaftsteuerzwecke geltende neunmonatige Ruickwirkung
fiir Umsatzsteuerzwecke nicht anwendbar ist. Dartiber hinaus werden
durch die Verschmelzung keine Rechtsgeschiftsgebiihren ausgelost, da
die Verschmelzung im Wege der Gesamtrechtsnachfolge vollzogen
wird.

Grunderwerbsteuer: Die gegenstindliche Verschmelzung 16st keine

osterreichische Grunderwerbsteuer aus, da sich im Vermogen der

8.1.4.

8.1.5.

8.1.6.

8.1.7.

suffered by a foreign legal entity cannot be imported to Austria upon a
cross-border merger.

Capital gains: No income tax consequences are triggered in Austria for
the shareholders of the Absorbing Company (AUSTRIACARD
HOLDINGS AG) as receiving company.

Income tax: From an Austrian tax perspective, an inbound cross-border
merger based on the Austrian EU-VerschG falls within the scope of Art I
UmgrStG and is therefore tax-neutral (i.e. book-values are carried
forward). However, insofar Austria obtains a taxation right in assets
received through the merger, the assets are recognized at fair value for
tax purposes.

VAT and stamp duties: The merger is not subject to Austrian VAT, the

merger is not a VAT-able event. It should be noted, however, that the
nine-month retroactivity available for corporate-tax purposes is not
applicable for VAT purposes. Furthermore, no stamp duties are
triggered by the merger because the merger is executed by way of
universal succession legally.

Real-estate transfer tax: The present merger does not trigger any

Austrian real estate transfer tax (Grunderwerbsteuer) since the Absorbed
Company does not hold any real estate or equivalent rights in Austria
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8.2

8.2.1.

8.2.2.

tbertragenden Gesellschaft keine Grundstiicke oder grundstticks-
gleichen Rechte im Sinne des sterreichischen Grunderwerbsteuer-
gesetzes (, GrEStG") in Osterreich befinden.

Griechisches Steuerrecht

Die steuerlichen Auswirkungen der grenziiberschreitenden Verschmel-
zung auf die tubertragende Gesellschaft und die Aktiondre der
tbertragenden Gesellschaft nach dem fiir die tibertragende Gesellschaft
geltenden griechischen Recht werden im Verschmelzungsbericht des
Verwaltungsrats der tibertragenden Gesellschaft erldutert. In Griechen-
land ist die grenziiberschreitende Verschmelzung ebenfalls steuer-
neutral gemaf den Bestimmungen des Art. 54 des griechischen Gesetzes
4172/2013, des Art. 61 des griechischen Gesetzes 4438/2016 und der
Art. 1 bis 6 des griechischen Gesetzes 2578 /1998.

Mit dem Vollzug der grenziiberschreitenden Verschmelzung werden
alle Geschiftstatigkeiten, Vermogenswerte (einschliefSlich der von der
tubertragenden Gesellschaft gehaltenen Beteiligungen), Verbindlich-
keiten, Riicklagen, Riickstellungen und Verluste der iibertragenden
Gesellschaft, die tibertragen werden, mit der griechischen Zweignieder-
lassung verbunden sein, bei der es sich um eine dauerhafte Betriebsstétte
(Zweigniederlassung) der tibernehmenden Gesellschaft in Griechenland
handelt, die bereits vor der geplanten grenziiberschreitenden Versch-
melzung bestand.

8.2

8.2.1.

8.2.2.

within the meaning of the Austrian Real Estate Transfer Tax Act
(“GrEStG”).

Greek Taxation

The tax implications of the cross-border merger on the Absorbed
Company and the shareholders of the Absorbed Company under the
Greek law applicable to the Absorbed Company are explained in the
merger report issued by the board of directors of the Absorbed
Company. In Greece, the cross-border merger is also tax neutral
pursuant to the provisions of Article 54 of Greek law 4172/2013,
Article 61 of Greek law 4438/2016 and Articles 1 to 6 of the Greek law
2578/1998.

By the completion of the cross-border merger, all of the business
activities, assets (including, without limitation, the participations held
by the Absorbed Company), liabilities, reserves, provisions and losses of
the Absorbed Company that are being transferred, shall be connected
with the Greek Branch, which is a permanent establishment (branch) of
the Absorbing Company in Greece which existed prior to the envisaged
cross-border merger.
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8.2.3. Eine griechische Grunderwerbsteuer oder vergleichbare Steuer wird 8.2.3. A Greek real estate transfer tax or comparable tax is not triggered by the

9.1.

10.

10.1.

durch die grenziiberschreitende Verschmelzung gemifs den Bestim-
mungen von Artikel 61 des griechischen Gesetzes 4438/2016 nicht
ausgelost.

Angaben gemifS § 6 Abs 2 EU-VerschG

Da es sich bei der gegenstdndlichen Verschmelzung nicht um eine
Ubertragung des Vermogens einer dsterreichischen Gesellschaft auf eine
aus der Verschmelzung hervorgehende Gesellschaft mit Sitz in einem
anderen Mitgliedstaat handelt, ist eine Erklarung gemafs § 6 Abs 2 EU-
VerschG tiber die Hohe des Nennkapitals und der gebundenen
Riicklagen der beteiligten Gesellschaften im gegenstandlichen Fall nicht
erforderlich. § 6 Abs 2 EU-VerschG ist auf die gegenstandliche Versch-

melzung nicht anwendbar.

Zusammenfassung

Nach Ansicht des Vorstandes erfolgt die Verschmelzung in Uberein-
stimmung mit den anwendbaren gesetzlichen Bestimmungen und
Anforderungen nach osterreichischem und griechischem Recht. Die
Gldubiger der an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften sind
durch die besonderen gesetzlichen Schutzbestimmungen geschtitzt, und
die Verschmelzung hat nach Ansicht des Vorstands keine nachteiligen
Auswirkungen auf die Aktiondre, Arbeitnehmer und Glaubiger der an
der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften. Das festgelegte
Umtauschverhiltnis stellt sicher, dass die Aktiondre sowohl der
ubertragenden Gesellschaft als auch der tibernehmenden Gesellschaft
gerecht behandelt werden, was auch in der Fairness Opinion bestétigt
wird und vom gerichtlich bestellten Verschmelzungspriifer in seinem

9.1.

10.

10.1.

Cross-Border Merger pursuant to the provisions of Article 61 of Greek
law 4438/2016.

Information pursuant to Section 6 para. 2 EU-VerschG

Since the present merger is not a merger by which an Austrian company
transfers its assets to a company resulting from the merger with its seat
in another Member State, a declaration pursuant to Section 6 paragraph 2
EU-VerschG regarding the amount of nominal capital and restricted
reserves of the companies involved is not required in the present case.
Section 6 paragraph 2 EU-VerschG is not applicable to the present
merger.

Summary and Conclusion

In the view of the management board, the merger is carried out in
compliance with the applicable legal provisions and requirements under
Austrian and Greek law. The creditors of the companies involved in the
merger are protected by the special protection provisions afforded by the
law, and in the opinion of the management board, the merger has no
adverse effects on the shareholders, employees and creditors of the
merging companies. The determined exchange ratio shall ensure that the
shareholders of both the Absorbed Company and the Absorbing
Company are treated fairly, as also confirmed in the Fairness Opinion
and to be confirmed by the court-appointed merger auditor in its audit
report. In the opinion of the management board, the cross-border merger
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Prufungsbericht zu bestdtigen ist. Nach Auffassung des Vorstandes ist is also economically beneficial and suitable for the achievement of its
die grenziiberschreitende Verschmelzung auch wirtschaftlich vorteilhaft purposes.
und zur Erreichung ihrer Zwecke geeignet.

21. December 2022 21 December 2022
Der Vorstand der The Management Board of
AUSTRIACARD HOLDINGS AG AUSTRIACARD HOLDINGS AG
Nikolaos Lykos Panagiotis Spyropoulos
(Vorsitzender des Vorstandes/ (Mitglied des Vorstandes/
Chairman of the Management Board) Member of the Management Board)
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META®PAXH

EKOEXH XYI'XQNEYXHX

Koatd 1o 4pBpo 6 Tov Avctprakod Nopov mepi Zuyymvevcsemv oty E.E.

Kot to apBpo 220a tov Avotplaxod Nopov tepit Avovouwov Etaipeidv

oV cLVTAYONKE 0md T0 sVPPoVALO dLOiKNGNG TG

AUSTRIACARD HOLDINGS AG
ue €0pa otn Biévwn,
ent tng Lamezanstra3e 4-8,
A-1230, Biévvn Avotplog

(eyyeypoppévng oto Epmopicd Mntpdo tov Epnopodikeiov g Biévvne pe ap. FN 352889 f)

g Aroppopmncag Etapeiag

oTN 6010 OUEVT S10GVVOPLOKT GUYXDVEVLOT)

pe v INFORM I1. AYKOX A.E. XYMMETOXQN

ue éopa oto Kopwmi Attikng, EALGda

g Anoppooopevng Etaipeiog

®¢ akoAoVO®C:
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1. Elocaywyn, Emwokonnon TuvaAlayr¢ kot Avtikeipevo tg EkBsong
1.1. H IkomouUpuevn AlacuvopLakn Zuyxwveuon

1.1.1.  To ovpPodio doiknong g AUSTRIACARD HOLDINGS AG, avdvoung etaipeiog mov €yet
ovotafel katd to ovotplokd oikowo (Aktiengesellschaft) pe €6po ™ Biévwn (Avotpia) ko
emoyyeApatikny oevbvvon eni g LamezanstraBe 4-8, 1230, Biévvn, Avotpia, m omoio givar
eyyeypappévn oto Epumopikd Mntpwo tov Epmopodikeiov g Biévwng pe apBpud FN 352889 f (n
«Amoppopmnca Etarpeion 1 n«ACAGY), ekdidet Tnv akdriovdn 'ExbBeorn Zuyydvevong, avapopikd mpog
™ oyedwlopevn Sacvvoplakn cvyydvevon ™ INFORM II. AYKOX A.E. ZYMMETOXQN,
avavoung etoupeiog mov €yl ovotabel Katd to EAANVIKS dikawo (société anonyme, avdvoun etoipeion)
pe éopa to Koponi Attikng (EALGSA) Ko emaryyeApotikn dievbvven oto So yAn. Asoedpov Bapns-
Koponiov, 194 00 Koponi Attikng, EAAGSa, M omoio givol eyyeypauuévn oto eAnvikd Tevikd
Eumopikd Mntpwo (to «I.E.MH.») pe apiOué I'.E.MH. 359201000, o¢ anoppopdpevng etaipeiog (1
«Amoppoompevn Etapeion 1 «INFORM») pe mqv AUSTRIACARD HOLDINGS AG, pe €6pa
Biévvn (Avotpin), ®g amoppop®dco etaipein, kKotd t0 apbpo 6 ToL Avotplaxod Nopov mepi
Yvyyovedoewv oty E.E. («kEU-VerschGy») kot katd to dpbpo 220a tov Avetprokod Nopov mepi
Avoviopov Etopeidv (“AktG”).

1.1.2. Koatd tv mopeia g OSwacvvoplokng ovyymvevong g INFORM II. AYKOX A.E.
SYMMETOXQN pe qy AUSTRIACARD HOLDINGS AG, 10 HETOY1KO KEQALOLO TNG ATOPPOPDOCUS
Etapeiog Ba avénbei. O péroxor mg Amoppoomdpevng Etapeiog 6o AdPovv Néeg Metoyég g
Amoppopwcas Etaipeiog, péow e avénong keparaiov tng Amoppopicag Etapeioag, cOppova pe
oxéon avtoAioyng mov e€nyeital avaivtikotepa oto Kowvd Zyédio Zuyymvevong, To omoio £xet
KaTopTioTel amd 10 d101knTIKd ovuPodAto tng INFORM kot to cupfoviio doiknong g ACAG, kabng
Kot oty gvotnra [ @] g mapovoag Exbeong Zuyydvevong.

1.2.  Avukeipevo g EKkBeong Zuyxwveuong

1.2.1. Zopgwvoe pe 1o apbpo 6 EU-VerschG, ce cuvdvacud pe 1o apbpo 3 mapdypoagog 2 EU-
VerschG «kai 1o apOpo 220a AktG, to dtoiknTikd cvufodila 1 t0 Opyavo doiknong M doyeipiong,
aVTIOTO(O, TOV ETOPELDY OV EUTAEKOVTAL OTI| GLYYMVELGT, Ba ekddoovv pia Aemtopepn ypomt
éxBeomn, e&nydvTtag amd VOLIKT KOl OIKOVOWUIKY OKOTLA TIG MOAVEG GUVERELES TNG GLYXMDVEVOTG, TO
o010 GLYXOVELONG N TPOGYESI0 aVTOD, KOOMG Kol TN OYECT OVIOAAQYNG TV UETOYDV, €OV
epappoletal, to Hyog TV KotaPfoAdv og ypnua, Kobmg kot mhovd pétpa Katd 1o dpbpo 226
napdypapog 3 AktG. @o emonuaivovtor emiong Toydv SVOKOAEG GYETIKA LE TNV amOTiUNOoY| TMV
etapeidv. To apOpo 118, Tapdypapog 3 Tov AktG, 1oy0el kat’ avoroyia.

1.2.2. Zopowva pe 1o apdpo 6 mapdypagpog 1 EU-VerschG, 1 ékbeon cuyy®vevong Tpayuatedetal
KOl TOV OVTIKTUTTO TNG S10GVVOPLOKNG GLYXMVEVLGNG Y10 TOVG TIGTMTEG KOl TOVG EPYULOUEVOVG TOV
ETOULPEIDV TTOV EUTAEKOVTIOL GTI| GLYXDVEVCT|, GUUTEPIAAUPAVOUEVOD TOV OVTIKTUTTOL 7OV Bol £xel M
ovyy®vevon ota cuppatikd dikaidpoto tov gpyalopéveov. H ékbBeon cuyydvevong Oa kotootel
dtbéoiun oTo OpYaVOo EKTPOCMTNOTG TV EpYalopévav 1, EAAelyel avTo, 6TOVG EPYALOUEVOVS TV
ETOLPEIDV TTOL EUTAEKOVTOL GTI| GLYYMDVELGT], TOVAGYIGTOV VOV UV TPV OO TNV MUEPOUNVIL TNG
YEVIKNG GUVEAEVOTG TOV UETOY®V, 1) 0Ttola Oa 0TOQUGICEL ML TNG GVYYDVEVOT|G.

1.2.3. Opoiwg, to apBpo 5 tov EAAnvikod Nopov nepi Atacuvoplokodv Zuyyovedocemv opilel 0Tt To
OOIKNTIKO GUUPOVAIO EAANVIKNG €TOPEING TOV GUUUETEXEL O S10GVUVOPLOKT GLYXDVEVCOT] TPETEL VO
kataptioel pio €xbeom, e€NydOVTOC KOl OITIOAOYOVTOG TIC VOMIKEG KOl OLKOVOUIKEG TTUYEC NG
SLOIOVVOPLOKNG GLYYDVEVOTG, KAOMG KoL TOV QVTIKTUTIO TNG OLIGVVOPLKNG GUYXDVEVGTG Y10l T, LEAN,
TOVG TOTOTEG Ko Tovg epyaopévoug, 1 onoio Ba wpémetl va vtoPAndel otn yevikr cuvédevon g
EMMMVIKNG ETOIPEING TOV GLUUETEYEL OTY dlacLVoplaKt cvyydvevor. Kabog o EAAnvikdg Nopog dev
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EMUTPENEL TNV £KO0GT) KOWNG EkBECNG GLYY®DVEVGONG, TO 0101KNTIKO LPoVvA0 TG INFORM IT. AYKOX
A.E. XYMMETOXQN 0Ba exdmoet Egymprotn ékbeorn cuyymvevong, 1 onoia Oa katoptiotel kot Oa
Kataotel Slaféoyun cOpeova e TG Kelpeves SoTAEELS TG EAANVIKTG vopoBeaiog.

1.2.4. Ewwotepa, n mtapovca ExBeon Zuyymdvevong éxet wg faon 1o Kowvd Xyédio Zvyydvevong, Tov
KatopTtiotnke and 1o O10tkNTIKO ovpfodio g Amoppoedpevne Etaipeiog kot to cupfoviio
droiknong g Anoppooacag Etaipeiag (idete evomnra [ @] g mapovoag ExBeong Zuyydvevonc).

2. Ene€fynon t¢ ZuyXwveuong
2.1.  Aita Kal ZToX0L TG ZUYXWVEUONG

2.1.1. To okemtikd TNG GKOTOVUEVNC OLOCLVOPLOKNG cuyymvevong kal Ewoaymyng (wg opileton
KatOTéP®, otnv evotnra 3.5.1 g moapovcag ‘Exbeong Xvyymdvevorng) eivor m dnuovpyio €vog
WoYLPOTEPOVL OUTAOL HE EWOMYUEVN TN UNTPIKN €Torpeia TOL opilov (ETIKEQOANG UNTPIKY eTaipeio
GUUETOY®OV), avTi TNG BuYaTPIKnG, N 0moia, EWOIKOTEPA, OVAUEVETOL OTL:

@) 0o dtevkoAbvel v mpdoPacn oTig Olebveic YPNUATOTICTOTIKEG Oyopég Kol oe Oiebvn
EMEVOLTIKA KEPOALL, OTO MAAIGIO €vOg mePPAALovVTOg avENUEVNC JPAvVELNS Kol TPOBOANG oV
amotel | TopovGia TG 68 600 EVPMTATKA YPNUATIOTIPLY, Kot Ba eEacparioel oTov Optho evioyvUéEVES
TPOOTTIKEG avVATTLENC:

(i1) Ba avénoet ) pevotdTTa TOV pETOX®V TOL Ouilov, dNUOVPYOVTAG IGYVPOTEPO OMAO UE
avENUEVT KEQAAOLOTOINGN KOt LEYOADTEPT dLGTOPA, T OOl o MPEAGOVY OAOVS TOVG PETOYOVG:

(iii))  Ba Pertidoel o TPOPIA TOL OUIAOL TOGO UE AVENUEVT] YEOYPOPIKY TOPOLGIO, OGO Kol
TPOTOVTIKY KAALYM, Bo mapéyel oTov OUIAO EVPUTEPES EVKAIPIES SLUCTOVPOVUEVEDY TOANCEDY KO
avénpéves  owovopleg KApakoG, OlEUKOALVOVTIOS TNV  €mEKTOCT TOL  KAGOOL  «Atayeipion
[Mimpoopidvy (Information Management) cg gopOTEPEG YEDYPUPIKEG TEPLOYEG GTIG OTOIES O KAADOC
«Pnowokn Acpareton (Digital Security) £yel 10 edpaiwbei- ko

@iv) Ba avénoet Tig gukanpieg yuo tovg epyalopevoug tov opikov AUSTRIACARD vo enoeeinfodv
amo €va d1eBvEG, O GTEVA GVVIEdEUEVO EpYaoLakd TePBaAilov, To onoio Ba evBapplhvel Tn yvdon Kot
NV avToAloyn epmelptav, 0o Tapéyel diebveig evkatpieg avamtvéng kot Oa emitaybvel v vioBEToN
BEATIOTOV TPUKTIK®Y GE OAOKANPO TOV OUAO.

2.1.2. Me m dwovvoplakn cuyymdvevon Bo eEopboloyiotel n gTaupiki) dopr tov opilov, pe v
Amoppopmco Etapeia, og emikepoing etaipeicc. GCUUUETOXDV TOV OMIAOV, VO, KATEXEL TOGOCTO
ovppeToyng 100% o€ aupOTEPES TIC EVOLAUETES UNTPIKEG ETOLPEIEG TV 0V0 KLPIMV KAGO®V TOL Opilov
Austria Card, fjtot Tov KAGd0L «PNelokr] ACQAAEI) e EVOLAUEST UNTPIKT ETALPELN TNV OVGTPLOKY
etopeioc AUSTRIA CARD-Plastikkarten und Ausweissysteme Gesellschaft m.b.H. xai tov kiddov
«Awyeipon TIAnpoeopudv», otov omoio evdldueon untpikn etoipeia gival eni tov Tapdvtog M
Amoppopopevn Etaipeio, katéyovtag cuppetoyés o Stapopes entyelpnolokés Buyoatpikec.

2.1.3. A TG S10GVVOPLUKTG GLYYDVEVOT|G, TA OTOoKElo EvepyNTIKOD Kot Talntucov, kabdg kot to
oOVOLO TMV SIKAUMUATOV, EVVOUMV GYECEMV KOl LTOYPEDCE®V TG Amoppopduevng Etopeiog
petafipalovror oty Amoppoenca Etaipeio pe kobBoAtkn dtadoyn Kot ot LEToYol TG ATOPPOPDUEVNG
Etaupeiog amoktovv ocvppetoyn oty Amoppopmca Etaipeia péow g €kdoong vEmV HETOYDY GTNV
Amoppogpmco Etaipeia, g avialiaypo tov petoxdv toug oty Atoppoeauevn Etapeio. Kabbg 1600
N Amoppoedpevn 660 Kot Atoppopmdaco Etarpeia sivar entyeipnoeig mov avikovv oty EE/EOX, 10
OVOTPLIKO OTIMG Kol TO EAANVIKO dikalo, o€ kGOe mepintmon Paoel towv vrokeipevov Evponaikdv
oMYV, mapéyel Eva VOUIKO TAAICIO Yo TIG OLGVVOPLAKEG CLYYWVEVCELS, TO 0T0i0 dtac@oiilel ™
S£0V00 TPOCTUGIN TOV JIKOUIOUATOV OADY TOV EVOLNQPEPOUEVOV UEPDVY, CUUTEPIAAUPAVOUEVOV TOV
TOTOTAOV, EPYALOUEVAOV KOl LETOYMV HELOYN(OIOG.
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2.1.4. Koabng to meplovciakd otoyeia g Amoppopapevng Etapeiag (og etarpeiog cvppetoymv)
cuvictavtal Kuplwg o€ ovupetoyés oe GAleg etaupeies/Buyatpikés, ol ev AOY® ovupetoyés oe
Buyatpcég petafipdlovral omnv Amoppopdca Etaipeia, 1 onoio katd cuvénelo amoktd dueca Tig
oLUUETOYES 0TIg Buyatpikés. Katd cuvémeln, n mAnpoun TV HEPIGUAT®OV TPOG TNV ATOPPOPOGa
Etoupeio, amd ) otiyu] mov ovtn KOTEYEL Gpeco TIC oLUUETOYEG oTlg Buyatpikég, Kabiotaton
OLEGOTEPT], AMAOTOIDVTOG TV TOALTIKT] SLOVOUNG LEPIGUATOV Kot SIEVKOADVOVTOS T YPNLOTOdOTNON
HEC® NG KOTOPOANG pHEPOUAT®V. ATO TAEVPAC KIvODVOV, GNUEIOVETOL OTL KOl TO GUVOAO TMV
VIOYPE®GEDVY TG AToppopmdpevng Etaipeiog petafipaletor oty Anoppoenca Etaipeio pe kabohkn
dwdoyn. Qo1600, KaBOG T0 GLVOAKS evepynTiko Kot madnTikd g Amoppopdpevns Etapeiag €yet
EexdBopa BeTikn evhoyn ayopaia a&ia, dev avapéveral va onuelwBody apvnTIKEG EMTTMOGELS Y10t TOVG
HETOYOVE /KOl TOLG TOTOTEG NG Amoppooncag Etapeiog ovte va tebovv oe xivévvo tuyov
OTOLTNOELS TOV TOTOTOV TS AToppopmcas Etapeiog. Q¢ ek tovtov, to cupfodito dtoiknong dev
TPOPAETEL £101KOVG KIVIVVOUG 1] LELOVEKTILLOTO MG ATOTEAEGLOL TG GUYYDVELGTG.

2.1.5. Opoimg, T0 cLUPOVALO d101KNOTG OEV OVOLEVEL OVGLMOT LLELOVEKTAILOTA Y10 TOVG LETOYOVG TNG
Amoppogpmcog Etapeiog, og amotéresua g ovyydvevons. Adym g Avénong Kepaiaiov kot g
YOPNYNOoNG VE®V LETOX®V 0TV Aoppopmca Etaipeia otovug petdyovg tg Amoppopmuevng eTotpeiog,
TO TOGOGTO GUUUETOYNG TOV VPIGTAUEV®V LETOYWOV TNG ATtoppopdcag Etatpeiog amopeidverat. [Ipénet
®0TOG0 Vo, onuelmbel 6TL o1 pétoyotl peloynoeiog g Amoppopmcag Etatpeiog dtatnpodv non pikpég
GUUUETOYES otV AToppopdaca Etaipeia, o1 omoieg d0ev EVOOUATMOVOLV 1O10HTEPA SIKAMDUATO EAEYYOVL,
Kot AOY® TOV GYETIKAOV a&IDV TOV ETAPELDY TOV EUTAEKOVTL GTN GLYYMVELGT, N €V AdY® amoueimon
glvar ToAD PiKpng KMULOKOG Kot OV 001 YEL 6€ ATMAELD, OVGIDOOVE EAEYYOL 1| SIKALMUATOV GUUUETOYNG
Y10 TOVG VELOTAPEVOVS PeTdYOVS TG Aoppopmcag Etalpeing. Metd tn cuyydvevon, ot PHéToyot g
Amoppopwcas Etapeiog Oa katactodv pétoyot g ovyywvevbeicog etarpeiag, evd 1 kaboplduevn
oxéon avtaAlayng 0o Stacparicel 0Tl o1 pétoyol g Amoppopdcog Etapeiag dev Oa Ppebodv og
UelovekTIKn owovouikn 0éomn. H Amoppoodoa Etaipeio mopapuével avotplokn avovoun stoipeio
(Aktiengesellschaft) petd ) ovyydvevon Kot cuvendg dev Ba aAldEeL T VoK TG popen M v
ETOLPIKN TNG doun AdY® Tng ovyydvevone. ¢ ek 100Tov, T0 GLUUPBOVAIO J10IKNONG dEV AVOUEVEL
OVCLMON UEIOVEKTNUOTO Yot TOVG HETOYOVS NG Amoppoomcac Etapeiog, ¢ omotéheouo tng
GLYYDVELONG.

2.2.  Nouwn Bdaon tng Zuyxwveuong

2.2.1. H ovyydvevon Ba mpaypotomoindetl Le T Hopen S10.6VVOPLOKNG GVYXDOVEVCTG KATH TNV £vvola
g Odnyiog (EE) 2017/1132 tov Evponaikov Kowvofoviiov kot tov XvuBoviiov g 14ng lovviov
2017, Omwg tpomomomONKe, OYETIKG HE OPICUEVEG TTVYEG TOL ETOIPIKOV OKOIOV Kol OT®G
EVOOUATOONKE GTO OVOTPLKO KOl GTO EAANVIKO dikato, kaBdg Kol TOV GYETIKOV JUTAEE®Y TOV
ebvikod dwkaiov mov epopupolovionr ot Xvyyovevoueveg Etaipeiec, pe amoppdéenom g
Amoppogpmpevng Etaipeiag and mv Amoppooaca Etaipeia (cuyydvevon 01’ amoppopicemc).

2.2.2. H dwovvoplokr ovyymvevon Oo mpaypatomowmbel Pdaoer tov Avotplokod Nopov mepi
Yvyywvevoewv oty E.E. (EU-Verschmelzungsgesetz, o «EU-VerschG») og cuvdvaoud pe o apbpa
219 en. tov Avotplakod Nopov mepi Avaovopnv Etapeidv (Aktiengesetz, o «AktG») kot o dpOpo 1
tov  Avotpiokod Nopov mept Poporoywkrg Avadiopydvoong (Umgriindungssteuergesetz, o
«UmgrStG»), kabog kot pe Paomn tig datdéelg Tov eAAnvikod vopov 3777/2009 (o «EAANvViKog NOpog
nepl AGVVOPLOIKDOV Z0YYOVEDGEMVY), TIG OlaTdéelg Tav dpbpav 7-21 kot 30-34 tov EAAnVikod VOuov
4601/2019 mepi tov etapwkov petaoynuatiopov (o «EAAnvikdéc Noépog mepi  Etapwodv
MEeTOooyMNUOTICU®V») KOl TIG STAEELS TOL EAANVIKOD vOpov 4548/2018 (o «EAAnvikdg Etanpikoc
Nopocg»), eved amd TAeLPAEG EAANVIKOD POPOoAOYIKOD dtkaiov, Oa diémetat amd Tic daTaéelg Tov pbpov
54 1ov elMAnvikoy vopov 4172/2013, tov dpbpov 61 Tov eElnvikod vopov 4438/2016 kat towv apdpmv
1 éwg 6 Tov EMAMVIKOV VooV 2578/1998 (1 «EAANvKn Nopobesio mepi @oporoyiag Zuyymvedcemv).

2.2.3. Koatd v mopeia g S106VVOPLOKNAG GUYXDVEVCTS, TO LETOYIKO KEPAAOLO TNG ATOPPOPDOGOG
Etoupeiog 0o avénbei (n «AbvEnon Keporaiov»). Ot pétoyor tng Amoppoomduevne Etaipeiog Oa Adfovv
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véeg Hetoyég g Amoppopmcoc Etopeiog, pécm avénong Ke@oioiov Kol GOUP®VO UE TN oXEoN
OVTOAAOYNG TTOV €ENYEITOL AVOAVTIKOTEPO KATOTEP®.

2.3. Anapaitnta Bapota npog tn Zuyxwveuon

2.3.1. To ovuPodo dioiknong g Amoppopmcag Etaipeiog kot to dtotkntikd ovpfodio g
Amoppopmpevng Etaipeiog £xovv cuvtaéel éva kowvd ox€dlo ouyydvevong (Koo oyédio opav g
SIoLVOPLOKNG GLYYMVEVONG, TO «Kowd Zyédio Zuyymdvevong»), coppava pe to apbpo 5 EU VerschG
Kot to apBpo 3 tov ehAnvikov vopov 3777/2009 kot katd v évvola Tov apBpov 122 g Odnyiag
2017/1132/EE v [e] AekepPpiov 2022. To gv Aoym Kowd Eyédio Zuyymdvevong dnuoctevetot (mg
TEAMKO GY£ES10) GTO OVGTPLOKO MAEKTPOVIKO untpdo Ediktsdatei, pali pe pio yvootomnoinon, cOpeova
pe to apBpo 8 EU-VerschG. Xto Kowd Zyédio Zvyydvevong e€mGLVATTIOVTIOL O 1G0A0YIGUOG
uetooynuatiopod g Aroppoemuevng Etapeiag g 30 Zenteuppiov 2022 kot to Koraostatikod g
Amoppopmcog Etaipeiog [kabdg kot 0 evoldpuesog 16oAoyiopuds (Zwischenbilanz) tg Amoppoemcag
Etaipeiag g 30 TenteuPpiov 2022].

2.3.2. To ovpPodriio dwiknong g Amoppoomcag Etapeiog exdider v mapovoa €kbeon
ovyydvevong, katd 1o dpbpo 6 EU-VerschG kot to dpBpo 220a AktG. H ékbeon cvyymvevong Oa
KaTaoTEl SBEGIUN 0TOVE EPYALOUEVOVE TOV ETALPELDY TOV EUTAEKOVTOL GTT| CLYXDOVELST (KaODC 0VTE
1N Amoppopmca ovte 1 Amoppopmdpevn Etaipeio dtobéter Opyavo ekmpoodnnong epyalopévav) e
TPOCTKOVTO, YPOVO, TOLAGYLIOTOV £vay UV TPV omd TNV MUEPOUN VIO TNG YEVIKNG GUVELELGNG TOV
uetdywv, n oroia O amopociost £t TG GLYXDVEVGONG.

2.3.3. To dwikntkd cvppovio s Amoppoodpevng Etapeiog 8o cvvtdaéer Eeymprot €xbeon
CLYYDOVELONG, EENYOVTOG KOl OUTIOAOYMVTOS TIG VOUIKES KO OIKOVOULKES TTUYXES TNG OLUGUVOPLUKTG
oLYYDOVELONC, KOOMG Kol TOV AVTIKTUO NG SGLVOPLUKNG GUYXDOVEVCTG Y10 TO EAT], TOVG TIOTMTEG
Kot Tovg gpyalopévoug, n omoia Ba kataptiotel kot o kataotel Sbéoiun cOUEOVE LE TIG KEIPEVES
STa&elg g eEAANVIKNIG vopoBeciag.

2.3.4. Zoppova pe to apbpo 7 EU-VerschG, cg cuvdvacpo pe 1o apdpo 220b AktG, kot o apbpo 6
tov EMnvikod Nopov mepi Alocuvoplokmy Zuyyovedcemy, 6e GLVOVAGUO pe to Gpbpo 10 tov
EAAnvico0 Nopov mepi Etaipikdv Metaoynpatiopdv, To 6YE010 GUYXDVEVCNG TPEMEL VO EEETACTEL A0
aveapmro eumepoyvopova  (Verschmelzungspriifer). O dopiopdg  kowvod  aveEapTntov
EUTMELPOYVOUOVO, ETLTPETETAL SOUP®VA pe T0 dpBpo 7 EU-VerschG kot to dpBpo 220b map. 2 AktG,
KkaBdg Kot to dpBpo 6 map. 2 Tov EAAnvikod Nopov nepi Atwcuvoplokdv Zvyyovevoewv. H €ékBeon tov
ave&ApTITOL EUTELPOYVAOUOVO TEPIAAUPAVEL 151G SNAMOT GYETIKA UE TO KATO TOGOV 1] TPOTEWVOUEVN
oYEOM AVTOALOYNG LETOXDV KO, KATE TEPITTOOT), TO VYOG TOV GCUUYNPLGTIKOD TOGOV G LETPNTA Elvar
dikato Kot evA0YO.

2.3.5. Zdppova pe to apBpo 220c AktG, to egmomtikd cvpfodio g Amoppooicag Etaipeiog
e€etalel T oKomOVKEVT JLGLVOPLOKT cLYYDVELST Bdcet tng ExBeong Zuyydvevonc tov 610tkntikon
ovpPoviiov kot ¢ ékbeong Tov aveEapPTNTOL EUTEPOYVOLOVE Kal EKOIOEL YparTh EkOeoT N AVTNC.

2.3.6. Ta éyypaoa mov avapépovior 6to Gpbpo 221a AktG, oe cuvdvaoud pe to apbpo 8 EU-
VerschG, xafictavior dwabéciua oty €3pa g Amoppopmcoc Etaipeiag oe mpoonkovta ypovo,
TOVAGYLOTOV Evay URVO TPV atd TNV NUEPOUNVIO TNG YEVIKNG GUVELELONC TV UETOX®V, | oToia Oa
anopacicet eni TS GLYYOVELONG.

2.3.7. H dwovvoplakn cuyydvevorn 0o omoeoacioTtel KOTO TNV EKTOKTN YEVIK GULVEAELOT| TV
petoéy®v ™G Amoppogouevng kot g Amoppooncas Etaipsiog, aviictoryo, kol T0 o)ES10
ovyydvevone Bo kataptiotel vad ™V emEOAAEN TG €V AOY® £yKplong TV petdoymv. H yevikn
ouvélevon g AToppopapevng kat g Amoppoemcag Etaipeiog &xel mpoypappotiotel yio to TEAN
Iavovapiov 2023. Katd v éktaktn yevikn cuvélevon twv petdymv e Aroppopmcag Etapeiag, ot
pétoyolr ¢ Amoppooimcas Etapeiag 0o amopacicovv edwkdtepo kol emi tng ovénong tov
OVOUOGTIKOV HETOYIKOV KEPaAaiov Tng Amoppopmcas Etaipeiog kot tng ékdoons vEwv HETOXDV TNG
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Amoppogpmcag Etaipeiog, ol omoieg Oa yopnynBodv otovg petdyovg tg Atoppooapevng Etapeiog oe
OVTOALQYLLO TOV PETOYXMV TOVG otV AToppopdpevn Etaipeia. Ot kavovioTikés dotdéelg Tmv apbpmv
149 map. 4, 151 map. 2, 152, 153, 154 mwap. 1 kaBdg kot 155 mop. 2 kot wap. 3 ap. 1 AktG dev woyvovv
(6pBpo 223 map. 1 AktG). Ewdikotepa, ol vpiotapevol pétoyot g Amoppopnocag Etaipeiag dev Oa
&yovv dkaiopata TpoTipnong (Bezugsrechte).

2.3.8. Kabnhg ta meplovclokd ctotyeia g Amoppopduevng Etapelog elopépoviar og l6Qpopa o
gldog katd v Avénon Kepolaiov mov o amopaciotel katd TN S106VVOPLOKT GLYYMOVELGY, Eival
VIOYPEDTIKOG O EAEYYOG T®V E10QOop®V e €id0g (Sacheinlagepriifung) amd S1KOGTIKG SLOPICUEVO
eAEYKTN COLO®VA LLE TIG AVGTPLOKES VOULKEG SLITAEELS TOV OLETOVV TIG avmdVLLES eTaupeies (dpBpo 223
nap. 2 AktG). O éleyyoc tov elopopmdv o€ £idog emPePardvet 10img edv 1 o&la TOV EIGOOPOV G €100C
glvar TovAdyiotov iom pe v TR £K600MG TOV LETOYMY TOL YOPNYOVVTIOL MG AVTUAAAYLO. ZOUPDVOL
pe 1o GpBpo 223 moap. 2 tedevtaio eddpro AktG, o gleyktig g €16popdg o €ldoc pmopel va givat
TOVTOYPOVA KoL 0 AVEEAPTNTOC EUTEIPOYVAOLLOVOGS TNG GLYYXDVEVLCT|S.

2.3.9. Me andeaon tov Epmopodikeiov g Biévvng g 3™ Noeufpiov 2022, n Deloitte Audit
Wirtschaftspriifungs GmbH, Renngasse 1/Freyung, 1010 Biévvn, eyyeypappévn oto Eumopiké Mntpwo
tov Epmopodikeiov tng Biévvng vmd tov apiBud FN 30659 d, dopiotnke o¢ kowds aveEdptntog
EUTELPOYVOUOVOG KL EAEYKTNG TNG EICQOPAC GE €I00¢ TNV TAPOVGU GLYYDVELGT).

2.3.10. H coppdpemon pe OAEC TIG VOUKEG OALTACELS KOl TOVG TOTOVG TOL TPOPAETOVTAL 0O TNV
eMnvikn vopoBesio mov diénet tnv Amoppopdpevn Etaipeio Oo emPePforwbdel oto motonomtikd mpo
™G GLYXDVELOTNG, TOL ekdidetar amd v eAlnvikn ['evikn| ['poppateio Epmopiov kot m AedhBvvon
[Ipoctacioc Katavoiot tov Yrovpyeiov Avantuéng kat Exevévoemv.

2.3.11. H aimon yw v Kotayopion g cvyyovevong Ba katatedel and ta doikntikd cvpfodia
TOV ETOPEIDV TOV EUTAEKOVTOL GTI GLUYYDOVELGT], )TOL A0 TO GLUPOVAL0 S10TKNONG TG ATOPPOPDOGIS
Etoaupeiog kot to dtokntikd supfodio g Anoppopmpevng Etapeiog, vio tn popen aitnong mov £yet
nepPAnOet tov cupforatoypapikd TOTO, GUVOOELOUEVT OO TO, GYETIKG £YYPOPO TEKUNPIOOTG.

2.3.12. H dwwovvoplokn ocuyy®dvevot O omoKTiGEL VOUIKY] 1oY0 LE TNV KaTay®pion g oto Epmopikd
Mntpio tov Epmopodikeiov g Biévvne, og appodia apyn Katayopiong g Anoppopmcog Etalpeiag.

2.4.  NOMKEG ZUVERELEG TG ZuyXWVevonG (ETalptko Aikalo)

2.4.1. Amna& m 0106VVOPLOKT GLYYMVELGT OTOKTNGEL VOUIKT 16D, NTOL UE TNV KATAYDPLoT TG GTO
Epmopwcd Mntpdo tov Epmopodikeiov g Biévvng, n Amoppoedca Etapeio amoktd 10 chvoro
gvepynTikod Kot Tafntikod e Amoppopdpevng Etapeioag pe kabolikn dradoyn kot vrokabiototot
OVTOSIKAIMG EK TOL VOUOL G€ OO TO SIKALMUOTE, KO TIC VTOYPEDTELS TG ATToppoeduevng Etapeiac.
Q¢ ek tovTOL, N Amoppoedco Etapeio kobiotatar kaboAukdg S1600y0G TG ATOPPOPDUEVS
Eraipeioc, n omoia Abetan yopic exkabapion. Ot motmtég g Atoppopmpevns Etapeiog kobiotavron
ToTOTEG TG AToppopacag Etapeiag.

2.4.2. Onwnc mpoavapépbnke, ot pétoyol g Amoppopduevng Etaipeioag 0o AaPovv petoyés g
Amnoppogpwcas Etaipeiog, o avidAlaypo Tov HETOY®V Toug otnv AToppopouevn Etaipeia, cOppova
LE TN OYE0M OVTOAAAYNC, OTT®G eENYeital aVOALTIKOTEPH KOTOTEP®.

2.5. Ofuata nov adopouv os Kepaharayopés, Eloaywyr) o€ XpnUaTioTpLo
2.5.1. O petoyéc g Amoppooncag Etoupeiog dev givarl eni tov mapdvtog eIGNYUEVEC GE KAVEVQL
YPNUOTIOTAP10. 26TOG0, TPOPAETETAL OTL 01 HETOYES TG AToppopacag Etaipeiag Oa sioayBovv pe

LOPOPTN «ITANG E100Y®YNG» 6To Xpnuatiotiplo e Biévvng (“VSE”) kai 6to Xpnuatiotplo ABnvav
(«(ATHEX»), 6710 TA0iG10 TNG d1GLVOPLOKNC GLYY®VELENG (N «Elcaymyn»).
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2.5.2. Tw tovg okomovg g Ewaywyng, m ACAG é£yxel ouvvtdéer evnuepotikd deitio (To
«Evnuepotcd Agktion) xatd v évvola tov dpBpov 3(3) tov Kavovicpot (EE) 2017/1129, o6mwg
Tpomomonuévog woyvet (o «Kavoviopds mepi Evnuepotucod Agdtiov»), cbppova pe tov Koavoviopo
nepi Evnuepotuicod Agktiov, Tig keipeveg dtotaéelg tov vopov 4706/2020 (o «EAAnvikog Nopog mepi
Evnuepoticod Agktiovn) kol TIG OYETIKEG €KTEAEOTIKEC amopdoelg g EAAnvikng Emitponng
Keporawayopdg (n «<EEK»), coppwva pe 1o dpbpo 6 en. tov Kavoviopov mepi Evnuepmtikod Agitiov
kot ta [Hopaptiuata 1 kot 11 tov Kat” EEoveiodoton Kavoviepot (EE) 2019/980 g 14" Maprtiov
2019, 6mwg Tpomomoinuévog 1oy el kabmg katl tov Kat” EEovoiodotnon Kavovioud (EE) 2019/979 g
14" Mapriov 2019, 6mwg tpomomoinuévog 1oy vEL.

2.5.3. To mpoto oyédo tov Evnuepoticod Agitiov katatédnke otig 11 NogpuPpiov 2022 omnv
Avotpuokn) Apyn Emomteiag tov Xpnuatomototikov Ayopdv (Finanzmarktaufsichtsbehorde, n
“FMA”), og apuddia apyn yio v €ykpion tov Evnuepmtikod Agitiov katd tov Kavoviopd mepi
Evnpepotucon Agktiov, kot dtufifdotnke and v FMA oty EEK mpoc éykpion katd 1o dpBpo 20(8)
tov Kovoviopot mepi Evnuepotikod Agktiov, katdémy tov and 5 Avyodotov 2022 authpotog g
ACAG vy ) dwefipaocn g €ykprong tov Evnuepmtikov Agdtiov and v FMA otv EEK, ¢ amo
23 Avyovotov 2022 emotorng ™ FMA mpog v EEK, 1o g onoiog 1 FMA yvootonoince 1o gv
AMyo aitnpa g ACAG oty EEK, kot g and 3 Oktofpiov cuvaiveong g EEK w¢ mpog v
dwPifaon g €ykpiong tov Evnuepwtikod Agktiov. H EEK avouéveton va gykpivel to Evnuepmtiko
Agltio mepi ta péoa lavovapiov 2023.

2.5.4. H Eiwcayoyn Ba mpaypatoroindei o kdOe mepintwon npv amd v £YKpion TG SlcLVOPLOKNG
ovyyd@vevong amo tig ['evikég Zvvelevoelg tng INFORM kot thg ACAG, cvopewva pe to apbpo [e] g
napovoag ‘ExBeong Zvyydvevonc. Edikotepa, ot volotdueveg petoyés g Amoppopacag Etaipeiog
Ba ewoayBobv mpog Sampaypdrevon (i) oto ATHEX pe avacstodn g Sompayldteuons, vmo v
aipeoT NG TANPOOTG TOV amalTNoemV dlacmopdg mov opilovral otov Kavovioud too ATHEX kot g
0AOKANP®GNG TNG dloVVOPLaKNG cuyyavevong: Kot (ii) oto VSE dvev aipéoemv, oA yopic Evapén
dwmpaypdtevong. Metd TV OAOKANP®GN TNG OWCLVOPLOKNG CLYYMVELSONG KOl TG avEnomg
kepaaiov g ACAG, ooupmva pe 1o apbpo 4.3 e mapovcag Exbeong Zuyydvevong, ot vEEC LETOYES
™™g ACAG mov Ba diatefovv otovg mpanv petdyovg g INFORM 6Oa eicaybovv 6to ATHEX kot 610
VSE ot 6a apyicel ) Stampaypdrevon olmv tov petoy®v oto ATHEX (petd tnv dpon ¢ avacsTolng
dwompaypdtevong) kot 6to VSE €wg ta téAn Maptiov 2023.

3. Etalpeieg mov epnmA£KOVTAL 0T ZUYXWVEUON
3.1. Anoppodwpevn Etarpeio: INFORM P. LYKOS HOLDING S.A.

3.1.1. H Amoppoomduevn Etaupeio dpactnpromoteiton pe v enovopio «INFORM I1. AYKOZ A.E.
YYMMETOXQN» kou givar oavdvopn etoupeio (société anonyme, ovavupn etoupeio) mov £xel cuotadel
Katd 10 EAMANVIKO dikato pe €6pa 1o Kopomi Attikng (EAAGO) kot emayyeipatiky dtevbuvon oto 50
A e Asweopov Bapne-Kopomiov, 194 00 Koponi Attikig, EALGSa Kot givor eyyeypappévn oto
I'.E.MH. pe apBuo 359201000. To petoykd xkepdroto ¢ Amoppopdpevng Etoipeioc avépyeton o
evpd 12.758.591,88 ko drnpeitar o€ 20.578.374 KOwvEG OVOUAGTIKEG LETOXEG OVOULUOTIKNG a&iog EVpd
0,62 exdo.

3.1.2. H Amnoppoomnca Etapeic AUSTRIACARD HOLDINGS AG kotéyel m0c0o6TO GUUUETOXNG
nepinov 70,79% oty Amoppoemdpevn Etaipeia kot g ek To0TOL givol 0 pETOY0G TAELOWNPIOG TNG
Amoppopmpevng Etaipeiag. H cvvipurtikn mielovotnta Tov DTOAO®V LETOYMV TNG ATOPPOPDUEVS
Etoupeiog eivan og dlaomopd, eved £vag HETOYOC KATEXEL TOG0GTO Avm Tov 5% 6TV AToppopduUEVN
Etaupeio ko o [Ipdedpog tov Atowkntikov Zoppoviiov g INFORM cvppetéyel pe mocooto mepinov
éva kot capavta £ toig ekato (1,46%).

3.1.3. O erapwdg okomdg ™ Amoppopampevng Etapeiog eivar: (i) m ovppetoyn oe nuedamés M
OANOSOTTEC ETOLPEIEG KO EMLYEPNOEIS, OLCONTOTE HOPPNG Tov £xovv cvotabel 1 B cvotaboldv
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avegaptnTo amd To OKOMO Kol TOV ETOIPIKO TOLG TOMO: (i) M EMEVOLON G AyOpPEG ETAIPEIDV Kot
GUUETOYY| O€ OVENCELS LETOYIKOV KEQOANI®V GAA®V etalpelidv- (iii) n dwyeipion g neplovsiog g
(kevng Ko akiving): (iv) omoldnmoTe €V YEVEL OPACTNPLOTNTA OYXETILOUEVN He Kvntd 1 akivnta,
Blopunyavikn 1 eUmOPIKY, TOPOUTANCIO 1| GYETIKN UE TIG TpoovapepOeioeg dpaocTnplOTTEG TG TOV
umopel vo S1evkoADVEL TN Agttovpyio TNG Kot TNV avamntuén g kot (V) M Topoyn GUUBOLVA®Y Kot
VINPECUDY GE EMYEPNOES KAOe €ldovg Kot OKOmMOL GTOLG Topelc Yevikng  dtoiknong,
YPMNLOTOOKOVOULKNG Olayeiptong, marketing kot TANpo@opikng. o v enitevén Tov oKomowL TNg 1M
Amoppopmpevn Etarpeia pmopet (o) va cuvepydletotl pe omotodnmote nuedond 1| aAlodomd puoiko 1
Vopikd mpdowmo pe omolodnmote Tpoémo, () va 1dpvel vrokaTacTiHaTo omovdnTote oty EALGSa 1)
010 e€mTEPIKO Kot () Vo avTITPos®MEVEL OO0 TOTE EMLXEIpT oM NUedamn 1 oAlodomn pe Opolovg M
TOPEUPEPEIC GKOTOVG,.

3.1.4. H Amoppopopevn Etarpeia eivar (apéomg katm and v Anoppopdca Etaipeia mov givor n
EMKEPAANG UNTPIKN €Toupeic Tov opidov) m evdidueon untpiky etopeion (evolbpeon etarpeia
GUUUETOY®OV) TOL KAAdoL «Atayeipion [TAnpopopiovy evtog tov opihov AUSTRIACARD, o omoiog
glvar o 0Ogutepog kOPLOG KAGOOC, HeTA omd Tov KAGOGO «Pnolaxn Acediewn» Tov opilov
AUSTRIACARD. Ot etoupeieg kor dpaoctnpotreg tov kAAdov «Atayeipion IIAnpogopidvy
avagépovtal oty Amoppooouevn Etaipeioa, n omoia 0OpObnke 1o 1981 aidd ot pilec g
yxpovoroyovvtal amd 1o £tog 1897. O etaupeieg Tov KAAdoL «Atayeipton [TAnpogopidvy Tapéyovv
KuplOG TPOTOVTO KOl VANPEGIES YO TNV AGPOAT Slaxeiplon eYYPAO®V Kot TANPOQOPL®OV, KaODS Kot
eEapetikd EeldkevEVeG ADGELG YNOLOKOD UETAGYNUATICUOD EMYEPTICEMV KOl OPYUVIGUMV VIO TOV
eumopikd titho INFORM. H Amoppopmpevn Etaipeia eivar giomnypévn oto Xpnuatietiplo Adnvav
(ATHEX) am6 1o 1994 ko éxet woyvpn B€om otnv ayopd g Kevrpikng kot Avatoikng Evpdnng, t660
610 dNUOGLo 660 Kot 6ToV WLTIKO Topéa. H Amoppoedpevn Etaipeia €xet Buyatpucég otnv EALGSa,
v AABavia, T Povpavia kat tnv Kompo.

3.1.5. To meprovoiakd ototyeio tng Amoppopmduevng Etaipeiog, ta omoia Oa petafifactodv katd myv
TOPELN TNG GVYXDVEVCTG, GLVIGTATOL KLPIWG GE £VOL TOGOGTO GLUUETOYNG VYOLG 99,99 To1g eK0TO GTNV
etatpeio INFORM II. AYKOZ A.E. X YMMETOXQON (EAL&Sa), évo TOGOGTO GUUUETOYNG VWYOVG
61,50 toig exoto oty etalpeioc CLOUDFIN LTD (Kvzpog) (n omoia pe tn 6€1pd g d1otnpel 10606t
ovppetoyns 100 toig ekatd oty etoupeiocc CLOUDFIN MONOIIPOZQITH A.E., EALGC), éva mocooto
oLUpETOYNS VYoLg 75,50 toig exatd oty etarpeic INFORM ALBANIA Sh.pk (AABavia) kot éva
1060otd cvppetoynsg 100 toig exatd oy etopeic TERRANE LTD (Kbdmpoc) (n omoia pe ™ oepd
g dtnpet 1060oTd cuppetoyng 100 toig ekatd oty etatpeio INFORM LYKOS S.A. (Povuavia),
pe v televtaia va drotnpel mocsootd cvppetoyng 100 toig ekatd oty etaupeio NEXT DOCS ECM
EXPERT SRL (Povpoavia) kot mocootd cvppetoyng 100 toig exotd oty etanpeio NEXT DOCS
CONFIDENTIAL SRL (Povpavia)). H Anoppopdpevn Etatpeio dabétel ko axivinto otnv EALGO
Kot €101KOTEPA Eva 0kOTEdO pe Todatd KTipia, To onoio Ppioketar otn Béon PAYANA oto Koponi
ATtk kot ivan katoyopnpuévo oto EAAnviké Ktnuatordylo pe apiBud 050754001004/0/0.

3.1.6. ZOppova pe tov EAAnviké Etaipikd Nopo, n Amoppopdpevn Etapeia dwbéter eviaio
SO TIKO cVOTN IO (LOVIOTIKO GUGTNUA), LE £Va SIOKNTIKO GUUBOVALO TOL AELTOVPYEL TAVTOYPOVA (OC
opyavo dwyeipiong Kot emonteiog tng etanpeiog. To doknTikd cupPfovilo amoteheiton and eKTEAEGTA
Kot un ekteleotd puén. To Atowntikd Zopfodio g Amoppopauevng Etaupeiog eni Tov mapdvtog
amoteleitor amod €L mpdomna, Toug K.K. [Tavayintn Zrvupdmovdo (Tpdedpog kat d1evduvmy cOUBOVAOC),
HMo Kapovtldin (avtimpdedpog, pun ektedectikd pérog), I'empyro Tprovta@uAdidn (un exteleotikd
uérog), Eppovouni-Evdyyeho Asgkdkn (oveEdptnto un ekteheotikd péroc), lmdvvn Mevdyio
(ave&aptnro un exteheotikd pérog) kot EAévn TTohidn (aveaptnto un ektedeotikd pérog). H
Amoppopmpevn Etaipeia dev da0étel yopiotd emontikd cupPfovito. 1o S10tknTikd cuufodilo g
Amoppopmpevng Etaipeiog dev CUUUIETEXOVY EKTPOCOTOL TV EPYULOUEVMV KO GUVETMOG OEV VIAPYEL
ovppeToyn epyoalouévev o€ eninedo cupfoviiov.

3.1.7. Onwg npoavapépdnke, ®G AMOTEAEGUA TG CLYYDVELCNC, TO GUVOAO TOL TTaONTIKOD KOl TO®V
VROYPED®GEDVY TG AToppopmpevng Etarpeiog petafifaletor otnv Atoppoodca Etaipeio pe kaboin
dtadoyn. Q01000, KAOMOE T0 GLVOAKO evepyNnTiKO Kot modnTikd g Amoppoemuevne Etoupeiog £xet
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EexdBapa Betikn evdoyn ayopaio a&ia, 6ev avapévetal va onUEIBODY apVNTIKEG ERMTTMOGELS Y10 TOVG
petdyovs M/kal Tovg MOTOTEG NG Amoppopdcag Etapeiog ovte va teBodv oe kivovuvo tuydv
OTOLTNGELS TV TOTOTAV TG ATtoppopdcag Etaipeiag.

3.2. Anoppodica Etaipeio: AUSTRIACARD HOLDINGS AG

3.2.1. H Amoppopmca Etaipeia £yet v erapkn enwvopioc AUSTRIACARD HOLDINGS AG kot
elvar avovoun etopeia (Aktiengesellschaft) mov éxel cvotabel Katd 1o ovoTploKkd dikaio pe £dpa ™
Biévvn (Avotpio) ko emayyeipatiky oevBovon eni g Lamezanstralle 4-8, 1230 Biévvn, ival de
gyyeypoupévn oto Epmopucd Mntpao tov Epmopodikeiov g Biévvng pe apbuod untpoov FN 352889
f. To ovopootikd petoykd kepdrato g Amoppoemcag Etapeiog avépyetol og evpod 16.862.067,00
Kot drupeitan o€ 16.862.067 avadvopeg petoyés ovopaotikig atiog 1,00 svpd ekdo.

3.2.2. Méroyog [Tieroymoeiog e Atoppoeacag Etapeiag eivar o k. Nucoiaog Avkog, 0 omoiog givar
Kot Tpoedpog Tov ovpPfoviiov droiknong g Amoppoencag Etaipeiog, pe m0006TO GUUUETOXNS
nepimov 83,28% eni tov mapdvrtoc. O K. [Havayidng Xrvpdnovrog, LELOG Tov cupPoviiov dtoiknong
¢ Anoppopmcas Etapeioc, coppetéyel oty Anoppoemca Etaipeio pe mocootd mepinov 1,21%.
Ovdeic ahhog pétoyxog g Amoppoomcag Etapeiag ooppetéyel pe mocootd vymidotepo tov 5%. Ot
petoyég g Amoppoemacag Etatpeiog dev eivor emtl Tov TopdvTog 16MYUEVEC OE KAVEVA ¥PMUOTIGTIPLO.
Qot660, mpoPrémetor 6Tl o1 peTOYES TG ATtoppopacag Etaipeiog Oa eicayBovv pe T popen «Ouming
gloayoyno oto Xpnuoatiotipo g Biévvng («VSE») kot oto Xpnuatiempio Adnvav («KATHEXY),
070 TAQIG10 TNG J1GLVOPLOKN G cLYY®VEVSNG (1 «Elcaymyny, idete aveatépm).

32.3. O egtoupikdg okomdg G Amoppopmcas Etaipeiog eivor (i) n dayeipion tov opilov
AUSTRIACARD «oa1 1 mopoyn vanpesidv mpog to uéAn tov Outhov- (ii) n emévdvon oe GAAeg
EMYEIPNOELS Kol gTONpEieg KoOmG kol 1 dtayeipion Kot S10iknoT TOV EXEVOVCE®Y OVTOV (ETOUpEia
GUUUETOYDV), cuumepthAapuPavopévng e andktnong kot g 01dbeong enevovocemv otnv Avotpio Kot
010 e£@TEPKO- Kot (iii) 1 avATTLEY AGPAAOVS EMKOVAOVING OESOUEVOV GYETIKA LE ACPAUAEIG GUOKEVES
mov Poociloviar oe vAkd (hardware), cvpmeplopfovopéving ™ amdKINoNG TOV OTOPUITNTOV
VANPECLDY, GLOKEVOV Kol Tpoidvimv. H Amoppopdaca Etaipeia pmopei, coppmva pe m vouobesia, va
TPOYUATOTOLEL OTOIECONTOTE GUVUALAYES Kol VO, TPOPaiveEL GE OTOLONTOTE EVEPYELD TOL POIVETOL
dpeca M EPPECO omapaitnTn 1| XPNOUUN Y10 TNV EMITEVEN TOV ETLYEPTUATIKOD TNES GKOTOV 1 GTOYOV TNG
Etoaupeiog, 10img v oyopd akvT®V, TNV €YKATAGTACT DVITOKATAGTUAT®OV 1 Buyatpikdv oty Avetpia
Kol 6T0 eEMTEPIKO KAt TNV AmOKTNGCT CLUEEPOVIMV G AAleg emyelpnocic. H Etaipeia dev emtpéneton
va aokel SpactnplotnTeg OV gpminTovy otov Avotplakd Tpamelikd Nopo (Bankwesengesetz) 1| otov
Avotplokd Nopo nepi Enonteiog Kivntaov A&iov (Wertpapieraufsichtsgesetz).

3.24. H Amoppoopdco Etapeio eivor m e€mKEQOANG UNTPIKN ETOLPEIN CUUUETOX®Y TOL OUIAOV
AUSTRIACARD «xot ®g €k ToUTOV 01 KOPlEG dpacTnplOTNTEG TG GLVICTOVTOL 0T OloyElpLon TOV
ouirov AUSTRIACARD, oty mapoy vanpecidv o€ €Taipeieg tTov opilov kabmg kot otig e€ayopéc,
EMEVOLGEIC G€ GAAEC EMYEIPNOEIC Kal ETALPEIES Kt 6T dlayeipion tov enevddoewy avtdv. O Ouhog
AUSTRIACARD etvar  évag debviig Ophog  mov  dpacTtnplomoleital  otovg  akoAovBoug
emyelpnuatikovg Khadovs: (1) «Pnowaxn Acedieio» pe tovg epmoptkovg tithovg (brands)
AUSTRIACARD kot TAG SYSTEMS (e untpikn etaipeio Tov KAAGOL TNV €TOUPELD e TNV EX@VLUI,
«AUSTRIA CARD-Plastikkarten und Ausweissysteme Gesellschaft m.b.H.» pe édpa tn Biévvn)- kon
(i1) «Awayeipion [TAnpogopidvy» pe tov epmopikd titho INFORM (ue pntpikn etarpeio tov kKAGoov v
Amoppopdpevn Etarpeia). O Ophog eivar évag amd Toug Kopueaiovg mapdyovg AVGEMY AGPAAELNS
dedopévav B2B (business-to-business) otnv Evpdmm, pe onupoviikd uepidie oyopds o mOAAEC
EVPOTUIKEG YDPES, 10img otnv Avotpia, T Zkavowvafia, tnv Kevipikn kot Avatoiikn Evpomn,
Notioavatoikr] Evpdmn kar v Tovpkia. EmmAéov, o dphog AUSTRIACARD éxer onpovtucég
UeALOVTIKEC TTpooTTIKEG ekTOG¢ Evpdnng, 1dimg oty ayopd tov H.ILA. uetd m dnuovpyia tov véov
KEVTIPOL TPOGMTOTOINGNG, KaBMG Kot otny meployn] g Méong Avatohng kat tng Agpikng. Extoc and
TNV TAELOYNOIKN GLUUETOYN NG otnv Amoppopouevn Etaipeia, 1 Amoppoemca Etarpeia, peta&o
dMov, ovppetéyert pe mocootd 100% otmv etoupeic AUSTRIA CARD-Plastikkarten und
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Ausweissysteme Gesellschaft m.b.H., Biévvn, n omoia eivon n evdidpeon untpikn etaipeio 1ov KAGSOL
«Pnoroxn Acpdieio» tov opihov AUSTRIACARD.

3.2.5. Xdppova pe to gToupko dikoto g Avotpiag, 1 Amoppopmca Etaipeio dtabétel dvo emineda
droiknong (dvadikd GVETNUA), TOL cuvicTavtal 6Tto GVUPoVAO dtoiknong (Vorstand) og d10IKNTIKO
OpYAVO Kot 6TO EMOTTIKO GuUPodMo (Aufsichtsrar) mg emontikd 6pyovo. To ZvpufodAlo Atoiknong e
Amoppoopmcas Etaipeiag anoteieiton eni tov mapodvtog and 600 (2) mpdowna, tov K. Nukoiao Adko
(mtpdedpo) ko tov k. Iavayuwtn Zrvpdémovio (LEA0G). To Emomtikd Zvufodiio g Amoppopaoag
Etoupeiog amoteleiton emti tov mapovtog omd mévte (5) tpoécona, Toug K.k. [1€tpo Katoovra (mpdedpo),
lodvvn Kootémovio (avtimpdedpo), Martin Wagner (pérog), Michael Butz (puérhog) kor Avactdoto
FapfpmAidn (uérog). Zto emomtikd ovpPfodio g Amoppopacas Etapeiog dev cvppetéyovv
EKTPOCOTOL TOV EPYALOUEV®V (EV VTLAPYEL CLUUETOYN EPYALOUEV®V GE EMITEDO GUUBOVAIOL).

3.2.6. 210 KOTOTEP® GYEOLAYPOULO ATOTVTADOVETOL 1] GUVOALKT OpYavOTIKY] dopr Tov Opilov Austria
Card kot 101KdTEPQ O1 EMPEPOVS KAAS01 TOL Opidov Austria Card, pe Tov KAddo «Pnorakr Acodieto»
HE evdlgueon UNTPIKN eToupeion v avotplokn etaipeic pe v enovopio «AUSTRIA CARD-
Plastikkarten und Ausweissysteme Gesellschaft m.b.H.» pe tig avtictoryeg Buyatpikég g, kot Tov
KAddo «Awyeipion [IAnpoeopidvy pe evdidueon puntpikn etaipeio v Amoppopopevn Etaipeio pe
TI¢ avtioTotyeg BuyaTpikéc T:
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4. E€Aynon tou Kool Zxediou AlacuvopLaKKG ZUYXWVEUONG
4.1. Nopkn Bdon kat MetaBifacn Neplouolakwv IToeiwv

4.1.1. Me v oAOKANP®GT TNG GLYXMOVEVLOTG, NTOL UE TNV KaTay®pion oto Epmopucd Mntpdo tov
Eumopodikeiov g Biévvng, n Anoppopdca Etaipeio amoktd dha Skoidpote Kot TIG DVTOYPEDGELS TG
Amoppopmpevng e KoBolkn oadoyn Kot vrokabicToTol oVTOdIKAIG 68 OAO TO OIKOLOUATO KOl
VOYPEDGELS TNG ATtoppopapevng Etapeiog.

412. H ovyydvevon ompiletor ot  AOYW0OTIK)  Katdotaon — kAgwoipatog  («Ilocoroyiopog
Metaoynpaticpovr») g Amoppoomdpevng Etapeiog g 30" Zentepfpiov 2022 (Ilapdptnua 1 tov Kowod
Yyediov Awncvvoplokng Zvyymvevong). H Aoyiotikn katdotoon KAEGIUATOG TG ATOPPOPOUEVNG
Etaupeiog g 30™ ZemtepPpiov 2022 gppavilel ta otoryeio Tov evepyntikod Kot Tov TafnTikod Tov
petafipdlovrar oty Amoppopmdca Etaipeio. Znpeudvetot 0Tt pe TV 0OAOKANP®OOT| TS GLYYDVELGNG, TO
EVEPYNTIKO Kot T0 TolnTcd ¢ Amoppopmpevng Etapeiog petapipalovrar oty Amoppopaco Etaipeio
pe kaBoAkn dtadoyn, OTMe VPICTOVTUL KATA TO YPOVO KATUYDPIONG TNG CLYYDVEVLOTG, AKOUN Kot EGV OgV
amopiBpovvtal N kataypdeovtol €WIK®G otov  looAioyiopd Metaoynuaticpov. O Iocoroyiopdg
Metaoynuotiopod ¢ Amoppopdpevng Etapeiog €xel kataptiobel copemve pe tovg eAMAnvikovg
AOY1oTIKOVG KavOveg kal Kovoviopovs. H Amoppooaca Etaipeia 0o kotaympnoel 0 o To mEPIOVCIaKd
GTOL(ELD KO TIG VITOYPEDTELS Y10 AOYIOTIKOVS GKOTOVG LE TIG AVTIoTOLYEG AoYioTikéG atieg ota Piffiia Tovg
oupeova pe o apdpo 202 map. 2 Tov aVoTPLaKoD UTopKod Kootka (Unternehmensgesetzbuch - UGB).

4.2.  A0O¢non Kedpalaiou, AdBson Metoxwv (emiokomnon), ZUPHETOXH ota KEpdn

4.2.1. Ot péroyor g Amoppoompevne Etaipeiag 0o Aapovv wg avtiotdducua yio ™ petafifoacn tov
GUVOAOL TOV EVEPYNTIKOV Kol TOL TabnTucol g Amoppopmpevng Etaipeiog otnv Amoppoomca Etaipeio
véeg netoyég g Amoppopacag Etaipeiog. Avtég ot véeg petoyég Oa eivon veoekdobeioeg petoyés (o1 «Néeg
Metoyéc») oto mhaicto ¢ avénong keporaiov g Amoppoemcag Etapeiog ( «Avénon Kepoiaiovy,
OTIMG TEPTYPAPETOL AVOAVTIKOTEP oTNV EVOTNTO. [ @] KotTtépm. Ot Néeg Metoyég tng Amoppopmduevng Oa.
SdwteBobv otovg petdyxovg ™G Amoppopdpevng Etaipeiag cOppova pe tn oyéon avtaAloyng mov
vroloyiotnke eni tn Pdoel amotiunong g Kabapng BEoM ™G KUl TOV UETOYDOV TOV ZVYYOVEVOUEVOV
Etaipeidv, 6mmg meptypdeetol avoAvTIKOTEPO, GTNV EVOTNTO, [@ ] KATOTEP®.

4.2.2. H duibeon tov petoydv g Amoppopmcag Etaipeiog eivat to povo avtictddpicpo tov 8o Adfovv
ol pétoyor g Amoppoompevng Etoipeiog ywoo v petafifacn tov mEPOVCIOK®V GTOWEI®V TNg
Amoppopmuevng Etapeiag kot dev 0a katafindei copyneiotikd 1oco o petpntd (bare Zuzahlungen).

4.2.3. Zopgwvo pe to appo 224 mop. 1 ap. 1 AktG, n Anoppoodca Etaipeio dev Oa Adfet Néec Metoyég
£VOVTL TOV LETOYWV TTOV KaTtéYEL 61NV Amoppopdpevn Etaupeia.

4.3. Hpepopnvia anod tnv onoia oL cuvaAlayég thg Artoppodwievng Etaupeiog Oswpouvtal anod
Aoylotikiy artoyn, OtL yivovtat yia Aoyaplacpod tng Anoppodwoag Etaipeiag - Aoylotiki Katdotoon
KAewoipatog - AoyloTika Ztolyeia

4.3.1. H 30M ZertepPpiov 2022, givor n nuepounvio, LETA TV 0010 01 GUVOAAAYEC TNG ATOPPOPDUEVNG
Etaipeiog Bempovviar amd Aoyiotikny dmoyn Ot yivovior Yo Aoyoplacud e Amoppoomcag Etapeiog
Katd TV évvola Tov dpbpov S ap. 2 apiB. 6 EU-VerschG, tov apBpov I UmgrStG. Amo v 1n Oktofpiov
2022, oleg ot mpatelg e Amoppopouevng Etaipeiag Oswpovvrar o6tL £yovv mpaypoatomombel yio
hoyaplacud g Amoppopmcag Etaipeiog Kot katoypdeoviol ota AOYIGTIKA apyeio TG AToppopmacag

4.3.2. Amo6 vopkng dmoyng aoTikol Kol EUTOPIKoD dKaiov, To oTotyeio evepynTkod Kot afnTikov g
Amnoppoomuevng Etoupeiog petapifaloviar ek tov vopov oty Amoppoemco Etapeio katd v
KOTAYMPLOT TG GVYXOVEVOTS 6T0 Avotplokd Eumopikd Mntpmo mov ivorl apuddio yio tnv AToppopmca.
Etaipeio (Epmopucd Mntpao tov Epmopodikeiov g Biévvng)



4.3.3. Amo popoloyikng dmoyng, n 30M ZentepPpiov 2022, ) owoia amwoterel T fAom TG O10GVVOPLAKNG
GUYYMVEVLONG Y10 AOYIGTIKOVS GKOTOVG, AAUPEVETOL VITOYN KOl Y10 POPOAOYIKOVG GKOTOVS TNV Avotpio
ovpeova pe o apdpo 2 map. 5 UmgrStG.

4.4. Anodaoelg Mrevikwv ZUVEAEUCEWVY

4.4.1. To Kowd Zyédio Zuyymvevong tedel vod v aipeor dkaiov Tng £YKpiong Tov amd TNV EKTOKTN
TI'evikn Zuvérevon e INFORM, 1 omoila Ba AdPet diwg v amd@ooT GYeTIKE [e TN SCLVOPLOKN
GUYY®VELGN Kot TNV €yKplomn Tov mapodvtog Kowvod Xyediov Alacuvoplokng Xuyxdvevong, Kol omd TV
éxtaxtn [evikn Zovédkevon g AUSTRIACARD HOLDINGS AG, 1 omoia Oa AdPet 1dimg v amdpoon
GYETIKA LE TN SlOCLVOPLOKT GLYXDOVELCT Kol TNV £YKpion Tov mapovtog Kowvod Zyediov Alacuvoplokng
Xuyydvevong, Kabng kot oxetikd pe v AvEnon Kepaiaiov g Aroppopmcas Etaipeiog yio tnv €ékdoon
tov Néov Metoydv otovg petoxovg tg Amoppooouevne Etapeiog, ovumepiiapfavopuévng tng
avtiotoymg Ttpomonoinong tov Kartaotatikov.

4.5. Kataxwpioelg Kat AnooLeVoEL

4.5.1. Zmv Avortpio, to Kowd Zyédio Zvyymvevong dnpoctevetor (¢ TeMkd oyéd10) 6TO ALGTPLIKO
niektpovikd untpoo Ediktsdatei amd kool pe TV ovoKoiveon mov TEPLEYEL TIG VOUUES TAPOPOPIES
ooppwve pe to apdpo 8 EU-VerschG. H katdBeon g aitmong katoydpiong g OlGUVOPLOKNG
GUYYMVEVLONG, TEPLAUPAVOUEVOV OTAVIOV TOV OIKOOAOYNTIKGV, Tpoypatomoleitol oto Eumopikd
Mntpdo tov Epmopodikeiov g Biévvng, 1o omolo givar apuddio yuo v Amoppopdco Etaipeia. Ta
£yypapa mov opifovtal oto dpbpo 221a AktG, epunvevdpuevo cuvdvactika ue 1o apdpo 8 EU-VerschG Oa
glvar dwobéoipa Yoo EmBe®PNOT TOL TEPLEYOUEVOL TNG oTNV €dpa. TG Amoppopmcag Etaipeiog kot m
napovoo Exbeon Zuyydvevong o dtotebel 6To0g VTOAANAOVS AUPOTEPMOV TMV ETALPELDY TOL GUUUETEYOVY
OTN GLYYMVEVLCN EYKOIPME, TOLAGYIGTOV Eval UVa TPV amd TNV amdPoT TNG YEVIKNG GUVEAEDOTG TMV
LETOYWV Y10, TN GLYYDOVELOT).

4.5.2. Zmv EAAGO0, 01 KOTOY®PIoELS Kot Ol OMUOCIEVCELS Kol E0IKOTEPO 1] KATOYDPLON GTO EAANVIKO
I'eviké Epmopucd 6o mpaypatoronfodv GOUPOVO e TOVG KOVOVEG OV TUYXAVOLV EPUPLOYNG GTNV
Amoppopmpevn Etoupeia.

4.6. Emokonnon kot Ovoiddeig Awatdéelg tov Zyediov Zuyydvevong

4.6.1. To Kowd Zyédo Zuyydvevong (Koo o010 Opmv S10GUVOPLAKTG CUYYDVEVCT|G) KOTAPTIGTIKE OO
Kool amd 10 SOIKNTIKO GLUPOVALD TG Amoppoemduevng Etapeiog kot to dtoikntikd cuuPfodilo tng
Amnoppopmncog Etapeiog kot mepiéyet, e101kOTEPA, TIG EK TOV VOOV OTALTOVUEVEC TAT|POPOPIEC COUPDVOL
pe to épBpo 5 EU-VerschG kot apBpo 3 tov gElnvikov vopov 3777/2009.

4.6.2. H evomta 1 tov Kowvod Xyediov cvyydvevong mepléyel TPOOIo Kot Hie GOVTOUN EG0YW®YT OTN
GKOTIOVEVT] GLYXDOVEVCT] KOl T VOUIKT TNG Baom.

4.6.3. H evomta 2 100 Kowvob Xyediov Zuyy®mvevong TepEyeL TEPLYPAPT] TOV ETOUPELDY TOV GUUUETEYOLY
01N oLYY®VELST cOUE®Va pe To GpBpo 5 map. 2 ap. 1 EU-VerschG kot 1o apfpo 3, otoyy. (o) tov
EXnvicod Nopov mepi Alacuvoplok®my Zuyyovedoewy.

4.6.4. H evomta 3 tov Kowvov Xyediov Zvyydvevong mepiéyel cOvoyn tov KOHPLOU GKETTIKOD KOl TNG
otoyofeciog TG S106VVOPLOKNG GLYYDVEVOTG, OGS e&nyeital Aentopepéotepa oty Tapovca ‘Exbeon
ZUYYOVELONC.

4.6.5. H evomta 4 tov Kowod Zyediov Zvyydvevong mepléysl T ocLUEOVIN Yo TN SlecLVOPLOKN
CUYYMVEVLGN UE OTOoppOeNoN Kot TN HETOPIBacm Tov GUVOLOL TOVL EVEPYNTIKOL KOl TOL THONTIKOD TNG
Amoppoomnpevng Etapeiog otnv Amoppoomca Etaipeio pe kabBolikn dradoyn, kabdg Kot tepiinym twov
VOLUK®MV GUVETEIMV TNG CLYYMVELGNC.
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4.6.6. H evomta 5 100 Kowod Zyediov Zvyymvevong kobopilel T oxéon avtailoyng yio T o1dbeon
petoy®v g Anoppooacag Etaipeiog, kabmg kot t Pdon kabopiopov g oxéons aviaiiayrg cOLE®vA
pe to épbpo 5 map. 2 op. 2 EU-VerschG xatr to épBpo 3 otory. (B) tov EAinvikod Nopov mepi
AlGLVOPLOKOY ZUyY®OVELGE®Y, OTm¢ eényeital avoivtikotepa oty tapovoa ExBeon Zuyymvevcemv.

4.6.7. H gvotnta 6 tov Kotwvod Zyediov Zuyydvevong mepi€yel AETTOUEPT] TEPTYPUPT] TOV OP®V KOTAVOUNG
Tov petoy®v g Amoppoodcag Etapeiog otovg petdyovg g Amoppoodpevng  Etaipeiog,
TEPIAAUPAVOUEVIC TNG EQUPLOCTENG OLUOTKOGING KO T HETAYEIPION KAAGUAUTIKOV DTOAOITOV LETOXDV,
ovpeva pe to apbpo 5 map. 2 ap. 3 EU-VerschG kot to apBpo 3 otoy. (y) Tov EAAnvikod Nopov mepi
AlGLVOPLIKDY ZVYYOVEVGEDV.

4.6.8. Znv gvomra 7 tov Kotvov Zyediov Xvyydvevong opiletar o ypdvog katd tov omoio Ba veictartol
Skaimpo GUUUETOYNG OTa KEPON €K TV gkdobncouévaov Némv Metoydv e Armoppopmcag Etaipeiog
ooppova pe o apbpo 5 map. 2 ap. S EU-VerschG kot to dpBpo 3 otory. (¢) tov EAAnvikov Nopov mepi
Awovvoplokdv Zuyyovevoewv, kot otig Néec Metoyéc Ba avtiotolyel dikaiopo amdANYNG LEPIGUATMV
(e@v vapyovv), v omoiwv 1 davoun YoV Bo amoeactotel amd TNV Muepounvia EKS0CNG TOVG Kol
evtevfev.

4.6.9. H evotnta 8 tov Kool Xyediov Zuyymvevong mepiéyel TEPLYPAPT] TV OVOUEVOUEVDV ETUTTOCEDY
NG oLYYDOVELGONC 6TOVG EpYALOUEVOLS cOUP®VA [Ee TO GpBpo 5 map. 2 ap. 4 EU-VerschG kot to 4pBpo 3
ototy. (8) Tov EAAnvikov Nopov mepi Atacvvoploxmv Zvyyovedoewnv, Onmg emiong eényeital oty
nmapovoo 'ExBeon Zvyydvevong.

4.6.10. H evomta 9 tov Kool Xyediov Xvyydvevong tpocsdiopilel tnv nuepounvia and v omoia ot
ouvaArayég g Amoppooauevne Etapeiog Oa Aoyilovtal yio AOy1oTIkKovg 6KOTOUS MG GUVOAAAYEC TNG
Amoppooncag Etaipeiog coupova pe to dpbpo 5 map. 2 ap. 6 EU-VerschG kot 1o dpBpo 3, otory. (o1)
tov EAAnvikon Nopov nepi Atacuvoplakadv Zuyywvevosewy, 1ot 1 30M ZentepPpiov 2022 / In OktwoPpiov
2022.

4.6.11. Zmv evomra 10 tov Kowov Zyediov Zvyydvevonc ektibevior eme€nynoelg oxeTika Ue To
SKOUATO TTOL TAPEXOVTOL GTOLG UETOHYOVS TV Xuyymvevduevav Etaipeidv mov katéyovv edikd
dkandpaTe, Kobmg Kot 6TouE KATOYoLG GAA®V TITA®Y TANV UETOYX®V GOUP®VO UE TO apbpo 5 map. 2 ap. 7
EU-VerschG kot to apBpo 3 otory. ({) tov EAAnvikod Nopov wepi Alocuvoplakdv Zuyymvedcemy, 0Tmg
eniong e&nyeiton oty mopovoa 'ExBeon Zvyydvevong.

4.6.12. Ztmv evotnra 11 tov Kowod Xyediov Zvyydvevong emonpuoiveTor 0Tt o0Te To. LEAT TNG dtoiknong
TOV ETALPELDY TOV GUUUETEYOVY GTI| GLYYDVELGT OVTE GAAL UEAT TV OPYAVOV S10ikNoTg, dlaysiplong,
EMOTTELOG ) EAEYYOV, OVTE O EAEYKTEC TMV OIKOVOUIKDV KATAGTACEMV 1) AAAOL EAEYKTEG TOV ETALPELDY TOLV
GUULETEYOVV GTY| GLYYMOVELGT] AUUPAVOVY EI0TKE TAEOVEKTNLOTO KOTA TNV £vvola ToL dpBpov 5 map. 2 ap.
8 EU-VerschG xat tov apBpov 3 atory. () Tov EAAnviKod Nopov wepi Atacuvoplakdy Zuyyovedoewy. ¢
€K TOVTOV TTOPEAKEL 1] TTEPOUITEPM AVAAVCT| MG TPOC 0L TO TO (TN UL,

4.6.13. Zmv evomra 12 tov Kowod Zyediov Xvyydvevorng yiveror pveio tov Koatootoatikoy tng
Amoppoomncag Etaipeiog, 1660 oty tpé)ovca 1oybovcsa gkdoyn 660 kol oty exdoyn mov o 1oydet
QUECOG LETA TNV KOTOYDPLOT] TNG GVYYDVEVCTS, GOUPOVE HE To apBpo 5 map. 2 ap. 9 EU-VerschG kot 1o
GpBpo 3 otory. (0) Tov EAXAnvikov Nopov mepi Alacuvoplakmv Zuyyovedoemy.

4.6.14. H evomra 13 tov Kowvod Zyediov Zuyydvevong Tepléyel Lveio 6T GUUUETOYN TOV EPYOLOUEVOV
6TOV KOOOPIG O TOV SIKAUMUATOY GUUUETOYNG TOVG otV Aoppopmca Etatpeia coupwvo pe 1o dpbpo 5
wap. 2 op. 10 EU-VerschG ka1 to apOBpo 3 otory. 1) tov EAAnvikod Noépov mepi Alocuvoplokdv
Suyywveboewv, onmg eEaAlov ektifetat kot oty Tapovca 'Exbeon Zvyydvevonc.

4.6.15. H gvomta 14 tov Kowvov Xyediov Zuyymdvevong enenyel tnv amoTipnoTn Tov evepynTikon Kol ToV

mwadntikov ov petafipaleral oty Amoppopmco Etapeia coupwvo pe to apbpo 5 map. 2 apd. 11 EU-
VerschG kot 4pBpo 3 otory. (1) Tov EAAnvikod Nopov mepi Alocuvoplokdy Zuyymoveuce®y.
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4.6.16. H egvomto 15 touv Kowvov Xyediov Zuyydvevong meptypapel T UEPOUNVIEC T®V OUKOVOUIK®OV
KOTOOTACE®Y TOV XVyYovevopeveav Etapeidv mov ypnowyomomnkav vy tov kabopiopd tov
TpobmoBEcewV NG ALOGVVOPLOKTG ZVYYDOVELGNS COLPMVA LE TO ApBpo 5 map. 2 apf. 12 EU-VerschG kot
GpBpo 3 otory. () tov EAAnvikod Nopov mepi Alacuvoplok®dv Zuyyovedeewy.

4.6.17. H evomta 16 tov Kowvov Zyediov Zvyymvevong eneényei 0t1 dgv vpiototon vroypéwon e&ayopd
TOV UETOY®V OV KOTEYOLV Ol pétoyol G Amoppooapevns Etapeiog mov avtitdydnkav ot Anyn g
ATOPACT|G Y10l TN SIUCLVOPLOKT) CUYYDVELGT).

4.6.18. H evomnta 17 tov Kowod Xyediov Xvyydvevong emeényel OTL yloo TNV TPOYUOTOTOINGT TNG
SloGVVOPLOKT|G CLYYMVELGN G amatteitan 1) €ykplomn Tov ['evikdv Xvveleboewv g Amoppopdcag Etaipeiog
Kot g Amoppopopevns Etopeiog.

4.6.19. Ot evomreg 18 kot 19 tov Kowvoo Zyediov Zvyydvevong TepiAapfivouy mAnpoeopieg GYETIKA e
T1G eKkBEoEIG MOV TTPEMEL VoL KATapTicBovv yia T dlacvuvoplaky cuyymdvevon kat tnyv e&étacn tov Kool
2yediov Zuyymvevuong amd SIKAGTIKG OLOPIGUEVO EUTEIPOYVOLOVO O EUTEPOYVALOVO TG GLYYDVEVCTG
(Verschmelzungspriifer) Kol ePTEpOYVALOVO TNG E1I0POPAG o€ £100G (Sacheinlagepriifer).

4.6.20. H evomra 20 tov Kowold Zyediov Xvyyovevong mepthapPdver O1atdéelc (@opoloyucon
nepleyopévov. H evotnra 21 tov Kowod Zyediov Zvyydvevong eEnyel 0Tt ) TPOTEWVOLEVT GLYXDOVEVCT) dEV
VTOKELTOL GE KAUio LIOYPEMOT] YV®OTOTOINGNG 1} altnong PACEL TG AVOTPLOKNG, EAANVIKNAG 1] EVOGCLOKNAG
AVTILOVOTIOALOKN G Vouobeaiag, dedopévov 0Tt 1 Atoppopaca Etaipeia givar 1dn o péroyog mieioyneiog
g Amoppoodpevng Etaipeiag Kot ot eTapeieg mov CULUETEXOVV OVIKOLY GTOV 1010 SAo.

4.6.21. Toppwvo pe v evomro 22 tov Kowov Xyediov Zvyydvevong, omowadnmote £Eoda
avoAaUBAVOVTOL GE GYECT E TNV KATAPTION Kot voypaen Tov Kotwvov Zyediov Zvyydvevong, Kadmg Kot
KkéBe POpoc, TEAOG Kot E16POPE TOV EMPAALETOL GTO TAOIGLO TG SLOGVVOPLOKNG CLYXDVELSNG Bopver TV
Amoppoomca Etaipeia.

4.6.22. H evommra 23 tov Kowold Zyediov Xvyydvevong meplhapupdver €£ovc1od0tnon mpog Tig
EUTAEKOUEVEG OIKTYOPIKEG ETALPEIEC VO, VTTOYPAYOLUE KAOE Eyypao Kot va Tpofolv oe Kabe evépyeia Tov
glvon avaykaio 1 PO Y0 TV TPAYLLOTOTOINGCT KO TNV KATOYMOPIGT TNG CLYYDVELCTG.

4.623. H evomra 24 tov Kowvov ZXyediov XZvyyodvevong mepiloufdvel owdpopeg OoTaEELS,
TEPIAAUPAVOUEVIC TNG PATPOG TEPT AVTOTEAELNG, TNG AVOPOPAS GTO, TOPUPTHILOTA KOL GTIV VITOYPEMCT] VO,
nep1PAnfet 1o Kowd Zyédio Zuyydvevong to GuUBOoAAoYpApIKO TOTO GOUPOVA LE TIG amatthoels Tov EU-
VerschG.

5. Ente§nynon t¢ Zxéong AvraAlayr¢ Metoxwv Kat tTng Xopriynong Metoxwv
5.1. Anotipnon twv Etaipsiwv
5.1.1. Ewoywyn kor Arotiunoeis twv Etoipeicov

5.1.1.1. Onwg avapéptnke avotépw, oto TAoIGLO TG SGVVOPLIKNG GLYXDVELCNS TNG
Amoppopopevng Etapeiag pe v ACAG og amoppo@aco. eTalpeio, TO HLETOYIKO KEQPAANLO TNG
Amoppoedcag Ba avEndel. Ot pétoyot g Amoppodpevng Oa Adfovv petoyés g AToppopdcag
oL Ba ekd0B0VV HEG® aENONG KEPAAATIOV TNG ATOPPOPDOGCAG COLLPOVO LE TN GYECT] AVTOAAAYNG
mov kabopiotnke omd TG O0IKNCEKS TV Xvyywvevduevov Etapeidv, onwog eényeiton
AETTOUEPEDSTEPA KATMTEP®.
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5.1.1.2. H mpotewvouevn oyéon avtoiiayng xabopiotnke Pacer e atlog tov diov
KepoAaiov (kor Kotd ovvémela TG oflag TOV HETOYDV) NG ATOPPOOOcHS KOl NG
Amoppopouevns. EE avtod Tov Adyov, o1 d101KNoE1g TV Zuyyovevduevov Etapeldv anopdoiooy
va KaBopiotel n oxéon aviolAayng PACEL VOIOTAUEVNC ATOTIUNONG LE NUEPOUN VIO OVAPOPAS TNV
31n Avyovotov 2022 kot piog omAOTOUEVIG TPOGOUOIMONG OTOTIUNONG TV dPOPOV KAAS®V
tov Opthov Austria Card pe muepounvia ovagopdc v 30n XemteuPpiov 2022 mov
npaypatoromOnkav amd tv Ernst & Young Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H.,
Wagramerstrasse 19 Biévvng yia Aoyoplaopd g ACAG pe agopunq mpdceatn cuvoiioyn
(avénon keparaiov e ACAG, n onoia amogaciotnke Tov Oxtdppio tov 2022) (1 «Amotiunen
EY»). Ot d1dpopot kKAddot Tov Opilov Austria Card mepilapfavouv 1diwg tov KAddo Pnorakng
Acopdlelog pe evoldpeon untpikn etopeic tov pe v AUSTRIA CARD-Plastikkarten und
Ausweissysteme Gesellschaft m.b.H» (n «ACV GmbH») xor tov KAddo Awyeipiong
[TAnpogopidv pe v Amoppoeopevn Etapeia, INFORM, wg evotdpeon untpikn tov.

5.1.1.3. Tnv 21n OxtoPpiov 2022 10 Enontikd Zvppovio g ACAG kot 10 Alokntikd
vppooio g INFORM oamopdoicav kot avakoivocoov v évopén g dwdikaciog
SlOIGLVOPLOKNG GLYYMVELONG Kol TNV TPOTEWOUEVN oxéor avtailayng o€ 4,57104863077406
mpog 1, oniadn Vv mopoydpnorn HwGg véag HETOYNg otnv Amoppopaca Etaipeia €vavtt
4,57104863077406 petoymv oty Amoppopapevn. Ev avapovn tg avénong tov k06TOVG TV
Wilov kepaiaiov Mg TNV OAOKANP®ON NG ZVYYMOVELONG, 1 TPOTEWVOUEVT OXECT OVTOAAAYNG
kabopioTnke COLPOVO LLE TO KOTOTEPO OPLO TOV ELPOVS ATOTIUNONG TOV JAPOPMOV KAAI®V TOL
Opirov Austria Card xatd v 30M ZentepuPpiov 2022, dnwc nepirapPaveror oty Anotiunon EY.

5.1.1.4. H oyéon avtorloyng OBewpnibnke omd to ocvpPfodAio odtoiknong/ O10knTikd
cupuPBodio ™ AToppoP®duUEVNS Kot TG AToppoedcag kabmg kot and 1o Emontucd Xvppfovito
™G ATOppoQOcoS oG M TAEOV EMOPKNG OYECT OVTAAAAYNG OTNV TOPOVCO TEPIMTOGCN
Aappavopévav vtoyn kot TV dgdopévav cuvinkov. Ev cuveyeia, ot Zuyymvevdueveg Etopeieg
£€0moav evtoAn oty etaipeia a&loAdynong kat mapoyng cvppoviov PwC Advisory Services
GmbH, Vienna («PwC») va devepynoel EAEYY0 KOl VO EMIKOLPOTOWCEL TNV OMOTIUNGT TOV
Yvyyovevouevov Etapeidv kot tov €0povg S ox€ong ovioAlayng pe avoaywoyn omv 31n
Iavovapiov 2023, pe okond va emPeforwbei to dikao kol €ODAOYO TNG TPOTEWVOUEVNS GYEONS
avtaAlayng 4.57104863077406 : 1 («Fairness Opiniony).

5.2. KaBoplopdg tng 2xéong AvtaAAoyng

5.2.1. Katomv g amAomompévng mpocopoimong amotipnong katd v 30M Xentepppiov 2022
kot epappolovtog avénon WACC katd 0,5%, Onmg tapovsidotnke otnv Anotipmon EY, n oyéon
avtoAlayng kabopiomke Pdoet towv aviictorywv aSiov kabapng 0éong mov otnpixdnkav otig
QITOTIUNOELS TMV ETAUPELDV G EENG:

- a&io wiov keparaiov ™ ACV GmbH g evdtbpeong untpikng tov Kidoov ¥nerokng
Acopdirerong Dyoug evpd 183,1 ekart. (v to 100% tov petoywv g ACV GmbH),

- atlo 1Wilov kepohloiov ™G ATOpPPOPOUEVNC ¢ evALUEONS UNTPIKNS Ttov KAddov
Awyeipiong ITAnpopopidv Hyovug evpd 56,8 exat. (Y 100% twv petoydv g INFORM),
Ko

- a&la 1¥iov kepariainv g AToppoPdGag o€ 0ToKn Bdor, dniadn yopic Tig Buyatpucéc

™¢ ACV GmbH kot tng INFORM, vyovug evpd -10,539 exat. (apvntikn aio o atopkn
Baon Aoym xpnpatoddTnong HEc® daveimv),
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- €€ avtdv mpokHmtel suvoAlkn a&ia Winv keparaiov g ACAG, Tptv and T cuyYdOVELGN,
pe v ACAG va xatéyet svppetoyn vywovug 70,79% otnv INFORM, vyovug svpo 212,769
exkot. (a&lo wWiov Kepoiaiov TG ATOPPoPOGOS TPW Omd TN CLYYDOVELON,
ooumepthapfavoprévng g osvppetoyns g vyovg 70,79% ommv INFORM). H cuvoiwm
allo tov Wiov keparaiov g ACAG petd ™ Awocvvoplokn Zvyy®veoon,
ovumepthapfavopévng e cuvolkng atiag winv keporaimv (100%) g INFORM (svpd
56,8 exat.), avépyeton o€ vp® 229,361 exar.

- Baoer g aiog wiov keporaiov e INFORM Hyouvg evpd 56,8 exat. (100% twv
petoymv), n a&io Winv keeolaimv Tov avTleTolyEl 68 T0G0oTd GLUUIETOXNS 29,21% TV
petoywv peoynoeiog e INFORM (emopévmg OAec o1 LETOYEG EKTOG OO T1 GLUUETOYN
vyovg 70,79% mov katéxel 1 Amoppopmca otnv INFORM) avépyeton oe gvpad 16,591
EKOT.

- Bdoet g aélag wWiov keporaiov mov oviotoryel oe ovppetoxn 29,21% oy
Amoppooopevn (svpmd 16,591 exot.) kor g ovvolkng a&iog Wiov Keeoloimv g
AToppoe®cag LETA TN GLYXDOVELST (VP 229,361 gKat.) TPOKVATEL GYETIKO TOGOGTO TNG
oLppETOYNG ToV 29,21% g Amoppopdpevng ot 6LVOAKN a&io Wiov Kepaiainy Tng
Amoppopmcag HETA TN GLYYOVeLST epimov 7,234%. Enopévag, ot pétoyot petoynoeiog
™G ATOPPOPOUEVNG TOL KOTEYOLV ONUEPA GLVOMKG ocvupetoyn 29,21% oty
Amoppoodpevn mpénel va AAPovV HETOYES OTNV ATOPPOPAOGH TOV OVTUTPOCOTEHOVV
(oCLVOMKA) GLUUETOYN GTO GLVOMKO (KOTOTLY TNG ENOTG) KEPAANLO TOGOGTOV TEPITOV
7,234% o710 petoykd KePaAaio g AToppoPOGaC.

- To tpéyov (Tpv amd TN GLYXDOVELGT)) OVOUACTIKO HETOYIKO KEPAAOLO TNG ATOPPOPAOCAG
avtiotolel oe mocd evpd 16.862.067,00 ko oSwpeitor oe 16.862.067 petoyég
ovopaotikng a&iag 1,00 evpd exdotn. To ovopaotikd petoyikd kepaioto g INFORM
avtiotolel oe mocd evpd 12.758.591,88 «xor dwpeiton oe 20.578.374 petoyég
ovopaotikng a&iag 0,62 gvpd ekdotn. O cuvolKdg aplBUdC LETOYDOV TOV KATEYOLV Ol
HETOYOL HEWOYNOLOG TNG ATOPPOPOUEVNG, O OTTOI0G OVTIGTOLEL GE TOGOGTO GLUUETOYNG
29.21% otmv Amoppopopevn, etvar 6.010.321 petoyéc.

- [Ma ™ xopnynomn otovg HeTdYOVS LEWOYNPLOG TS ATOPPOPDUEVNG TOGOGTOV GLUUETOYNS
7,234% ot GLYY®OVELOUEVN] OVIOTNTO, TO OVOUOOTIKO ETOXIKO KEPOAOLO 1TNG
Amoppopmoag tpénet vo avéndet katd mocd gvpo 1.314.867,00 pe v £kdoom amd v
Amnoppoomca 1.314.867 Néwv Metoymv pe ovopaotikny a&io 1,00 evpd ekaotn, yeyovog
mov o 00N YN oEL 6€ AHENGN TOV OVOLIGTIKOV LETOYKOV KEPOUAOIOV TS ATTOPPOPDOCUG GE
1060 gvp® 18.176.934,00.

- Q¢ ek TOV avOTEP®, 1 OXECN OVIOAANYNG YL TNV TAPASOCT] TMV UETOYDV NG
ATOPPOPOUEVTG TTOL KATEXOVTOL OO LETOYOVS TANV TNG ATOPPOPDOGAS GTO TAOUGLO TNG
ovyy®vevong Ba mpénel va ivon 4,57104863077406 mpog 1. Emopévmg, otoug petdyovg
™¢ Amoppoedpevng Ba mpémetl va 600l por petoyr| oty Amoppopmca, 1 oroia ekdideTon
oto mhaicwr g AVEnong Kepoiaiov yio kdBe 4,57104863077406 petoyéc g
Amoppop®dueEVNS 01 0moieg mapadidovtal 6Ta TAAiGLO TG GLYY®VELONG (10gite EvOTNTA [@]
Y0 AETTOUEPELEG OYETIKA HE TN OYEOT OVIOAAAYNG KOl TO KAOGUOTIKE LITOAOITO TMV
LLETOYDV).

5.2.2. MéBodor amotiunong
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5.2.2.1. Y10 TAaiclo TG CLYYDOVELONG, O GKOTOG TNG OMOTIUNONG OO TIC OIOIKNGELS TMV
Zuyyovevouevav Etapeldv ivar ) ektiumon tov «oxeTikdvy a&lov kabapng 0Eong, Tpokeipévon
Vo KaBoploTel 1 EPUPUOCTEN GYEST AVTOAAAYNG HETOYDV. Ot ekTINOUEVEC OYeTIKEG aieg dev Oa
TPENEL VO, APAVOVTOL ¢ SNUELD 0vVaPOPAS G SAPOPETIKEG GLVONKES. Ot EKTILDOUEVES GYETIKEG
atleg T@v VIO Kpion ETAPEW®Y TPOGOIOPIGTNKAV VIO TNV TOPAd0oYN TNG ocvvellouevng
dpactnpoTag pe T ddikacio Tng amotiunong tov abpoicpatog v pepdv (sum of the parts
valuation). Ot mOaVEG OIKOVOLIKES KOl XPMUOTOOTKOVOUKEG EMUTTOGELS TNG CLYXDVEVLOTG OEV
eMobnoav ewdkdtepa vVTOYT. Ev dyel Tov avotépo kot AapuBdvoviag oy Toug GKOTOVG TG
a&loAdynong kot e avédilvong vy tov Kabopiopd g ox€ong aviaAloyne, ot SlOKNOCELS
Bedpnoav T peBOSOVE TOL EPaPUOCTNKAY, OTOS B aVaAVOOVY KATOTEP®, MG KOTAAANAEG Yo
TNV TaPOVG GLYYDOVEVLCT).

5.2.2.2. H chyypovn TpakTikn yio Ty omoTiunon Topeldv avayvopiletl apketég HeBodovg
vy Tov 0pB6 kabopiopd g a&iag g emyeipnong. opewva pe to Ernayyeipatiko Ipotvmo
KFS/BW1 g Emutponng Epnelpoyvopdvev yioa  Awoiknon kot Opydvoon Enyyeipiicemv tov
Ivotitovtov yia ™ Awiknon Emyepnoemv, 10 ®@oporoykd Aikao xor v Opydvoon
Emyeipnoewv tov Empeintmpiov tov ®oporoywov XvuPodriov kot Opkotdv Eieyktodv
(Fachgutachten zur Unternehmensbewertung KFS/BWI des Fachsenates fiir Betriebswirtschaft
und Organisation der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder) (to «KFS/BW1») kou tv emikpotovoa
dmoyn Kot TpakTikn otnv Avotpia, n agla g enyeipnong, vd v Tapadoyn TG cLVEXLLOLEVNS
dOpaoTNPOTNTAG KoL TNG EMIIOENG OMOKAEIGTIKA OIKOVOUK®MV OKOT®MV, TPOKLITEL UE TNV
TPOoeCOPANCT TOV TOUEWKAOV POAdV, Ol Omoieg €EEOKEVOVTUL SLOPOPETIKA OVAAOYO LE TNV
€101KOTEPT HEDBOSO OV YPNGLOTOLELTAL.

5.2.2.3. H Mé00o60o¢ [TpoeEdpAnong Tapeiaxmv Poov (n «MéBodog DCF») vodoyilel v
a&lo g emyeipnong amd TV TPOEEOPANOT TOV LEAAOVTIKAOV TAUEWKOV po®V. H Ttpocéyyion g
ovtOTNTOS AapPAvel LTOYN TIG TOUELOKEG POES TOV LTOPOVV VO O10vEUN 0DV TOGO GTOVG LETOYOVG
000 Kol GTOVG KOTOYOLS XpeoYpapwv mov ovoudlovrolr EAevBepec Tapeiakég Poéc. H MéBodog
DCF npotmofétel mAnpopopies 1 TapadoyEs GYETIKA LLE TOV GUVTEAEGT ATOSOCNG TOV OoLTEITON
Yl TO KOGTOG KEPaAaiov (KOGTog TG Kabapng BEonc) kabmg Kat TN YPNUATOSOTIKY) TOAITIKN TNG
vtd amotipnon ovtoétroc. Eeappoloviog mpocéyyion g ovidtrag, 10 HéGo otafuicpévo
KkO6ot0¢ keparaiov («WACC») N1 10 k6otog kabapng B€ong yopig poyrevon (nébodog APV)
Bewpeitan O6t1 amodidel v a&io g emyeipnong g etapeiog, n onoia eivar kot 1 a&io yio ToOvg
UETOYOVS KOl TOVG KATOXOVS YPEOYPAPmV. Apatpmdvtos Tov kabapd davelsuod, kabopileton n a&ia
g kabapng Béomg (a&io petdymv).

5.2.2.4. AAlec péBodot amotipnong meptiapfévovv:

- Tn pébodo ypnuotiotnproxg aéioc/kepaiaromoinons: Asdopévov OtL o1 PETOXEG TNG
INFORM e¢ivan etonypéveg oto Xpnuotiompo AGnvaov Ba propotvoe va kabopiotei n a&ia
¢ INFORM Bdoet g ke@orotomoinong mov TpokOTTEL OO TNV TIUN TOV UETOYDV TNG
INFORM. Qo1600, ot ypnuatiotnplokés alieg oev aviwkotontpilovv amapaitnto v
eyyevn ailo pog etoupeiog aAld avtifeta eaptdvtar and moALlovg Tapdyovieg Onwe N
pevotdéTNTOL TG ayopdc, TO KA OTNV oyopd, Ol TPOTIUNGEIS TMV ETEVOLTOV,
KEPOOOKOTIKEG 1 AAAEG EMPPOEG OV Ogv oyeTilovton pe TV enl TG ovoiag aia. EmmAéov,
ol ypnpatiotNplokés agiec vrokevton o Ppoyvmpodecueg dakvpdvoets. I'a tov okomod
aTo, OV YPNOYLOTOLEITAL Y10 TNV OTOTIUNGT 1) TIUN GE L0 CLUYKEKPLUEVT] UEPQ, AL T
otafuiopévn péon tun Pacer dykov (VWAP) yia ovykekpuévn ypoviky mepiodo.
Yopeova pe to KES/BWI, 1 kepaiaionoinon o mpénel va ypnoiponoteiton yoo v

98



eKTIUNOMN TOL €VAOYOL TNG amoTiunoMg G etopeiog oAAd dev Oo mpémer va
ypnoonoteitol o¢ Pacikn pEBodoC yio Tov TPocsdlopiopd g a&iag g emyeipnong.

- A&ila pevotomoinong: H a&la pevotomoinong eivor n xobopr mapovoa ol twv
YPNUATOOIKOVOUIK®DV TAEOVOCUATOV TOV  TPOEPYOVTOL omd TOANoN 7 01dbeon
TEPLOVCIOKMY GTOLEIDV KOl OO TNV KAALYN XPEDV, AAUBOVOUEV®Y VTTOYT TOV €500V
PEVGTOTOINOTG KL TOV POPOAOYIKMDY ETMTMCEMV TOV GYETILOVTAL LE TN PELGTOMTOINOT).
Edv 1 xaBapn mapodoa a&io TV ¥pNUOTOOIKOVOLUK®OV TAEOVOCSUATMV TOV TPOEPYOVTOL
amd TV pevotomoinon oAGKANPNG TG eToupeiag vepPaivel v aio g cvvellopevng
dpaoctnpotntag, N afio pegvctomoinong amotedel to KatdTEPo Opro NG afilag g
emyeipnong.

- KaOapn aia evepynrikov: Xopeovo pe 1o KFS/BWI1, n kabapn a&la evepyntikod
umopel va ypnoomombel yioo Ty €KTiUNo”M TOL EVAOYOV TV ASIOV TOL TPOKLITTOVV
ovpemva pe v arotipnon DCF, aAld dev Oa ypnoyonoteitanr o¢ kopla pEBodog yio tov

TPOcIOPIoHO TG a&iag g entyeipnong.

- Mé00d0g Tov morrhamrooract®dv: Zopeova e 1o KFS/BWI, cuvietdrol ektipnon tov
gVAOYoL pe ™ péBodo TV ToAhamAaclaoT®V. Me T HEB0J0 TV TOALOTAAGIOGTMV, 1
a&lo g emyeipnong extipdron pe Péon TOALATAAGIO TIUNG AVOPOPAS TOV AVTIKEUEVOD
amoTiunong mov mPocsdlopileTor amd TO TOAAUTAGGLO. XTNV TOPOVCO TEPIMTMOOT, Ol
amoTNoelg mov poékvyav ard t MéBodo DCF extyumbnkav yio to €dAoyo pe v
epappoyn g ueBoddov TV TOALUTANCIACTMOV (OEIKTEG CLUVOALOYDV Kol OUOEWOMOV
EMYEPNOEWMV, 10ETE KATOTEPW).

5.2.3. H EgpapuocOeioa Mébodog Amotiunong («Amotiunon EY»)

5.2.3.1. Ymv Anotipnon EY ypnoipomombnke n Mébodoc DCFyo tov mpocsdtoptopd g
kaBapng Béong tov etapeidv cvppova pe 1o KFS/BW1. T'ia Tov Tpocsd1opiod TV oYeTIKOV
ElevOepav Taperokdv Podv (FCF), n EY Baciotnke edikdtepa 6T0 EMYEPNUATIKE GYEOLQL KO
T1¢ TpoPAEyelg (forecast) mov mapacyEOnKay amd To SLOKNTIKE GLUPOVAIN TOV CLYXOVELOUEV®V
ETALPELDV.

5.2.3.2. Ol AETTOUEPELEG TV ETLYEPNUATIKAOV YOIV KO TPOPAEYE®VY TOV TaPUGYEO KOV
Ao TIG OOIKNOELS TV ETUPELDY TEPIAAUPAVOLY TANPOPOPIES AKP®S VAIcONTES KO ATOPPNTES
é&vavtt Tov avtayoviotov. Kabog n dnuocicvon tétoliwv mAnpopopidv Umopel vo TpoKaAEGEL
onuavtiky PAEPn ot etoipeieg WOV UETEYOLV OTN GLYXADVELGY, Ol TANPOEOPIES TMOV
EMYEPNUATIKOV 6YedimV Kot TpoPAéyemv Oa mapapeivouy amdppnrteg Kot dev meptiapfdvovrol
otV mapovcsa ExBeon Zuyydvevong yia tn Tpoctacio TdV COUPEPOVIMV TOV ETAUPELDY GOUPOVOL
pe to épBpo 118 map. 3 AktG epapuolopevov avaroyikd kot 1o dpbpo 9 map. 4 Tov EAANVIKOD
vopov 4601/2019. O gheykmng cLYYOVELGONG TOL O1OPIGTNKE OO TO OIKOGTAPLO AMEKTNGE TANPN
npdcsPaon otg ev Bépatt mAnpoeopies. Qotdc0, Y TOLS TPOoOvVOPEPOEVTEG AOYOLS, TO
EMYEPNUOTIKO 0Y£010 Kot 01 TPOPAEWELS dev B cuumeptAnEBoHV GTIC EKBEGELS TOVL amevBHvovTaL
GTOVG HETOYOVG Kal eival O100ECIIES OTIC £OPEG TOV ETAPELDV, KAODG Kol GTOV SLOSIKTLOKO TOTO
g Amoppooapevng kot oto I'.E.MH. wg gk tovTov givar dnpocing tpocPdaciyies. Emonpaiverar,
emiong, 0Tt dev Ba mpémel va eEAyovTol TPOPAEYELS KEPODV OO TIG CVYKEKPLUEVEG EKOEGELC KoL TIG
TANPOPOPIES TTOVL AVTEG TEPLEYOLV.

5.2.3.3. [Ipog drokpifmon g aviikeevikng a&iag Tov avtictoymv kAddwv tov Opilov
Austria Card, n a&ia g ACAG kabopictnke pe ™ dwodikacio TG amotiunons tov adpoicpatog
tov pepov (sum of the parts), ta onoia cuvictavior omd v ACV GmbH (evoidpeon puntpikn
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etapeia Tov KAddov Pnolokne Acoedielng) kot t ovppetoyn omv INFORM (evoidpueon
untpwkn etapeion tov KAdoov Awayeipiong [Tinpogopidv), kabng kot v a&ia g ACAG (og
atopk” Paon) g etarpeio cupupeToy®v Tov Opilov. O VITOAOYIGUOG TOL ABPOIGUATOS TOV LEPDV
TpaypoTonomOnke eni  PACEL TOV GYESIWV EVOTOMUEVOV ETLYEPNUATIKOV oXediV (pro forma
consolidated business plans) towv avtictoyyov tunuatov/ khddwv xour e ACAG, O0mmg
cuvtdyOnkav amd ) dtoiknomn g avtictoyng etaipeiag, e tn xpnomn g Mebddov DCF.

5.2.3.4. O xaBopiopog g aéiog twv Wiov kepariaiov g ACAG, g ACV GmbH kot g
INFORM mnpaypatomomdnke and pebodoroyikng amoyng coppwva pe 1o KFS/BW1 vnd v
mopadoyn ™G ovvexllopevne opaoctnpottog (going concern basis) KG0e €VOTOMUEVOL
TULOTOG, BACEL TOV EMYEPTLATIKOV oYESI®V (Aoyoplacpol kepdmv Kot (numv, 1I60A0YIoHOG Kot
KOTAOTOOT TAPEOK®V po®dV) Yoo Tov KAddo Pnelaxng Acedietoc (ACV GmbH) kot yia tov
KAdado Awyeipiong ITAnpopopidv (INFORM) kabmg kot yio v ACAG o¢ eToupeios GUUUETOYDV
mov ovvtdyOnk amd N Oloiknon NG oavtiotoyne etaipeiog, ypnowomoldvtag TN HEB0do
poedpAnong pepiopatov (dividend discount method). ITiBovEG GUVEPYELEG TG GLYXDVEVOTG OEV
emobnoav vroyn ewwong. H amotiunon g emyeipnong Paciomke oe peydio pépog ota
EMYEPMNUOTIKG Y€ Yo TV TePiodo amd To devTePO e&aunvo Tov 2022 £wg To 01IKOVOUIKS £T0G
2025 ywo TIG GYETIKES ETOPELEG KOl GTO OLKOVOULKA GTOLYElD Y10l TO TPEXOV OIKOVOUIKO £TOC TV
OYETIKAOV gTotpel®v kot tnv 301 Iovviov 2022, ta omoia koTapTicOnkay amd Tig SIOIKNGELS TOV
QVTICTOLY MV ETOLPELDV.

5.2.4. H MéOodog IpoeLopinons Toueraxav Powv (DCF method) ko o1 Baowkég [lapadoyés

5.2.4.1. H Mé€00ooog [1poeEdpinong Tapelakdv Poov (MéBodog DCF) mepihapfavel 1660
axaBapioteg pebdSovG (Tpocéyyion oviotnTag) 0660 Kot kabapic pebodovg (mpocéyyion kaboupng
Béomg). Qg pépog g axabdpiomg Mebodov DCF, n eumopikr| a&io Tov Guvoikol KepaAiaiov
(a&io ovronTag) Tpocdiopileton amd T TpoPfremduevec EAevBepec Tapeiakéc Poéc, ot omoieg otn
cuvéyel mpoeEorovvtar pe 1o otabpcpévo péco kootog keporaiov (WACC). H a&ia tng
kaBapng BEong mpoxvTTEL APopdVTAS TNV EUTopPikn asia Tov ToKoPOPOL KaBapol ypéovg amd
mv a&lo g ovtodTTog KATA TV MUEPOUNVIDL amoTiUnoNg 1 EVOALAKTIKA TPOcHETOVTaG TNV
KkaBopn pevoTOHTNTO TOV LIAPYEL KATA TNV NMUEpouNnvia amotiunong oty oo TS ovIoTNTOG.
2oppova pe ™ akadapiotn MéBodso DCF, n Bdon ywa v amotipnon pog enyeipnong eivat ot
EievBepeg Tapewokég Poéc (mpo mAnpoumv tokev, Oavelwv, OmOTANPOUNG TICTOCEWYV,
LEPIOUATOV, PEIMONG KEPAANIOV Kol 0DENCTG KEPAANIOV), Ol 0TToieg £IvOil OIKOVOUIKA OVOETEPEG.
Ot Ehe0Bepeg Tapelaxéc Poég aviiotoryodv € eKeIVES TIC TOUEINKES POEG TTOV ONULOVPYOVVTOL
KATé TN OPKEL TOV AELTOVPYIKAV OpaSTNPOTHTOV TG entyeipnong. Ot EledBepeg Tapetaxég
Poéc etvar ot d1d0eom tov mapdywv daveiwv kot 1dimv keporainv. Ot EAevBepeg Tapetokég Poég
npoeCoprovviat e T0 oTaBUIoUEVO PEGO KOGTOG KEPOANIOV TOV GTOYOL TNG AMOTIUNONG AOY®
Tov yeyovotog Ot N akabdpiotn MéBodog DCF Aapfdver vmdym Tig anaitioelg anddoons tov
TapOYOV davelmv Ko 10imv kepalaiwv.

5.2.4.2. Ymoloyiopog ErevBepav Tapeiaxov Poav: Xopepova pe v Mébodo DCF, ot
TPOCAPHOCUEVOL POPOL aparpodvTot and to £50da mPo TOK®V Kot eopwv (EBIT). Avtol glvar ot
cvvolkol (mhacuatikol) edpot eni Tov EBIT. H goporoywkn acnida, 1 omoio wpokvmtel and ™
(QOPOLOYIKN EKTTTMOT TOV SUTAVAOV TOK®V, Aappdvetal vdym pévo 61o TpoeLo@ANTIKO emTtdKIO
(discount rate). Metd v aQoipeESN TOV TPOGUPUOGUEVOV QOP®V, TPOSTIBEVTAL 01 0TOGPECELS
Kol a@opodvTol TVYOV aAAAYEG OTO KEPAAOLO KiVONG Kol OTIG KEQUANOVYIKES damdves. Ot
Elet0epeg Tapelaxés Poéc (FCF) avtimpocomevovv ta perpntd mov givoar oe Béon va
OMUovPYNoEL pa emtyeipnon HETE T O1dBE0N TV XPNUATOV TOL OTOLTOVVTOL Yo TN Ol THPNOoN
N TV enEKTACT TNG PACNS TOV EVEPYNTIKOD TNG.
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5.2.4.3. Yvotatikd Tov tpoeCopAntikov emtokiov (WACC): Ot EAevbepeg Tapetokég Poég
TOV OVTIKEWWEVOL OmOTIUNONG TPOoeEOoPAOVVTOL e EMAPKES TPOEEOPANTIKO EMITOKIO UEXPL TNV
nuepounvia  amotipnong. H nuepounvio mpoeEdpinong mov epoapudletoar Poocileton oe
EVOALOKTIKY] ETEVOVOT) TOV EIVOL GLYKPIGIUN OC TPOG TOV Kivouvo, TN poporoyia Kot T AREN 6.
O vroroyiopdg g a&lag g ovtoTnTag oG entyeipnong amotelel oOykplon TV Kabopov
erebBepV TOUEINKDOY PODV NG EMLYEIPNONG TTOV Eival SBEGIIES Yio SLOVOUT] GTOVG EMEVOVTES
(.. TAEOYNPIKOVS 1O10KTNTES, LELOYNPIES, YPNUATOTICTMOTIKA WOPVUATO K.AT.) LUE TNV OO0
LG 160d0vaung eVaALaKTIKNG enévovonc. H Bdon chykpiong etvar n eéledBepn tapeiokn pon mov
TPOKLITEL OO TN PEATIOTN EVOAAAKTIKY XPNON KEPOAOIOV GE GUYKPION UE TNV EXEVOVOT GTNV
enmyeipnon mov amotipdrot. To mpoeLoeAnTikd emttoKio avTikatomTpilel TNV EVOALOKTIKY AVoN
TOV EMEVOLTY|, GLYKPIVOVTAG TNV OITOS0CT] TS EMEVOVOTG TOV GE L0 GUYKEKPIUEVT EMLYEIPNON LUE
™V omddoomn 16030vVauNG EVOAAUKTIKNG EMEVOLONG. XE OVTO TO TANIGLO, TO TPOEEOPANTIKO
EMTOKIO OVIUWPOGMOTEVEL TNV ATOS00N UG KATOAANANG EVOALOKTIKNG EMEVOLONG TOL Eival
1000VVOLN LE TIG TAUELNKEG POEC OV Bl kKe@aAatomotnBohv ®¢ TPog T SLAPKELL, TOV KIVOUVO Kot
™ @oporoyia. o tnv amotiunon, to otobucpévo péco koéctog keporaiov (WACC)
mpocdopiotnke pe Paon To  aCEAMOTPO.  KIWWOOUVOL  HETOYIKOD KEPOAOIOL TOL  &ivat
TPOCAVATOAGUEVO GTNV OYOPE, TOVG CLYKEKPLULEVOLS OpOVG XpNHaToddTnong ¢ Austria Card
®G KOGTN avaypnLatoddTnong kabmg Kot TV Ke@aialokn d1dpOpwon e enyeipnong.

5.2.4.4. Koéotog 1bimv keparaiov: ['a tnv ekTiunon tov Katd tepintmon KOGTOu TMV 10imV
KeQoAoi®v, ypNoipomoteitor to HovtéAo TipoAdynong kepaiowokav ototyeiov (CAPM). To
CAPM vrootpilet 0Tt 10 kO6GTOG gvKOpiag TV WiV keporaimv givar ico pe v anddoon TV
Kivntov aélov yopic kivduvo cuv éva HEPOVOUEVO ac@dAoTpo Kivdvvov. To acepdiotpo
Kivduvou elvar o ocvotnuotkog kivouvog g emyeipnong (beta) TOAAATAQGIAGUEVOS LE TNV
EUTOPIKT TN TOV KvOHVOL (AcPIMGTPO Kivdhvou ayopdc). ['a tov mpocsdiopiopd tov KOGToug
TV WiV Kepaiaiov yio Kabe emyeipnon Aapfdavovror vedyn ot axOAoLOEg TOPAUETPOL: TO
eMTOKIO GveL KWOOVOV, TO OAGQPAAIGTPO KIvOHVOUL, TO OCPAAMOTPO KIVOUVOL oyopds, TO
AGPAMGTPO KIVOVVOL YDPAS, TO AGPAMGTPO TANOWPIGUOV, TOV E0IKO EMYEPNUATIKO KivOLVO
(ovvteleotng Prita (beta)) kou  kepoiorakn dtapOpwon.

5.245. Kootog ypéovg: To kdotog tov ypéovg Paciletor oto emrokio ympic kivovuvo, to
ACQAAOTPO TANOWPIGHOV KOl TO OVTIGTOLYO TOCOGTO ATOLTOVUEVNG ATOOOGNG TOL OOLTEITOL Y10
M péon moToANTTikn aSloAdynon (TetoTikd tepldmplo). Xty napodco TEPInT®ON, T0 KOGTOG
tov ypéovg Pacileton oto pokpompoBespo emitokio ywpic kivovvo yu ) [eppavio kot oo
motoTtikd meplopro. To motoTikd TePB®OPLO aVTIOTOWXEL GTOVG GULYKEKPIUEVOLS OPOVG
ypPNpaTtodotnong ™ Austria Card oty mapodca vtdbeon. Lt cuvEyela, dedoUEVOL OTL T £E000
TOKOV EKTUTTOVY OO POPOVE, TO TPO POPWOV KOGTOG TOV YPEOVG LETATPATNKE GE GUVTEALECTN LETA
™ Poporoyia, Epaprdloviag T0 CLVTEAEGT] POPOV EIGOONLATOG.

5.2.4.6. Xmv mopovca mepintwon, yo v anotipnon g ACV GmbH ocOppova pe
Mé6o6o DCF, n EY eopdppoce m WACC cuykekpiuéving mepiodov 9,0% yuo 1o 2022B, 9,1% ya
10 2023F, 9,2% Y100 to 2024F, 9,3% ywo to 2025F kot 9,3% yia 10 2026F. H anotipunon Paciomke
otTlg akolovBec mapadoyéc kdoToLg KEPOANiov (oTafoHEVO HEGO KOGTOG KEQOAMiov —
«WACC»): Emrtoxio yopig kivovvo 1,08% (gmroxio kotd v 1 Avyovotov 2022 pe Baon
puéBodo Svensson, Onwg cuvictdrorl amd to Empeintiplo poporoyikdv cupodAimv Kot EAEYKTOV
(KSW), acpdiotpo mAnbwpiouot 1,0 % (1o aceaiiotpo mAnbwpiopov ctobuictnke pe Bdon to
£€6000), AGPAAGTPO KIVOUVOL aryopds 7,42% (pe fdomn Eva e0pog TG amdd0oNS TS ayopag Leta&h
7,50% ko 9,00% oOmw¢ mpoteiveronr 10 EmpeAntmplo @oporoyikdv cupuBodiov Kot EAEYKTOV
(KSW), yopig poyrevon Brta 0,71 (2 xpovia, efdopadiaiog xopig LOYAEVOT SIAUEGOS TOPAYOVTOS
Brita oe 0edopEVAL OHOEIBOVG OUAdNG), KOGTOG YPEOVG HETh amd @opovg 2022B: 2,6%, 2023F:
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3,1%, 2024F: 3,3%, 2025F wot €&€nc: 3,2% (ue Pdon 1o emrdxio ympig kivouvo kot Toug £101K01G
OpovG  XPNUATOSOTNONG NG ATMOoPpPoPOcHS) Kol kKePoAotokn OdpBpwon (pne Pdon
GUYKEKPIUEVT] KEQUALOKT O14pOp®OTN TOL OVTIKEWWEVOD OmOTIUNGONG oL OAAALEL KOTd TNV
epi0d0 TPOYPOUUATIGHOD).

5.2.4.7. I'a v arotipnon g INFORM, n EY epdpuoce WACC cuykekptpévng meptodov
10,3% yw 0 2022B, 10,4% y1a T0 2023F, 10,3% y10 10 2024F, 10,4% ywo 10 2025F xon 10,4%
v 10 2026F. Avtd Baciomnke 611 akOAoveg TapadoyEs KOGTOVS KePaAaiov (oTabucuévo uéco
K6610G keparaiov — « WACCy): Emtokio ywpig kivovvo 1,08% (emtdkio katd v 1 Avyovstov
2022 pe Pdaon 1t péBodo Svensson Onw¢ cvviotdtor omd 1o EmpeAnmplo @oporoyikadv
ocupupodrov kot eheyktmv (KSW)), acpdiiotpo tAnbwpicpov 0,4% (1o acpiiotpo TAnBmpiopnon
otafuiomke pe Pdon ta £00da), acEAMSTPO Kivduvou ayopds 7,4% (ne Pdon éva €bpog g
amddoong g ayopds petad 7,50% wor 9,00% Omwg mpoteiveton omd 1o Empeintipilo
@OpoAOYIKOV cLUPovAwV Kot ereyktdv (KSW)), yopic poyrevon Prta 0,71 (2 ypdvia,
efdopadiaiog ywpig poOYAELON dLAUESOC TOPAyovTaS friTa pe Bdon dedouéva opddag opootdmy),
Kk66T0G YpEovg petd and edpovg 2022B: 5,3%, 2023F: 5,7%, 2024F: 5,3%, 2025F xot €&ng: 5,4%
(Bdoet Tov emttokiov ympic Kivouvo kot TV EW0IKOV 0pav ypnuatoddmonc e INFORM) kot g
Kepaiaokng dapBpwong (pe Paon ™ cvykekpEVN KEQUAOLOKT] O1GpBpP®GT TOV AVTIKEUEVOL
amotipnong mov aAAACEL KaTd TV TEPI0d0 TPOYPUULOTIGLOD).

5.2.5. Huepounvia Amotiunons

5.2.5.1. H oyetun nuepounvio amotipnong eivar mn muépo ANyng amd@OoNS yo
cvyy®vevon and TG I'evikég Tuvedkevoelg TV PETOYOV TV Zuyymvevduevov Etapsimv. Avtd
extipdTon 6t Oa mpaypatomombel mepi Ta T€AN lavovapiov 2023. Ot a&iec g xabapng BEong Tov
Zvuyywvevopevov Etapeidv kaBopiomkav pe nuepounvia avaeopds tnv 30M Lentepfpiov 2022,
pe Baon v Amotipnon EY kot ot cuvéyela emkoporombnkay Kot a&toAoyndnkay amd tnv
PwC pe avagpopd otig 31 lavovapiov 2023, Aapfdvovtag vroyn Tig TpEXoVceg GLVONKES KOl TIG
TPOOTTIKEG TNG ALYOPAS Y10 TOVG UNVES LEYPL TN GYETIKN NUEPOUN VIO ATOTIUNOTG.

5.2.5.2. Ot amOTIUNGELS TOV ETAPELOY KOt 1] YE0T avTtaAlayns mov kabopictnray and 1o
ovpPovio oloiknong/ SotkNTKd GLUPOVAIO TNG ATOPPOPOUEVNS Kol TG Amoppopmcas Ba
napopeivouy apetdfinteg, extdg edv kobiotatorl avaykaio 1 TPOGAPLOYY| TV OTOTIUNCE®Y Kot
™G oX£0MG AVIOALAYNG AOY® OVGIMOOVS HETAROANG TOV TEPIOCTACEDV LETAED TNG ONUOGIELOTG
oV Xyediov Zuyydvevong kot TG nuepounviag tov ['evikdv Zuvedevcemv TV HETOX®V ML TNG
GLYYDVEVOTG.

5.2.6. Avaoyépeieg kota v Amotiunon

5.2.6.1. Ot duoyépeleg kata v amotipnon oxetiCovrol 1img pe T TpoPAEYELS OPIGUEVOV
€660wv. 'Evag amd tovg onuavtikdtepovg mapdyovieg g afiag g ACV GmbH (KAddog
Yrowkng Acpdaielog) eivar ta avtiotoryo mpoPfAemopeva £coda mov oyetiCovtol pe ™ véa
emyEpNUOTIK) dpactnprotta 611g Hvopéveg TloAtteleg ko 10 véo KEVTIPO TPOGMOTOTOINCNG
avtng exel. Ot mopadoyEg Tov emyelpnuatikod oxediov Paciloviar otnv PEATIOT eKTiUnoN TG
dtolknong, aALd £0pTOVTOL CNUAVTIKG OO TNV ETLTVYT VAOTOINGN NG VENG GTPOTIYIKNG KOl TNV
anoktnon mehateiog. [Ipokeévou va AdPet vroyn Tpodchetovg Kivdvvoug N TV &v Adym véa
EMYEPNUOTIKT OPACTNPLOTNTO GE GCULYKPION HE TNV HOKPOYPOVN GLVEYN EMYEPNUOTIKY
dpactnpomta, N EY npaypotonoince mpocapproyéc otic factkés mopadoyEs ToV EMLYEPNUOTIKOD
o€01i0L Y100 GKOTTOVG AOTIUNOTG.
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5.2.6.2. [a twv INFORM (KAdoog Awyeipiong IIAnpogopidv), £€voc omd TOvG
onuavtikdtepovg mapdyovieg ywo v ofie g INFORM eivor n véo emyeipnuotikn
OpacTNPLOTNTA TOV YNPLoKOL HeTaoYNUOTIoN0D otV EALGS. O1 Tapadoyéc Tov emyelpnuaTikon
oyeodiov PaciCovior ot PéATIoT eKTipnom NG 610iknoNg Kot 6TV TPocdokia OTL To. £5000 Y10
TOV yMOoKo petacynuotiopnd 0o avEnbovv. Qot6c0, 01 eKTIUNOELS EEQPTOVTOL ETIONG OE LEYAAO
Babud amd v avamTuén TG VINPECING VTG KoL TIG OVTIGTOLES OYECELS UE TOVG TEAGTEC.
[Tpoxeévouv va, AneBetl vtoyn o TpodchHetog kivovvog avtoh Tov PEPOVG TV TPOPAEYE®V GE
ovYKplon HE TN pakpoypdvia cuveyllopevn dpactnpotta, 1 EY npaypotonoince mpocoppoyésg
oTIG PACIKEG TOPASOYES TOV EMYEPNLOATIKOD GYEGTIOV Y10l GKOTOVS ATOTIUNOTG.

5.2.7. Amotiunon s ACV GmbH

5.2.7.1. H a&ia ¢ xaBapng 8éong g ACV GmbH (KAddog Ynooknig Acedieloc) Kotd
v 31 Avyovotov 2022 vrodoyiotnke ypnopomoidvtog T pébodo DCF pe Baon tig axdAovdeg
KOpleg mopadoyés: (i) ot ExevBepeg Tapeiaxéc Poég mpoékuyay and ta emyeipnuotikd oyédo yio
mv mepiodo B’ e€apnvov 2022 (2022B) kan ta £ amd 2023F g 2025F g ACV GmbH mov
napocyEtnkov and ) doiknon, (ii) Adyo avantvéng mov vrepPaivel TV avATTLEN OUOEODV
ETOLPEIDV OTN PAOT TOL AemTOpUEPOVG GYedooD, N EY epdppooe peAloviikn mepiodo mpofoing
ywo to €106 2026F pe puBud avdmtuéng coppwva e ) dtoiknon, (iii) n edon otabepng anddoong
(terminal value) vmoloyiotnke pe poOud avdmntoing 0,0% and to £1oc 2026 F happdvovtag vmoyn
M oVykhon onwg anarteitor ond to KES/BW1, (iv) mpoeEopindnke pe to WACC katd v 1n
Avyovotov 2022 pe Bdon ) cuykekpuévn Ke@oiotokr dtapHpmon g etatpeiag, (V) apapidnke
0 kaBapog davelspog katd v 301 lovviov 2022 Hyovg 62,2 ekat. Evpd, (vi) n a&ia g kabapng
0éomng katd v 30M Iovviov 2022 cuvdévdoTnKe e TO KOGTOG T®V 11V KeQoAaimv katd v 311
Avyovotov 2022. Epapudlovtag to idto koéctog winv keparaiov, 1 EY cuvébeoe v a&ia g
kaBapng Bong katd v 31n Avyodotov 2022 yio va kKabopicel tnv a&ia g kabapng Béong katd
v 301 ZentepPpiov 2022 e amlomonpuévn mpocsopoimon. Aappdvovtag veoyn cuvteleotn
evaoOnciogc WACC +/- 0,5%, n a&la tov 1diov kepaiaiov pe Bdon ™ MéEBodoDCF katd v 30
ZentepPpiov 2022 giye wg amotérecpa vpog omd 183,1 exat. evpd €wg 216,8 exat. gvpmd, pe ™)
oqpeon a&la va tpocdtopileton amd v EY ota 199,1 ekat. evpo.

5.2.7.2. Yopeova pe 1o KFS/BW1, cuvietdron extipnon tov gvAdyov pe Baorn ™ pébodo
TV ToAomAoctoctav. Q¢ ek Tovtov, N EY €hafe emiong vwoyn yo v KTiUNon tov evAGY0L
TOALOTAGGI0. GUVOAAQY®DV KOl TOALOTAGV cuvordaydv ocvpewvoe pe 1o KFS/BWI, pne
OTOTEAECHO. VO, TPOKLTTEL YO, TNV EKTIUNOMN TOL €VAOYoL oo Wiwv Kepalaiov pe Pdon
TOALOTAGGI0. GUVAALAY®DV €VpoVS amd 146,6 ekat. gvpd €wg 193.9 ekat. gvpd ko pe Paon
TOAMOTTADV GUVOALOY®DV €0povg amd 63,2 exat. evpd oe 98,4 ekart. gvpd. To moArlamAdoia
GUVOALYDV KOBMG Kol T TOAALUTAACLO OLOEWDV OUAO®V ETOUPEIDOV eUPavIlovy yapnAdTepn
a&la xkaBapng Béong and ™ MéBodo DCF yioo tqv ACV GmbH. Avtd ogeideton kupimg oto
YEYOVOG OTL TO. TOAAOMAGGLO OVOQEPOVTOL TEPICCOTEPO OTU TEAELTOAN YPOVIOL KOl OgV
avtkotontpilovv v TpoPArendpuevn avdmtoén yio T TEPLOdovg TV £tV 2024 kou 2025 otov
o010 PBabuod pe ™ Mébodo DCF.

5.2.8. Awmotiunon INFORM

5.2.8.1. H a&ia g xaBaprg Béong g INFORM (Kradog Awayeipiong [TAnpopopudv) kotd v
31n Avyovotov 2022 vrodoyiotnke pe ™ MéBodo DCF pe Baon t1g akdlovbeg kbpleg mapadoyés:
(1) ov EAevBepeg Taperaxéc Poég aviAndnkav and 1o emyeipnuotikd oyédo g INFORM, (i)
ocvppwva pe v Austria Card e@appootnke amAomonpévn epiodog TPoyPaLLUATIGHOD Y10, TO £T0G
2026F pe pvOuo avéamtuéng 5,0% ocdueova pe m doiknon, (iii) n edon otabepng amddoong
(terminal value) voAoyiotnke pe pvOud avamrvéng 0,0% oand to 2026F Aoppdvoviag vwoyn
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oVYKAIoN O0mtw¢ amotteiton and to wpdtvmo KFS/BW, (iv) mpoeEopinnke pne WACC kotd v
In Avyovotov 2022 pe PBdon ) ovykekpuévn keoiotokn owpBpwon g etarpeiag, (V)
apopétnke kabapog davelouog otig 30 Iovviov 2022 vyovug 25,8 exat. Evpd, (vi) n a&io g
kaBapng Béong otic 30 Tovviov 2022 cuvdvdoTnKe e TO KOGTOS TV WiV kepoiaimv v 3117
Avyovotov 2022. Epapuolovtag to 1010 k6otog 10imv keparaiov, 1 EY cuvébeoe v aia g
KaBapng Béong v 311 Avyovotov 2022 yio va kabopicel v a&ia e kabapng 6éong v 301
YentepPpiov 2022 oe oamlomomuévn mpocsouoiwon. AauPavoviag vroyn TV CLVIEAECSTN
evaoOnciog WACC +/- 0,5%, n a&io g kabapng 6éong v 30M Zentepppiov 2022 pe Baon
MéBodo DCF xvpaiveton omd 56,8 exat. evpmd €mg 65,7 exot. gupm, pe TN odpeon oéio vo
npocdopiletar and v EY ota 61,0 ekat. gupo.

5.2.8.2. Yopeova pe 1o KFS/BWI, ocvviotdrton
EKTIUNON TOL EVAOYOV pe TN HEB0OO TV ToAAamAaclaoTOV. ¢ ek TovTov, | EY e&étace emiong
™V KEQAANLOTOINGN ayopds, KaBMG Kal TOAATAAGIO CUVAAAAYDV Kol TOAATAAGLO OLOEIODV
ETAPELDV TPOS dLGPAALGN TOV EVAOYOL cLpPwvVa e To KFES/BW 1, pe anotélecpa va mpokidnTel
€0pog Ke@oAatomoinong g ayopds omd 29,2 ekat. vpd £wg 37 ekat. evpd (mepiodog amd 1n
YemtepPpiov 2021 émg 31 Avyovotov 2022) kot tng kaboprg 0éong mpog dtuspdiion tov
€VAGYOVL Bdoel ToAAaTA0GIOV GUVAALA YDV GE €0pog amd 31,9 exat. evpd £mg 86,1 ekart. evpd Kot
Bdost moAlamA®V cvvoAlay®V e €0pog amd 18,9 exot. evpod fwg 42,9 exor. evpw. Ta
TOALOTAGGL0 TNG KEPAAOLOTOINONG 0YOPAS KOL TV OUOEWMV ETAPEIDOV EUPAVICOvV YapumAdTEPES
afleg Wiov keporaiov and ™ MéBodo DCF yia v Amoppogpopevn. Ta molhamidcio
cuvoAlaydVv etvar coppmva pe T Mébodo DCF.

5.2.8.3. Ocov aeopd v TN g HETOYNS NG
INFORM, «katd tovg tehevtoiovg dmoeka Unveg mpv omd v muepounvia amotipnong (1n
XemtepPpiov 2021 g 31 Avyovotov 2022), n tyun g petoyng g INFORM kopdvOnke
peta&d 1,42 xon 1,83 gvpd, pe amotédeoa vo TpokOTTEL KePaAaiomoinon netald 29,2 exat. evpm
Ko 37,7 ekat. vpd. Avto 10 €0pog TEPIAAUPAVEL TNV T TNG LETOYNG KaTA TNV 311 Avyovotov
2022, kaBng ko ™ otafucpévn péon tun Paoet dykov (VWAP) 3 kar 6 pnvov. Qotdco, e
Bdon tov yaunAo 6yko GLUVOALOY®V Kol TNV TEPLOPIGUEVT] SOGTOPA, 1| TPOGEYYICT] TG OYOPAS LLE
™ HopeY| TG €EEMENG TS TIWNG TG peToyns Bewpeitar 0Tt elvan mepropiopévng ypnongs. Qg ek
tovtov, 11 Mé0odog DCF Bewpeitar mo KatdAANAN TposEyyion.

5.2.8.4. Koatd ™ yvoun tov  Awownrtikov
Yvpupoviiov, n omoia vroopiletal amd T yvoun tov euneipoyvopovev, 1 Mébodoc DCF sivan
N KatoAinAdtepn péBOOOC Yo TNV EKTIUMOM NG EUMOPIKNG 0EIG TOV ZUyY®VELOUEVOV
Etapeiov. Oa mpénel emiong va avagepbel 611 100 TOAAOTAGGIOL TOV TPOKVATOLV OO TNV
Kepaialomoinon g ayopds faciloviol o PHeEOYNOIeg Kot MG K TOVTOL EVEGMUATMOVOLY GLVIOMG
poeEOPANo” peoynoeiog. EmmAéov, to amotédecpa eaptdron oe peydio Pabud amd ™
GLYKPIGIUOTNTA TOV OUOEWDV ETOPEIDMV HE TNV avtioToyn eToupeia-otdyo. Tao mollamidcio
GUVOAAQLY DV TPOKVTTTOVV OO TIG TPOYUATIKES TILEG ayOpdsS. AVTEG Ol TYES VYV TEpLAapBdvouy
LELOVOUEVO, CULPEPOVTA, OTTMOG GUVEPYELEG 1) VITOKEIUEVIKEG TPOGOOKIES, T OToia eivat Guyvd
GyveooTa Kot Ogv HITopovV Vo TPOGAPLOGTOVV.

5.2.85. H o&la xoBaprig Béong mmg ACAG tv 31In Avyovotov 2022 vmoloyiotnke
ypnowonowwvtag ™ MéBodo DCF pe Bdon tig akdrovbeg kopieg mapadoyés: (i) ot ErevBepeg
Tapelaxéc Poég mpoékvyav amd to emtyelpnuatikd oyédia yio v mepiodo B’ e&aunvov 2022
(2022B) o ta £t 2023F £mg 2025F g AToppop®dcag mov mtopacyEtnkay and ) dtoiknon, (ii)
ocoueovo pe ™ péEBodo amotipnong mov epoappdotnke yuo v Austria Card GmbH xou v
INFORM, n EY gpdppoce nepiodo perhoviikng tpofoing yia to £1og 2026F pe puOud avantuéng
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oouemVe, pe T otoiknon, (iii) n edon otabepng amddoong (terminal value) vwoloyionke e
pLOuo avéamtvéng 0,0% amd to 2026F Aapfdvovtag vrdyn tn cbykion Onmg amatteitol ond To
npdtomo KFS/BW1, (iv) mpoeEopindnke pe 1o otabucpuévo WACC pe Baon v oéio kaboapng
0éong ¢ Austria Card GmbH «ot g INFORM katd v 31m Avyodotov 2022, (v) aparpédnke
kaBapodg davelopdg v 301 lovviov 2022 Hyovg 7,9 exat. Evpo, (vi) n a&ia tng kabapng B€ong
v 301 lovviov 2022 vwoAoyiotnke Le TO KOGTOG TV 131V keParainv Tnv 311 Avyodotov 2022.
Epappolovtag 1o 1010 k66106 10iwv keparaiov, 1 EY vroldyioe v aio g kabapng 0éong v
31n Avyovotov 2022 yua va kaBopicet Ty a&io g kabapng Béong v 30M ZentepPpiov 2022 pe
ATAOTOMUEVT) TPOGOUOI®MOT). AapPavovtag Loyt cuvieleotr| evatcOnaciag +/- 0,5% WACC, n
a&io ¢ kaBapng Béong pe Paon v amotiunon DCF katd v 301 ZentepuPpiov 2022 eiye wg
amotéAecua e0pog amod -10,9 ekat. evpd £wg -10,5 ekat. vp.

5.2.9. Evnuepopévn amotipnon xatd v 31n lavovapiov 2023 ko Fairness Opinion ywo v
[Ipotewvopevn Zyéon AvioaAlayng

5.2.9.1. [Ma tov okond g ovvtagng g Fairness Opinion oyetikd [LE T GYECT AVTOAAOYNG
mov KobopiotnKe amd TS O0KNGES TV Xuyywvevouevov Etapsidv pe avaeopd otig 30
YentepPpiov 2022 pe Bdon v Anotiunon EY, n PwC npaypatomoince €heyyo oxeTIKA Ie TO TG
TPOEKVYE 1M TMPOTEWOUEVT GYECN OvToAlayng kabdg ko €heyyo ¢ Amotiunong EY movu
neplhapPdvel o akdiovba: (o) AVAALGT TOV IGTOPIKAOV £6O0MV TOV GTOY®V KOl TOV KOHPLOV
TAPOYOVTIOV EMPPONG TOVS OG OETIKTN Y10 TIG LEALOVTIKEG OIKOVOLUKEG EMOOCELS, () AvaAvon kot
EMKVPOOT TOV TPoPrenduevev atotyeiwv, (Y) Avackdnnon g eEaywyns Tov TpoeEoPANTIKOD
emttokiov, (8) AvacoKOTNGN TOL TPOGIOPIGHOD TOL PLOGULOV EMLYEPNUOTIKOD ATOTEAECLUATOG,
(¢) Avaokonmnon tov mpocdopiopol g EAevBepne Tapewokng Porg, (o1) Avackonnom g
eEaymYNG TOV GYETIKAOV GUYKPICIL®V TIUOV 1e Bdor TNV Tpocyyion g ayopds, () Avackonnon
™mg €€aymyng Tov gvpovg LOVNG emyelpnUaTIK®OV a&ldv pe Bdon T epapluolOUEVES TEXVIKEG
AmOTIUNONG Kot TNV TPOKLATOVGA GYEoT avtaArayng, () E&étaon dhiwv mydv adiag kot (0)
Bdoet tov dedopévav e Amotipmonc EY kot tov dikdv toug eupnudtov Kot avaivcewy, n PwC
e€nyaye €va €0POC EMYEIPTLATIKOV 0EUDV KOl GYECEDV AVTOAAOYNG LETOYDV.

5.2.9.2. I"a tovg oxomovg g amotipmong s ACV GmbH w¢ evoldpeong untpikng tov
KAdadov Proroxng Acepdiretog kot s INFORM g evddpeong untpikng tov Kidadov Aayeipiong
[TAnpogopidv katd v 31n lavovapiov 2023, n PwC emkoponoince 10 otabuicpévo pHéco
k6otog Keparaiov (WACC) katd v 181 Noguppiov 2022, mpokeipévou va aviikotontpifovron
o1 Tp€yovceg eEEMEEIS OTIC ayopég KeQOAAI®V Kol EMITOKIOV, KON Kol Ol EKTIUNGELS Yol TO
1060014 TANOwpopnod. o tov mpocsdiopiopd tov GTaBGHEVOL HEGOV KOGTOUG KEQPAANIOV
(WACC), 10 gmtokio yopig kivdvvo exktipundnke xatd v 18n NoeuPpiov 2022 o¢ 1,98%. To
AGPAMGTPO KIVOLVOL ayopds kabopiotnke 610 6,52% wg amoTéAes o asAAIGTPOL ayopds 8,5%
peiov 1o emtdkio ympig kivovvo. Ot dapopéc TAnBwpiopol vroAoyiotnkay pe Baomn TV 16TopIKN
Katavour €600V amd 1o 2021 kot Tic mo mpdoeates (tov Oktdpfpro Tov 2022) npoPArdyels yio
tov puOud TANB®PIGHOY Yo TG avtioToles ydpes. Me BAon avtég TIC EKTIUNCELS, Yo TNV
arotipnon g ACV GmbH epappoommke WACC 9,3% vyia tn yprion 2022, 9,5% vyt ypnon
2023, 9,6% yw ™ xprion 2024, 9,7% yio ) ypnion 2025, 9,8% yia ) ypnon 2026 ko 9,8% o
@aon otabepng amddoong (terminal value). o v amotipnon g AToppop®UEVNC EQAPUOCTNKE
WACC 10,5% yw ™ ypnon 2022, 10,7% yw t ypnon 2023, 10,6% vy t ypnon 2024, 10,7%
vt xpnon 2025, 10,8% yw t ypnon 2026 ko 10,8% yo tn o otabepng amnddoong (terminal
value).

5.2.9.3. ["a tov wpocdiopiopd Tov aidv katd v 311 lavovapiov 2023, ot aieg kabapng
Béong voloylotnKav pe ypnom Tov kKOGToVS Winv kepaiainv tmg v 31n lavovapiov 2023,
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avtiototya. EmmAéov, moAléc evarcOnciec BempnOnie ot e&dyovv evpog asiog kabaprg BEong pe
Baon v amotipnon DCF, cvunepirapfavopévonv tov cvvtereot) evoicOncioc WACC (+/-
0,5%), Tov pewctov mepBwpiov EBIT 10 TV (+/- 1,0%), Tov pewtod CAPEX 10 TV (+/- 10%)
KO TNG EKTTOONG OPOL TV TEPLOS®V avapopdc (+/- 10%). To ebpog DCF opiletar o¢ to péyioto
TOV OVTIOTOL(®V OVAOTEP®Y KO ELAYICTOV TOV OVTIGTO®MV KAT® 0piv TV vocinoidv.

5.2.94. o v ACAG (amotipnon og atopkn Paon) Anednke vadyn poévo 10 €0pog
WACC, xabhdg n Amoppopdca €ivol €Toipeion YoPTOPLANKIOV TOV OV EXEL EMLYEPNOLOKESG
Aertovpyiec. Emopévog, dev AMebnikov vroyn GAieg evoucOncieg €kt0g amd TOV GUVTEAESTH
evouoOncioc WACC (+/- 0,5%) vy v arotipnon s ACAG oe atopikn Bdon.

5.2.95. H mpocappoyn g nuepounviag arotipnong amd v 30M ZenteuPpiov 2022 €wg
v 31n lavovapiov 2023 éxet Tic akdrovbec dv0 KOpleg emmtmoelg otic atieg tng ACV GmbH,
g INFORM kot ¢ ACAG: (i) To x6cT0g TOV KeEQPaAaiov av&dvetar AOY® TOV TPOCEATOV
eEediemv otTic ayopég keporaiomv kot emrokimv kot oAAayég oTic TPoPAEYElS Tov puBLOY
TnOwplopov, kot (i) n odhayn otnv nuepounvia amotipnong odnyel oe avénon Adyw g
dwypovikng a&iag Tov ¥pLatog (VTOAOYIGTIKY enidpact) Kot avtictoduilel ev pépet ) peiwon
7ov Baciletal 6To VYNAOGTEPO KOGTOG KEQAAOIOL.

5.2.9.6. Me Bbon v evnuépoon tov Pacikdv mapapétpov onotipmons (WACC), n
evnuepopévn anotipnon DCF tov oyxetikov etapeiwv v 31 Tavovapiov 2023 eixe g
AMOTEAECLOL:

- Evpog a&ioag xabapnc 6¢ong yuo tnv INFORM «xatd v 31n lavovapiov 2023 and 54,1
EKOT. VPO €06 67,4 eKat. evpod pe péon asia vpd 60,7 exat.,

- Evpog a&iog kaBapng 6¢ong yio tnv ACV GmbH koatd v 311 lavovapiov 2023 and 175,3
exat. evpd €m¢ 213,1 exat. evp®d pe péon agio evpd 194,2 exar., ko

- Evpoc a&iog kabapng 6¢ong yia tnv ACAG og atopukn Bdon kotd v 310 lavovapiov
2023 amd -10,9 exat. evpd Emg -10,7 exat. evpd pe péom aio evpd -10,8 exar.

5.2.9.7. Oumpo g ovyyavevong (70,79% cvppetoyn otnv INFORM) kot petd m cvyydvevon
(ovppetoyn 100% ommv INFORM) amotyunoeig DCF ¢ ACAG cvuneprhapfavopévov tov
Buyarpikadv e, ACV GmbH kot INFORM, koatd v 311 lavovapiov 2023 eiyav wg amotéleopa:

- Evpoc a&iag xabapng 0éong yio mv ACAG mpo g ouyywvevong (70,79% ocvppetoym
otv INFORM) v 31n lavovapiov 2023 and evpd 202,6 ekat. og evpd 250,0 ekar.,

- Evpoc a&iag kabBaprg 0éong yio tnv ACAG petd ™ ovyyovevon (100% cvppetoyn oty
INFORM) v 311 lavovapiov 2023 and gupd 218,4 ekat. £wg gvpd 269,7 egkat. pe
péon tun va givon evpm 244,1 exar.

5.2.9.8. Mg Bdaon tig avrtictoryeg a&ieg kabBapng BEomg TV cLYYOVEVOUEVOV ETAPELDV, Ol OTOIEG
npocolopiotnray pe ) MébBodo DCF kat Toug aptfpodg Tov HETOYMV GTIC aVTIGTOLXES ETALPELECS,
1N PwC voAdyioe 6t1 T0 £0pog TG oY€omg avtailoyng kopaiveton petald 4,4469 ko 4,6448 xatd
mv 31n lavovapiov 2023 ot emPePaiowce OTL M TPOTEWOUEVY] OYECT  AVTOAAOYNG
4,57104863077406:1 Bpicketar €vTOGC TOV ATOGEKTOL EVPOVS TOV EKTILMDUEVOV TIUDV TNG GYECNG
AVTOALOYNG Ko E€MOPEVOG €lval amd YPMUOTOOIKOVOUIKY Gmoyn €OA0YN Kot Yo TS Ovo
GLYXOVEVOUEVES ETALPELEG.
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5.3.  Awdwkaocia AvtaAlayr¢ Twv Metoxwv Kat Aviipetwnion Metoxwv mou 8ev avilotolyolv o€
oKEpaLo aplOpo

5.3.1. Onwg mpoavoaeépdnke omv Evommta 5.2. g mapovcag ‘Exbeong Zvyymvevong, m
Amnoppoonca Etaipeia yopnyet otoug petdyovg mg Amoppoeopevns Etatpeiag yio ) petafifoaon
TOV TEPLOVGLOKOV oTOolYEI®V Yo KaOe 4,57104863077406 petoyéc g Amoppopmdpevng Etarpeiog
pia (1) Néa Metoyn g Amoppoomcag Etapeiag.

5.3.2. Ot Néeg Metoyég g Amoppoodcag Etaipeiag mov Bo exdoBodv otovg petdyovg g
Amoppooopevng Etapeiag o exdoBodv péowm AvEnong tov Metoyikov Kepaiaiov, 6to TAaiclo
TOV 0010V TO HETOYIKO KePdAalo TG AToppopmacag Etaipeiag Oa avéndel amd 10 1000V onuepa
1066 TV 16.862.067,00 gvpd xatd 1.314.867,00 evpd o 18.176.934,00 gvpd pe v €kdoon
1.314.867 véwv avovopwv petoy®v ovopaotikng aiag 1,00 gvpd ekdotng, ot omoieg Oa
dtatefovv 6Tovg petdyovg g Amoppopapevng Etapeiog Evavtt Tapddoons Tov HETOY®V TOVG
omv Anoppopopevn Etapeio coppwva pe ™ oxéon avtairoyns. H AvEnon Kepolaiov Oa
OTOKTNGEL VOUIKY] 1oY0 pe TNV Katoympion g oto Epmopikd Mntpdo tov Epmopodikeiov g
Biévvng, mov givar to appdoo epumopikd pntpdo yo v Anoppopmca Etaipeia.

5.3.3. Ta meprovowokd otoryeio g Amoppopopevng Ertapeiog eiopépovror otnv AvEnon
Keporaiov og elopopd oe €idoc. Avtd avtimpocsonevovy cuvorkn atia 17.730.000,00 evpo,
Kot Tpomo mote 1 AvEnon Kepoaraiov (ahénon tov HeToy KoV KEPOANIOV KATH OVOUACTIKO TOGO
1.314.867,00 gvpm) va £yt vép to aptio (agio) cuvoikov tocov 16.414.133,00 gvpd.

5.3.4. Ot Néeg Metoyég katatdoooviol GUEGH GE 1COTYO HE TIG VOIGTAUEVEG LETOYES TNG
Anoppopacag Etapeiag and v ékdoon tovg. Ou véeg petoyxes Ba amorapPdvovv to 10w
dkadpaTo, OTme 1ing To dikaiopo ANYng OA®V TOV LEPICUATOV (E4V VITAPYOVV) KOl SIOVOUDOV
(ebv vrdpyovv) oL £xovv amoPacichel amd v nuepounvia Ekdoong Twv Néwv Metoymv kot Oa
eEpovv ta 1dta Bapm kot Ba vrdxevtan otig 1d1eg dratdéelg Tov Kataotatucod. Ztig Néeg Metoyég
aVTIOTOLXEL OKOimua amdOANYNG TVXOV UEPICUATOS TOV OmoPacileTol amd TNV AToppopmOca
Etapeio petd v odokAnpwon ¢ Alacuvoplakng Zuyy®vevong yio kibe owovoutkd £1og,
GUUTEPTAOUPOAVOUEVOD TOV OTKOVOUIKOD £Tovg mov Anyel tnv 31n Aexepuppiov 2022 (oto Pabud
oV gyKpivoviol Kot katafdAlovron pepiopata).

5.3.5. Ot AemtOopépEleg TNG KOTOVOUNG TMV UETOY®MV GTOVS UETOYOVLS TNG ATOPPOPMUEVNS
Etaipeiog (o1 «Aképareg Metoyés»), copumepthaptfovopuévng g HeTayeiplong Tov HETOXDV OV
dgv dvvavtal va kotavepn 0oy otn Bdom g oxéong avrarroyng (o1 «Ymorewwopeveg Metoyég»),
KaOdG Kol Ol AEMTOUEPELES TNG TOPAOOCNG TOV UETOXDV TEPLYPAPOVTOL Kol ETEENYOVVTOL
ektevéotepa otnv Evotmra 6 tov Kowov Zyediov Zvyywvevonc. IIépa tov €660V amd v
TOANON TV Y ToAEmOpeVOV Metoymv, 0nmg meptypdeovtal 1o Kowvd Xyxéd10 Zuyymdvevong, ot
pétoyot g Amoppopapevng dgv Ba Aafovv copynerotikd Toco oe petpntd (bare Zuzahlungen),
eMPOcHETMS TV Aképatmv Metoydv.

5.3.6. H ocvppetoyn tov veiotauevoy LETOY®VY TG ATOPPOQOUEVNG € avThVY 0eVv Ba petaffAnOel
éPOL amd o (UIKPn) amopeimon Tov T0c0GTOD GLUUIETOYNG TOVG AOY® TG AvEnomg Kepalaiov
KOl TNG YOPNYNoNG VE®V UETOXMOV OTNV ATOPPOPOGH GTOLG UETOYOLS TNG ATOPOPMOUEVNG
Etapeiog ocvpowva pe t oxéon avioriayng, Omwg onueiddnke avotépo. H Amoppopdca
Etoupeio mapapéver etoupeion mepropiopévng evbovng pe petoxés (Aktiengesellschaf) tov
AvoTplakol d1Kaiov LETA T CLYYMVEVLCT] KOl MG K TOVLTOV dev Oa pLeTaBAAEL TN VOLUIKT TNG LOPON
N TNV €TALPIKT TNG OO GLVETELD TNG GLYXDVEVOTG.
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5.4.  'ENewpn dikauwparog £§66ou

54.1. Zopopowva pe to dpbpo 8 map. 1 otory. (o) Tov EAANvikod Nopov mepi Atacuvoplokaov
ZUYY®VELGEMY GE GLVOLAGHO HE TO GpBpo 45 Tov EAAnvikov Etaupikod Nopov, ot péroyot g
INFORM dev &yovv dkaiopo vo {ntmoovv amd v INFORM ayopdoet T1g UeETOXEG TOVG
(Owaiopo €£000v), dedopévov 0Tt ot petoyés g INFORM elvan eionypuéveg oe puOulduevn
ayopd cOpewva pe to apbpo 4 map. 1 onueio (21) g Odnyioag 2014/65/EE, 6mwg evoopatdOnie
670 EAMNVIKO dikato pe To dpOpo 4 map. 1 onueio (21) Tov eAAnvikod vopov 4514/2018. Emopévag,
oouemvo pe v oyvovca EAAnvikn vopobBecia, dev veiotatal dikaiopo oamolnuimong o€
petpntd 1 dikaimpa £600V Yo ToVg HETOXOLS TG ATtoppopmdpevns Etapeiog.

5.4.2. To apBpo 5 map. 4 EU-VerschG, to omoio mpoPArémet 6TL opeilel va mapéyeton amolnuioon
o€ petpntd o kdbe pétoyo mov avtitifetal ot peTaPifacn TEPLOVCIOK®OVY GTOLXEI®V TNG ETALPELNG
TOL 6€ aAlodOmY eTopeia, dev ePapUOLETOL GTNV TOPOVGO TTEPIMTOON, KAHOTL 1| ALGTPLOKN
etoupeia elvar n amoppopdca etalpeion (EIGEPYOUEVT] GLYXDOVELOT OmO AVLGTPLOKY ATOYN).
2UVENMG, Ol AVGTPLOKES VOUIKES dloTAEES Yo TV amolnuioon oe petpntd dgv TLYYOVOLV
EQOPUOYNG OTNV TOPOVGO GLYYDVELOT).

5.5. E€€taon tng Zxéong AvtaAlayng and ta Awkaotipla - EAAGSa

5.5.1. Zopopowva pe tov EAAnvikd Nopo mepi Aracvvoplokdv Zvyxovedoewv, ot HETOXOL TNG
Amoppoeouevng Etatpeiog dev £xovv 10 Sikaimpo vo apgiofnticouy Ty amdQucT GUYYMOVEVCTG
g YeVIKNG cvvérevong g Amoppooapevn Etapeiog ot Bdon g averdpkeag g oyéong
OVTOALOYNC.

5.5.2. Qo1600, oty EAAnvikn vopobBesio mpofiénetan pia dadwkacio mbavig amolnpioong ce
UETPNTA O€ TEPIMTMOON UG ASIKOLOAOYNTA YAUNANG OXEGNS OVTOAAAYNG. ZOUPOVa e TO dpOpo 8
nap. 1 ototy. (B) tov EAAnvikov Nopov mepi Alacuvoplok®y Zuyy®veNcemVY, ol HETOYOL TNG
Amnoppooopevng Etapeiag mov avtitdydnkav ot Aqyn mg andeaong yi ™ Alcuvoploki
Yvyyovevon katd t evikn Zuvédevon g Amoppopdpevng Etopeiag yioo v €ykpion g
Alovvoplokng Zuyymvevons, £xovv o dkaimpa va aSidcovy amolnpioon ce petpntd Aoym
AOTKOOAOYNTO YOUNANG OYEONS OVTOAAQYTG HETOXYDV UE Oy®YN TOL TPEMEL Vo Katotebel oto
apHOd10 OKOGTNPLO EVTOG £vOG (1) unvoc amd v £ykpion TS ALAGUVOPLIKNG ZVYY®OVELCTG Ad
™ [evucan Zovérevon g Aroppopapevne Etapeiog, kadtt o avotprokd dikato (mov o1émet tnv
Amoppoodoca Etaipeion og ™ povn GAAn etapeio mov GLUUETEXEL OTN  AlGLVOPLOKT
Yvuyyovevon) TpoPAénel mapopota dtaudkacio arolnuinong coppmva pe 1o aphpo 225¢ en. AktG.
Owdnmote amdPacn ToL apprddov dkacstnpiov eivar deopevtikny yia v Amoppoodca Etapeio
KOl TOVG LETOYOVG TNG.

5.6. E€€taon tng ZxEong AvraAAayr anod ta Akaotipla - Auotpia

5.6.1. Ot Avotplokég KavovioTikég Oatdéelg mpoPrémovy dadkacio e€€toong g oxEoNg
AVTOALOYNG, COLP®VA LE TNV 0Toia 01 HETOYOL TG AToppopncas Etaipeiag £xovv dikaimpa va
e€etdoovv 1 oyéon avrorriayng Pdoet Tov dwtdéewmv Tov Avatplakod Nopov mepi Avavopwv
Etoupeidv (apbpa 225¢ en. tov AktG).

5.6.2. Zouowva pe 1o apbpo 12 map. 1 EU-VerschG, n mpocsfoin) g amdeacng cuyymvevong
AOY® eAdelyemv OGOV apOopd TOV TPOGOIOPIGUO TG GYECNS OVTAALAYNG ATTOKAEIETOL COULP®VA [LE
10 GpBpo 225b AktG poévo oy mepintwon Kot v omoio OAEC Ol EUTAEKOUEVES eTANPElES e
£€0pa oe GALO KpATOG HEAOC, OTO Omoio Oev mpoPAémetal drodkocio eEETaoNG TG OYXEOMS
avTaAAoYNG TOL dgv avTiTiOETA/ eUmodilEL TNV KATAXDPLIoN TG CLYYDVEVLCTG, KATH TNV £YKPIOoT
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TOV GYEGIOL GLYYDVEVOTG, ATOOEXOVTOL PNTA OTL O1 LETOYOL LLOG ETALPELNG e £dpa 6TV Avotpia
UTOPOVY VO, TPOGOVYOLV GE W10 TETOW0 O1adIKOGI0 KOTO TG ETALPEING TOL TPOKVITEL OO TN
oLYxdvevLo™ He £0pa TV Avotpia (KaAoOpevn OMA®GT VITAYWOYNC). ZTNV TPOKEEVT TEPIMTWOON,
ot EAAnviég vopukég datdéelg mpoPAémovv o dtadtkacio eEETaonc g oYE0NG AVIOAANYNG TOV
dev gumodilel v Kataympion g ovyywvevons. Onwg emonuaiveton oty Evomnra 5.5. 1ng
napovoog Exbeong Zvyyodvevong, ot pétoyor tg Amoppopmuevng Etoupeiog dev €yovv 10
dwaiopo vo opeiofntioovv v amoeacn g I'evikng Zvvédevong e AmOppPOPMUEVNS
Etaipeiog oxetikd pe v £yKpion g Sl0GuVopLaKnG SLYX®OVELGNG Y10, AGYOLS AVETAPKELNS TNG
oY£0NG AVTOAAYNG LETOXDV, ®GTOGO, cVUP®VE, LE TO apBpo 8 map. 1 (B) Tov EAAnvikov vopov
nepl Alacuvoplak®dv Zuyyovedoemy, ot pétoyol g ATtoppopmpevns Etaipeiog mov avtitdydnkov
G711 O10GVVOPLOKT] CLYYMVELGN KT TN YEVIKT GLVEAEVOT TG ATtoppopdpevng Etaipeiog yio tnv
£ykpion G AlGVVOPLOKNG Xvyy®dvevong €xovv 1o dkaiopo va (nmoovv amolnuioon oe
UETPNTA AOY® OOTKOMOAOYNTO YOUNANG GYXEONG OVTOAAAYNG HETOXADV, LE OY®OYT TOL TPEMEL VO,
Kotatebel 010 OPHOdI0 SKAGTAPLO €VTOG €VOG UNVOG amd TNV £YKPLOT NG OGLVOPLOKNG
oLYY®VeELONG amd TN YeEVIKY cuvéhevon e Amoppoompevns Etopeioc. H ev Adyow vouun
evépyela dev egumodilel ovte KabvoTepEl TNV KOTOY®PION TNG ovyy®vevons. Emopévmg, oty
TPOKEWEVT] TTEPIMTMOOT, ded0UEVOL OTL ot EAANviKég vopikés dratdéelg mpoPArémovy dtadikacio
e&étaong g ox€omng avTaAAAYNG, 1 0ol eV EUTOSILEL TNV KATOYDPLOT] TNG CLYYMVEVOTG, OEV
QTOLTEITOL GTNV TPOKEWEVT TEPITTMOOT SNAMOT) VLAY OYTS.

5.6.3. Agdopévov 6Tt TAnpovvta ot tpotimobécelg Tov dpBpov 12 map. 1 EU-VerschG, ot péroyot
g Amoppoodcoc Etapeiag dev £xovv 1o dikaimpa vo TposBarovy Ty andeacn NG YEVIKNG
cuvélevong TV peTdyov g Amoppopadcag Etapeiag yio Adyovg oavemopkols oy€omng
avtarhayng petoyav (apbpo 225b AktG). H mposBoir g amdpacns cuyy®vevuong yio GALOVS
VOLKOUG AOYOUG, EAV LITAPYOVV, TAPALEVEL dVVOTY| EVTOC TNG VOHUNG pobeapiog. Ot pétoyot e
Amoppoodcag Etapelag dwkowodvior va aoKGouv aywyn yw v €EETOOT NG OYEONG
aVTOAAOYNG COUPOVO PE TIG TPobmoBEsels Kat T dtadtkacio Tov TpoPfAénetal ota dpbpa 225¢
en. Tov AktG. I'io ™ vopupomoinon pog Tt€tolag TPocPLYNS Kol TNV avtioToyn OlaotKacia,
1GYVOoVV 01 d1aTAEElS TV dpBpwv 225¢ em. AktG. Xdpewva pe 1o dpbpo 225¢ map. 2 tov AktG, 1
aitnom vroPdrietor 6to appoddlo dkacTnplo kot (nteiton n eE€Tacm TS GYXEONS OVTOALYNG Kot
N yopnynon arol{nuiwong oe petpntd and v Anoppopadca Etaipeio. XOpowva pe to dpbpo 225¢
nap. 3 Tov AktG, dwoiopa doknong aymyng yio Ty £££Ta0T TG OXEONG AVTAALNYNG £XOVV LOVO
01 LETOYOL TOV NTAV PETOYOL OO TN GTIYUN TG ATOPOCNG TNG YEVIKNG GLVEAELONG TOV UETOXWOV
NG EIGPEPOVGOS ETOUPELNG LEYPL TN OTLYUN TNG KATABESNG TNG aitnong Kot dev £xovv mapaitnOel
amd o SKaldHaTd Tove. XOpewva pe to apbpo 225e map. 1 tov AktG, n aitnon pmopet va
Kkatatedel eviog evog pnvo amd T otiyun mov Bewpeitanr 6tL dnpocievdnKe N KataydPon g
ouyyavevons. To apuoddlo d1KaGTNPLO dNUOGIEVEL TNV 0iTNOT 6TO HECO OTTOV dNUOCIELOVTAL Ol
avokowvooelg (Bekanntmachungsblittern) tov  etapeidv. Ot pétoxor mov mAnpodv Tig
npovmofécelg tov apBpov 225¢ map. 3 (1) tov AktG dwoodvror va vrofdAovy T O1KY| TOVG
aitnon (LETOYEVESTEPEG UTNOELS) EVIOC EVOG aKOUT Uiva amd TV v AOY® dnpocigvuor. Metd )
MEn g Tpobeopiog oG amoKAEloVTOL TEPAITEP® OUTHGELS. ZOUP®VO, LE TO dpBpo 225e map. 3
tov AktG, 1 aitnon vroBdAieTon Katd TG AmoppoPdcogs Tatpeioc. Appodio dikaostplo givar to
TEPLPEPELOKO TPMOTOOIKEID Yol EUTOPIKES LITOBESEIS dmov €yl TV £€3pa TG 1| ATOPPOPAOGH.
etoupeia, otnv Tpokeyévn tepintmon 1o Europodikeio g Biévvnc.

5.7. Eldikd Awkouwpata ko Métpa

5.7.1. Aev &ovv yopnynbei ovte Ba yopnynboLV €101KE SKAIDOUATO 1] TAEOVEKTHUATO GTOVG
UETOYOVG TV ZVYYOVELOUEVOV EToupeidv 1 6€ HEHOVOUEVOLG KOTOYOLG GAA®V TITAOV T®V
Zuyywvevdpevav Etapeidv kotd v €vvola tov dpbpov 5 map. 2 apB. 7 EU-VerschG kot Tov
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apBpov 3 otoy. (§) Tov EAAnvikov Nopov mepi Atacuvoplokdv ZoyywvedoewV, KTOC and To.
axoAovOa:

(1) évo pokpompOOEGO TPOYPUUILO CUUUETOYXNS TNG O101KNONG OV apopd ot 01d0eon HETOY®V
g INFORM, yopig avtdiiayua, otov IIpdedpo tov Atotkntikov XvpfovAiiov kot Atgvbdvovia
>Oupovro g INFORM kabimg ko otov [Ipodedpo tov Atotkntikod Zvpupfoviiov kKo Atevbiovovia
2opupovro g Buyatpikng g INFORM ot Povpavia pe v enovopio «INFORM LYKOS
S.A.», v TV TPoHTOHESN TG EMITEVENC TPOKAOOPIGUEVMOV OTKOVOUIKDV GTOY®V, COUPOVA LE
T1G dTdéelg Tov GpBpov 114 tov EAAnvikod Etaipicod NOpov Kot TV TOATIKY 0modoy®V g
INFORM, 10 omoio eykpiOnke and v emota ['evikn Lvvédevon g INFORM g 10ng Iovviov
2022 ko g€e1dkentnke mepattépm and 1o Atotkntikod Xvpupovito g INFORM ot cuvedpioon
tov g 10Mg OxtPpiov 2022, KaTtdOTV E1GNYNONG TNG EMTPOMNS AVAIEIENG VTOYNPLOTHTOV KOl
amodoy®mv g INFORM o1 cuvedpioon g g Sng OktmPpiov 2022 (1o «Ipdypappa Aopeav
AwdBgonc Metoydv tng INFORMY), kot

(i1) Eval TPOYPOLLLO. GUUIETOYXNG TNG O1oiknong, To omoio divel 10 dikaimpo o EMAEYHEVAL
avatota oevduvtikd otedéyn Tov KAAdov «Pnoerokn Acedielo» (cupmeptiapfovopévov tov
pérovg tov ZvpPoviiov Awoiknong g Amoppogpwacag Etaipeiag, k. [Tavayidt Zrvpdnoviov) va
QITOKTNGOVV UETOYEG OTN UNTPIKY| ETAPEia TOV KAAOOL «Pnorakn Acedieio, gite and (dpeon N
éupeon) Buyatpwkn etapeia g ACAG, n omoia O cvotabet Ewg v 31 Aekepuppiov 2024, gite
a6 v ACV GmbH. Zopgwva pe To TpodypapLe oavto, 0l KATOXO0L TOV SIKOUMUATOV TPOOIPESNS
oL UTOPOVV va. acKNBoHV £X0VV TO OIKOUMUO VO ATOKTIICOVV dMPEAV HETOYEG EVTOG OPIOUEVIG
TEPLOOOV HETA TN YOPNYNON TOVG KOTA TO okovopkod £€tog 2026 (1o «Ilpéypappa AvdOesong
Meroyov pe ™ Mopon Awardpatog Ipoaipeong e ACAG» kot amd Kowov peE TO
[Ipdypappa Ampedv AdBeong Metoymv g INFORM, «Ygwotdpeva Mpoypdppata AvaBeong
MeToyovy).

5.7.2. To Emomtiké Zoppodio e ACAG ot cvvedpiaon tov g 21ng Zentepufpiov 2022
ano@doioe va Beomicel Eva véo Tpoypappa dtibsong petoywv oto eninedo g ACAG, 10 omoio
Bo mapéyel Tpovoa e TPONV dkalovyovs Tov Y protdpevov Ipoypaupatog AtdOeong Metoydv
Kol To ooio Oa wapEyEL €V YEVEL 1GOSVVALL TPOVOULO, LLE LT TOL TOPEXOVTAL GTO TAIGLO TOL
Y piotapevov Ipoypdupatog Ardbsong Metoywv. Emopévmg, to cupfoviio droiknong me ACAG
Ba Beomicel 1o ev Oépatt Tpdypappa S1dbeong petoydv oto eninedo g ACAG.

5.7.3. Kapio and tig Zuyyovevopeves Etaipeiec dev €xel eKODOEL HETATPEWILEG OLOAOYIEC 1)
TOPOLOI0VG TITAOVG.

6. ZUVEMELEG TNG ZUYXWVEUONG VLA TOUG EPYOA{OUEVOUG TWV ZUYXWVEUOHEVWVY ETaupetwv
6.1. Anoppodwpevn Etaupeio

6.1.1. H Amoppoomdpevn Etapeia éxer onuepa évav (1) vmdAinro. Avtog Bo petapepbet, pe
KO GLVOivEST), UE OAN TO OIKOLOMUOTO KOl TIG LTOYPEDMGELS, TPWV TNV OAOKANPMON TNG
Awcvvopraxng Zuyyovevong otnv INFORM AYKOZX (EAAAY) A E., ) onola glvar katd 99,99%
EAnvicr Buyatpicn g INFORM oty EALGSa. Zvvendc, 1 Atoppopdpevn Etaipeio dev Ba Exet
epyalOUEVOVG KOTA TNV OAOKANP®ON NG AlNGUVOPLIKNG ZVYYDOVEVONG KOl ETOUEVOS KOVEVAS
epyalopevog dev Ba petapepbet otnv Anoppopdca Etoupeio.
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6.1.2. Q¢ ek TOUTOL, M Alacvvoplokn Xvyyovevon o0ev Bo €xel OLCUEVEIG GUVETEIEC OTNV
amoacyOoAnc” Tov epyalopévou g Amoppoedpevng Etapeiag. Agv vdpyovv avTimtpocsOTELTIKEG
opyavmoelg epyalopéveyv, 6mwg cvpfovito epyalopévev, oVTE 1 ATOPPOPOUEVT SLoBETEL
AVTITPOCAOTEVCT| £PYOLOUEVMV GE EMIMESO SLOIKNTIKOD GLUPOVAIOL.

6.2. Anoppodwoa Etaipeia

6.2.1. H Amoppopmca Etapeia oSwtnpei EAAnvikd vrmokatdotpo pe v enovouio
«AUSTRIACARD A.E.», pe édpa eni g Eyvatiag ap. 145, 54636, Oeccarovikn, EALGS,
eyyeypoupuévn oto I'.E.MI. pe apBud 150697006001 (to «EAANVIKO YTOKATAGTNLOY), GTO 07010
amocyoAovvVTOL OA0t ot epyalopevol g Amoppopmcag Etatpeiog, dnAiadr| évag (1) epyalopevoc
KOTA TNV muepounvio tov mapoviog. Xtnv Avotpia, M Amoppopdco Etoipeio dev €xet
vtoAAnAovc. Emiong, dev LIAPYOLV  OVIITPOCMTEVTIKEG OPYOUVAGCELS epYalopévey, OT®G
ovuPovia epyalopévav.

6.2.2. H Awocvvoplokn Zvyyovevon dev Ba €xel kapio enintwon oTig epyoctakés oyéoelg. Ot
opot twv ovuPdcoewv epyaciog mov Ba voeiotavror kotd tnv Hpepounvia OroxkAnpmong
Awovvoplakng Zvyymvevong oev enmpedlovtol and ) Atwcvvoplokn Zvyywvevon. Emiong, N
Alovvoplokn Zuyy®@vevon dgv Oa empépel OAAOYES GTN AEITOVPYIKT SOUN KOL TNV ETLXEPTCLOKT
opybvawon ™¢ Anoppoemncag Etaipeiag. Aev mpofAémetal ) vioBétnon 0IKOV PéTpmv mov Ho
€XOVV EMMTOGELS GTNV ATAcYOANOT ToL gpyalouévov g Amoppoencag Etapeiog. Ewdwotepa,
N ovyy®vevon dev Ba odNyNoel 6e KATAPYNOT CUUPBOTIKOV SIKOIOUATOV 1 aEUDGEMY Y10l TOVG
epyalopévoug g Amoppooncag Etaipeiog.

6.3. Zuppetoxn twv Epyalopévwv

6.3.1. EAlelyel apvnTiK®V GUVETELDV Y10 TO SIKOUMULOTO CUUUETOYNG TOV EPYALOUEVMV cLVETELD
MG AlOLVOPLOKNG ZVYYDVELGNGS, 0V B VITAPEOLY dladIKAGIEG CUUUETOYNG TOV EPYOLOUEVOV
ocvppwva pe o pépog VIII tov Avotplaxod Nopov nepi Opydvoong g Epyaciog (dpBpa 258 en
tov Avotplakod Nopov mepi Opydvoong g Epyaciag- Arbeitsverfassungsgesetz, «ArbVGy),
kaB6tL dev mANpovvtonl ot mpobmoBécel yioo MV epappoyn tv ev Bépatt datdéemv. Agv
voiotaton cvppeToyn tov epyalopévov oto Erontikd Zvppfodio ovte oty Amoppoedca ovte
omv Anoppoompevn Etaipeia. [epartépm, n EAAnvikn NopoBeoio dev mpofAénet coppetoyn ek
Tov Vvopov TV gpyalopévav  oto  Aowmtikd XvpPfoviro. Aev  veiotavtol, emiong,
OVTITPOCOTEVTIKEG OPYAVAGELS EPYULOUEVOV GTIG GLYY®VELOUEVEG eTapeies. EmmpocsBétmg, N
Amoppopmpevn Etaipeia, kotd to xpdvo oAokANpwons TS Alacuvoplokng Xuyydvevong dgv 0o
amocyoAel epyalopuévouc.

6.3.2. Zuvemmg, 0eV OMOLTEITOL EV TPOKEUEV®D VO TAPUcYEOOVV eMTALOV TANPOPOpPiEG TYETIKA
pe to poéAo TV gpyalopéveov otov KaBOopPIGHO TGV OIKOIOUATOV GLUUETOXNS TOLG OTHV
Amoppogpmca Etaipeia sopewva pe to apbpo S map. 2 ap. 10 EU-VerschG kot to dpBpo 3 otony.
(1) Tov EAAnvucod Nopov mepi Atocuvoplokdv Zuyymveucemy.
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7. ZUVERELEG TNG ALALOUVOPLAKAG ZUYXWVELONG VLA TOUG MOTWTEC TWV ZUYXWVEVOMEVWY ETalpeELwV
Ko Atatdgelg yia tnv Npootacia twv Notwtwv

7.1. Fevikd, Tomog Sikaodooiog KATT.

7.1.1. Onwg avaeépnke avotépm, HE TNV OAOKANP®ON TNG AlMGLVOPLEKNG ZVYYDOVELCONG
(muepounvia katoymdpiong oto Epmopikd Mntpio g Avotpiog), 1 Amoppoonca Etapeia Oa
Kataotel KaboAkog 016.00)0¢ TG AToppoedpevng Etapeioc, n omoia Bo Avbel ywpic exkabdapion.
Avto Aappdvel yopao avtodikaimg. Ot motwtég g AToppoedpevng Ba yivouv moTtoTég g
Amoppopmoag. Agdopévov 6tt n Amoppoowca Etaipsio €xer dapopetikny €opo omd TV
Amnoppooopevn Etaipeia, aAlalel o yevikog 10mog dikaodoaciag (allgemeiner Gerichtsstand). Ot
€101Kol TOmol dkoodoasiag (besondere Gerichtsstinde) mov mpoPAémoviat amd £101KEG TAEELG
TOV VOOV UTTOPEL VO TOPOAUEIVOVV AVETNPEACTOL, AVAAOYO. LLE TIG GYETIKEG TEPIOTAGELG.

7.1.2. Aedopévov 611 1 Amoppoedpevn Etapeia cvyywveveton pe etoupeio pe Betikn edhoyn
ayopaio a&io, 11 cvyy®VEVOT OeV £XEl SOVCUEVEIG EMMTAOGELS GTOVG TIOTWTEG TS ATOPPOPDUEVNC
Etoapeiog. EmmAéov, ta dSwoiopoto tov motot®v g  Amoppooopevng  Etopeiog
dwceaiilovtor and TG 1oybovces OaTdEelg mepl TPOOSTAGING TOV MGTOTOV COUPMOVO UE TO
EANviké dikaro, Onwg emonuaiveton Aertopepéotepa otnv Evomnra 7.2. kototépm.

7.1.3. H cvyydvevon dev éxet dpeon enintmon 61oug Mototég ™ Anoppopmcag Etapeiag, ta
dkadpaTo TV omoimv évavtt g AToppopmcag Etaipeiag mapoapévouy avennpéacta amd
ocvyyovevon. Emmiéov, 10 Okadpote TV mOTOTOV TG Amoppoencas Etaipeiog
dtc@aiilovtol amd TIC PapPUOCTEES O10TAEEIS TEPT TPOGTOGING TOV MOTOTOV GCOUPMOVA LE TO
Avotplaxo dikoto, OTmg cuvoyiloviat oty evotnta 7.3. KatOTéP®.

7.2. Npootaoia twv niotwtwv - Anoppodpwpevn Etatpeia (EAAGSa)

7.2.1. Oudwva pe to apbpo 8 map. 2 tou eAAnvikoU vopou 3777/2009 o cuvduaoud pe to apbpo 13
map. 1 tou EMnvikoU vopou 4601/2019 (sdefng kalolpevog wg «EAANVIKOG Nopog mepl Etalpikwv
METAOXNUOTIOMWVY»), OL TUOTWTECG TNG ATOPPOPWLEVNG, TWV OTOLWV OL AMALTAOELG lxav yevvnOel mpv
™ Onpooieuon tou Kowou ZAI (Zxediou ALOCUVOPLOKAG ZUYXWVEUONG) XWPLG va €XOuv KOTAOTEL
An&mpoBeopeg, £xouv To dikalwpa va {NTroouv KATAAANAEC eyyunoelg péoa oe tplavta (30) nuépeg amnod
Vv Kkataywplon tou Kool ZAY (Xxediou Alacuvoplakig Zuyxwveuong) oto lE.MH. kal otoug
SLadIKTUaKOUG TOTouG TNG Amoppodwpevng kal tTng Anoppodwoag Etalpeiag, epocov amodeikviouv
ETOPKWE OTL, N OLKOVOWULKA KOTAOTAON TWV ZUYXWwVeUOpHevwy Etalpelwv ggattiog tTng ALaouvopLakig
JuyXwveuonc, Kablotd amapaitntn T mapoxr TETOLWV eyYUNoewv Kot epdoov Sev £xouv AABEL TETOLEG

EYYUNOELC.

7.2.2. KaBe Sladopd mou mpokUMTeL amd ta mapandvw emAUetal ano to Movopehég MNpwTtodikelo TG
£6pag tng Anoppodwpevng Etatpeiag oupdwva e CUVOMTIKEG SLadikaoieg (aoPaALOTIKA PETPA KOTA TN
Sladikaoia Twv apBpwv 682 em. tou eAAnvikoU Kwdika MoAttikng Altkovopiag) Uotepa and aitnon Kabe
evlladepouevou motwth. H aitnon mpénel va umoPfAnBei péoa os tplavra (30) nuéEpeg amod tnv
kataywplon tou Kowvou A (2xediou Alacuvoplakng Zuyxwveuonc) oto I.E.MH. kat cTtoug S1o8LIKTUaKOUC
TOMouG TNG Amoppodwievng Kat the Amoppodwoag Etatpesiag. Evavil tng anddacng tou appodiou
EAANVIKoU Alkaotnpiou €mi tng aitnong tou motwtr Suvavtol va acknBolv évsika péoo clpdwvo pe
1§ edpappootéeg Slatalelg tou EAANVikoU Kwdika MoALtikAg Atkovopiag.

7.3. MNpootacia twv nictwtwy - Anoppodwoa Etarpeia (Avotpia)

7.3.1. Agdopévov 011 Amoppopopevn Etarpeio €xel Oetikn edloyn ayopaio a&io 1060 KaTd TNV
nuepounvia tov losoroyiopod Metacynuatiopov (Verschmelzungsstichtag) 660 kot Kotd to xpovo
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vroypaens Tov Kowov Zyediov Zuyydvevong, n Atoppopdca Etarpeio Aappdavel Betikn edAoyn
ayopaio o&lo péowm tng KabBolkng owdoyng oto mAaiclo Tng ovyymvevons. H mapovca
ovyymvevon g Amoppoompevnc Etopeiog pe tnv Amoppoewca Etopesio eivor emopévog
EMTPENTY] OGOV APOPA TV TPOCTAGIN TOV TIOTOTAOV TNG AToppopacag Etapeiog.

7.3.2. Emmléov, ol MOTOTEG TLYYXAVOLV TNG TPOCTACING T®V VOROOETIKOV Olataéemv mepl
npootaciog Tov mototdv. Or motwtég g Amoppopncas Etaipeiag pmopovv va {ntmcovv
mpootacio. copuemva pe to apbpo 226 tov AktG, cOUPOVA HE TO OTMOI0 Ol MOTMTEC TOV
(AVOTPLOK®V) ETOPELDY TOL GUUUETEXOVY GTI CLYYMVEVCT| LITOPOHV VO VITOBAAAOVY aiTnHa V1oL
TNV TOPOYN EYYVNOEWV, 4V LTOPAAOVY TNV &V AOY® 0&imon evtog 6L UNvav amd T dnUocigvuon
NG KOTOYMPIONG TNG GLYXDVELGNG, EPOCOV deV UITOPOHV Vo LNTHOOLV IKOVOTTOINGT)- Ol TIOTMOTES,
®GTOCO, £XOVV OVTO TO SIKOUMUA LOVO £V UTOPOVV Vo 0modei&ovy OTL vVPioTATUL KIVOLVOG Vo UV
KavomoBohv ol amantNoelg Toug AdY® TG ouyxdveLoNS. Ol TOTOTEG EVIUEPDOVOVTOAL Y10 TO
dwaiopo avtd pe ™ dNuocigvon yvootomoinong g Kataydpione. To dikaiwpa va {nticovy
EYYUNOELS OEV MOPEYETAL GTOVG MIOTMOTEG OV £YOVV OIKOIMULN TPOVOULINKNG IKAVOTOINGoNG oo
€101K0 TopElo TOV £xEL GLOTOOEL Y10 TNV TPOGTAGIN TOVS KOl ETOTTEVETAL OO TG OPYES GTO TAOIGLO
ddkaciog apepeyyvodTNTOG. TOVG KOTOYOVS OpoAoYidv (Inhaber von Schuldverschreibungen)
Kot SIKAOUATOV CUUIETOYNG ot KEPON (Inhaber von Genussrechten) ogeilovv mapaympnbodv
1oodvvape dtkoumpata 1 vo xopnynet eraprng omolnuioon yuo 1o 010 to dikaimpa.

8. DOopPOAOYLKEG TTTUXEG TNG ZUYXWVEUGCNG
8.1.  Avuotplokr) ®opoloyia

8.1.1. Baoikéc poporoYIKEG EMMTAOGELS TOV TPOKVTTOLV AmO TN H10.6VVOPLUKT GLYYDOVELGON: ATO
TNV AVGTPLOKT POPOAOYIKY] GATTOWT), LU0 EICEPYOUEV OLGLVOPLOKY] CLYYMVEVOT Ue PAon Tov
Avotplaxd EU-VerschG gunintet 6to medio epappoyng tov Apbpov I tov Avotpiaxol vopov mepi
D®oporoyikng Avadopydvaoong («UmgrStGy») kat, og K TOVTOL, Elval POPOAOYIKH 0VOETEPT (ONA.
ot Aoywotikég aieg petapépoviat), EpOGOV TANPOVVTIOL GLYKEKPLUEVES Tpobmobécels. Q2oT000,
oto Pabud mov m Avotpio ATOKTA QOPOAOYIKO OWKOIMUN CE TEPLOVCIOKA GTOUYEI 7OV
Aoppévovtor HEc® NG GLYXOVEVONG, TO TEPLOLGLUKE GToyEin avayvapiloviat otnv e0A0YN a&ia
TOVG Y10l POPOAOYIKOVG GKOTOVG. L2C OMOTELEGHO TG GLYXDOVEVONG, 1| cLUpeToYN ™S Etanpeiog
otV Amoppoodpevn Etapeia o eEareipOet ko Oa aviikatactadel amd ta meplovoiaxd otoryeio
mg Amoppopopevng Etapeioc. H ovyydvevon upmopel va Paciotel oe o avadpopuxn
nuepounvia evtdg pog TePLOO0V EVVEN UNVOV amd TNV NUEPO KATABEONS TG aitnong Yo TV
KOTOY®MPLOT NG oLYYOVELSTS 6T0 Avatplakd Epmopikd Mntpwo. Qotodco, to pepicpato mov
OnAdvovtat petd v nuepounvia Evopéng 1oybog TG GLYXDOVELGTG, 01 EIGPOPES KOl OL ETLGTPOPES
Ke@aiaiov e&opodivtal amd TV avadPouIKY| 16yD.

8.1.2. ®opoAoyiKy] 0VOETEPOTNTA: & YEVIKEG YPOUUES, €lvar dvvatn 1 vAomoinorm oG
dlacvvoplokng cuyymvevong evtog g E,E. pe Bdon v Odnyia g EE yo 11¢ Zvyyovevoeic. H
Avotpla éyel epappdoetl to avtiotoryo dikaro ¢ EE otov Avotpiaxd EU-VerschG, o onoiog
woyvet and to 2005. H cvyyovevon wog etoupeiag g E.E. pe pio Avotplokn avovoun etoupeio
(Aktiengesellschaft) eivol oty ovuewva pe 10 apbpo 1 map. 2 tov EU-VerschG. Amo
AvoTploKn] QOPOAOYIKT Aoy, o €16EPXOUEVN SLOIGLVOPLOKT CLYYOVELST PACEL TOL
Avotplaxod Nopov mepl Atacuvoplok®dv ZuyyoveloewV EUTINTEL 6TO MESIO EPOUPLOYNG TOL
ApBpov I Tov Avotpraxod UmgrStG ko eivor cuven®dg oporoyikd ovdétepn (dNA. 01 AOYIOTIKEG
aieg petapépovrar). Qot6G0, EPOGOV 11 AVGTPIN OTOKTA Yot TPATN POPE POPOLOYIKO dtKOimLLOL
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EML TOV TEPLOVOLOUKDOV GTOYEI®Y OV AauPdvovionl PEC® TNG GLYYMVELONG, TO. TEPLOVGLOKA
ototyeia avayvopifovtor onv €0Aoyn a&io Tovg Yo POPOAOYIKOVG GKOTOVG,.

8.1.3. Metagpepdueveg popoAroyikéc (nuieg: ZOpemva, e TNV AVGTPLOKT GOPOAOYIKT VouoBeaia,
Ol HETAPEPOLEVES POPOAOYIKEG {NUiES ElTE TNG OMOPPOPDGAG EITE TN ATOPPOPDUEVNG ETALPELNG
dvvovtal vo ypNOILOTOBoVV 6e HEALOVTIKES YPNOELS LOVO €AV TO. TEPLOVGLAKA GTOUYEID TTOV
onuovpyovy {nuieg e&akolovBovv var Katéyoviol katd tnv nuepounvio Evapéng 1oyxvog g
ovyydvevons. EmmAéov, 10 péyebog tv meplovclokdv ototyeiov mov eEaxolovBovv va
KOTEXOVTOL KATA TNV Uepounvia Evapéng 1oyvog mpénet va givat cuykpicio (tovidyiotov 25%)
LE TO TEPLOVCLOK(G OTOLYEID TOV KOTEXOVTAV KOTO TN GTIYUR oL Onpiovpyndnkav ot {nuiec.
Qo1660, o1 {nuieg Tov VIEGTN pict GAAOSOTY) VOUIKTY OvTOTNTA OV PUIopovv va. eloayfodv otnv
Avotpio KaTd T 010GVVOPLIKT GUYYDVEVOT).

8.1.4. Kepaioakd k€pdn: Aev emépyovtal GUVETELEG POPOV EIGOINUATOG GTNV AVGTPIN Y10 TOVG
petoyovg g Amoppoowcoc Etapeiag (AUSTRIACARD HOLDINGS AG) wg Anmtpilog
gToupeiag.

8.1.5. ®bpog ewoodnuatog: Amd TV AVOTPlOKY QOPOAOYIKY Gmoym, o €16epXOUEVN
dltovvoplakn cuyymvevon pe Baon tov Avotplokd EU-VerschG eunintel 6to medio epappoyng
tov ApBpov I UmgrStG kot cuvenmg gival @oporoyikd ovdétepn (dnAadn ot Aoyiotikég a&ieg
petapépovtat). Qot060, EPOGOV 11 AVGTPio ATOKTA POPOLOYIKO SIKOIMUN ETL TOV TEPLOVCIUKMV
ototyelov mov Aapupdvovtal HEGM TNG GLYXDVELONG, TA TEPLOVCLAKA oTowyEin avayvopilovtol
otV €0A0YN a&ia Yo popoAOYIKOVS GKOTOVG.

8.1.6. ®bpog IpooctiBéuevng Aiag kot téAn yoaptoonuov: H cuyydvevon dev vdkeitar otov
Avotploxd OITA, n cvyymvevon dev amoterel yeyovog mov vrdketton oe PITA. Qotdco, Tpénet
va onuewdet 6t n avadpoptkdTTa 9 unvav mov givar dSteBEGIUN Y100 GKOTOVG ETAPIKOV pOPOL
dev oyvel yuoo okomovg DITA. EmumAiéov, dev evepyomolobvtal TEAN YOPTOCHUOL Yo TN
GLYYMVELOT), O10TL 1] CLYYDOVELCT| TPUYUATOTOEITOL EK TOV VOUOL pe KaBOMKT dtadoyn

8.1.7. ®bpog petafipaong axivntov: H mtapodca cuyydvevon dev evepyonotel Avotplakd ¢Opo
petafipaong axwvnrev (Grunderwerbsteuer), dedopévov 6t 1 Amoppopapevn Etaipeio oev
KatEYEL axivnta 1 16odvvopa dtkaidpota otnv Avotpia kotd tnv évvola Tov Avetplakod Nopov
nepi ®Opov Metafifaong Akwvitov («GrEStGy).

8.2. EAANnvikR dpopoloyia

8.2.1. Ot QopoAOYIKEG EMMTAOGEIS TNG OCLVOPLIKNG GLYYMVELONG YL TNV ATOPPOPOUEVN
Etaipeio kot toug petdyovg g Amoppoodpevng Etapeiog coppova pe to EAANviKd dikaio mov
woyvel Yo v Anoppooopevn Etapeia e€nyodvrar oto Kowwd Zyédo Zvyydvevong Kot otnv
€kBeom ouyydvevong oL £KOOONKE 0o TO d1OKNTIKO GLUPOVAL0 TS ATToppopdpevng Etarpeioc.
2mv EALGda 1 Atacuvoplaxn Zuyydvevon givol opoimwg GopoAoyKd ovdETEPT] GOUP®VA LE TO
apBpo 54 tov N. 4172/2013, to GpBpo 61 tov N. 4438/2016 wor ta apbpa 1 émg 6 Tov N.
2578/1998.

8.2.2.Me v ohoKAp®ON TG OICLVOPLOKNG CLYYMVELONG OAO TO. GTOLXEID. TOV EVEPYNTIKOD Kot
TaONTIKOV KOl  EVOEIKTIKAL OAEC Ol  EMYEIPNUATIKEG  OPOCTNPLOTNTES, TEPIOVOIOKO  OTOUXELN
(cvumep o pUPoVOUEV®V EVOEIKTIKA Kol OAWDY TV GUUUETOYDV TG ATTOPPOQMUEVNG GE GALEC ETOIPEIES) Ol
VIOYPEDGELS, T0, amobeuaTIKd, ot TPpoPAEWELS Kot ot {nuieg g AToppodpevng mov petafipalovial oty
Amoppopmaca Ba cuvdéovtar pe Ty otabepn eykotdotacn to EAAnviko Yrokatdotnpua tng AToppopdcog
omv EALGdo mov vanpye mpv omd ) Alacuvoplakn Zuyym@vevon.
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8.2.3.Am6 ™ Awdcvvoplokn Zvyymvevor Ogv yevvatal emiPapuvvorn pe eAANVIKO @opo petafifaonc
KWV TOV 1 GLYKPIGIHO POPO SOUE®VA HE TG daTdEels Tov apBpov 61 Tov EAAnvikov vopov 4438/2016.

9. MAnpodopieg cupdwva e To apBpo 6 map. 2 EU-VerschG

9.1. Agdopévov OTL 11 TOPOVGO GLYYDVEVLOT OEV OMOTEAEL GLYYMVELON HE TNV OTOio Lol
Avotprokn etorpeio petafiPalet ta mEPIOVGIOKE TN GTOLXEIN GE U0 ETOPEIN TOV TPOKVTTEL OO
TN GLYXOVELST Kot £xeL TNV £€0pa TG o€ dAho Kpdtog Mérog, | d0nlwon copewva pe to dpbpo 6
nop. 2 EU-VerschG oyetikd pe to HYog Tou OVOUOGTIKOD KEPAAOIOL KOl TWV OEGUEVUEVMV
AmOOEUATIKOV TOV EUTAEKOUEVOV ETAPEIDV OEV EYEL EPAPUOYN OTNV TTapovoa mepintwon. To
apBpo 6 mapdypapog 2 tov EU-VerschG dev epapuoletar 6ty Tapodoa GuyymdveLoT).

10. Z0voyn Ko Zupunépacuo

10.1Katd v dnoyn tov cupfoviiov dtoiknong, n cuyYOVELGTN TPAYLOTOTOLEITAL GOUPOVA e
TIG 1OYVOVGEG VOMIKES OlaTdEELS KOl amantoelg Tov AvoTplokol Kot Tov EAAnvikov dikaiov. Ot
TICTOTEG TOV ETOPEUDV TOV GUUUETEXOLV GTN| GLYYMOVELGYN TPOCTATELOVIOL OO TIG ELOKEG
dTaéelg mpootaciog mov TapExel 0 VOUOG Kal, KOTd TN yvodun tov cuppoviiov dtoiknong, M
CLYYMVEVLOT OgV £l QLUGUEVEIG EMMTAOCELS YO TOVG UETOYOVLS, TOVG €PYALOUEVOLG KOl TOLG
TOTOTEG TOV oLYYOVELOLEVDY etalpel®y. H kabopiopévn oyxéon avtariayng dtuc@arilel
Otkaun petayeipion TV LETOX®V TOGO TG ATOPPOPAOEVNS 0G0 Kat TG AToppopdcog Etaipeiag,
omwg emPePordvetar eniong ot yvouoddTon mept dikamg petoyeiptong (fairness opinion) kot
Bo emPeforwbel and tov S10poUEVO OO TO OKOGTNPLO EAEYKT] GLYYMOVEVLONG OTNV €keom
eréyyov Tov. Katd tn yvoun tov cupoviiov d10iknong, n S1acuvoplakn Guyyavevon eivat emiong
OKOVOUIKE ETMOEANG KOl KOTAAANAN Yo TNV €MiTELEN TOV GKOTMV TG,

Biévvn, 21.12.2022
To Xvupodiio Aroiknyens s

AUSTRIACARD HOLDINGS AG

Nikoraog AVKog Hoavayiotng Xrvpdmoviog
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